7° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e

Civil de Pessoa Juridica da Comar ca de Sao Paulo
Oficial: Vladimir Segalla Afanasieff

Avenida Paulista 2001 - Conjuntos 201/210 - Bela Vista
Tel.: (XX11) 3116-7600 - Email: 7rtd@7rtd.com.br - Site: www.7rtd.com.br

REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA
N° 80.345 de 05/08/2026

Certifico e dou fé que o documento eletrénico, contendo 41 (quarenta e uma) paginas (arquivo anexo), foi apresentado
em 01/07/2026, protocolado sob n° 116.781, tendo sido registrado eletronicamente sob n° 80.345 e averbado no registro n°
58.437 de 22/08/2015 no Livro de Registro A deste 7° Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Séo
Paulo, na presente data.

Denominacao
INSTITUTO 17
CNPJ n° 31.313.813/0001-65

Natureza:
NOVO ESTATUTO ELETRONICO

Certifico, ainda, que consta no documento eletrénico registrado as seguintes assinaturas digitais:
CILENE NOVAES SANTOS:17765222813(Padréo: |CP-Brasil)
ALESSANDRO SANCHES PEREIRA:14788239841(Padréo: |CP-Brasil)

As assinaturas digitais qualificadas, com adogdo do padréo |CP-Brasil, sdo verificadas e validadas pelo registrador, de acordo com as normas previstas
em lel. No caso de assinaturas eletrnicas com utilizagdo de padrdes privados(ndo |CP-Brasil), o registrador faz apenas uma verificagdo junto a
empresa responsavel pelo padrdo, a quem cabe a responsabilidade pela validade das assinaturas.

S&o Paulo, 05 de agosto de 2026
Assinado eletr onicamente

César Martins da Silva
Oficial Substituto

Este certificado é parte integrante e insepar avel do registro do documento acima descrito.

Emolumentos Estado Secretaria da Fazenda Registro Civil Tribunal de Justica
R$ 395,46 R$ 112,44 R$ 77,16 R$ 20,30 R$ 27,17
Ministério Pablico ISS Conducéo Outras Despesas Total
R$ 19,12 R$ 8,29 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 660,44

Para conferir a procedéncia deste
documento efetue a leitura do QR
Code impresso ou acesse 0
endereco eletrdnico:

https://selodigital.tjsp.jus.br

Selo Digital
1137124PJBEO00158378CE26F

Para verificar o conteudo integral do
documento, acesse o site:
servicos.cdtsp.com.br/validarregistro
e informe a chave abaixo ou utilize um
leitor de grcode.

00281361502116447 ko
2




Pagina Protocolo n° 116.781 de 01/07/2026 as 11:28:32h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
000001/000041 el/ou eficicia contra terceiros sob n°® 80.345 em 05/08/2026 e averbado no registro n° 58.437 de 22/08/2015 neste 7°
Ty ) Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo. Assinado digitalmente por César Martins
da Silva - Oficial Substituto.

Registro N°
80.345
Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Piblico 1SS Condugéo Despesas Total
05/08/2026 R$ 395,46 R$ 112,44 R$ 77,16 R$ 20,80 R$ 27,17 R$ 19,12 R$8,29 R$0,00 R$0,00 R$ 660,44
-
e
Instituto

AO ILUSTRISSIMO SENHOR OFICIAL DO REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS DO 7.° OFICIAL DE REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS DA
PESSOA JURIDICA DA CAPITAL DE SAO PAULO - SP

O Instituto 17 (i17), CNPJ 31.313.813/0001-65, registrado neste cartério, com sede na Rua
Ministro Godéi 471, Perdizes, Sio Paulo — SP, 05015-000, neste ato representado por seu
Presidente, Alessandro Sanches Pereira, brasileiro, divorciado, tecnélogo, RG n® 24.930.553-7
SSSP/SP, CPF n° 147.882.398-41, residente e domiciliado na Rua Monte Alegre 470, Apto 71,
Perdizes, Sao Paulo — SP, 05014-000, vem, respeitosamente, perante Vossa Senhoria, com
fundamento na Lei n® 6.015/73 (Lei de Registros Publicos), requerer a AVERBACAO da Ata de
Assembleia Geral Extraordinaria,

Realizada no dia 30 de junho de 2026, que tratou de:

Segunda Alteragido do Estatuto Social, para a qualificagao do Instituto como Institui¢iao
Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagao (ICT) e adequagido ao Marco Legal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagio, com a respectiva consolidagio do texto estatutario.

Para tanto, anexa ao presente requerimento 08§ SCgUiﬂtES documentos:

1. Ata da Assembleia Geral Extraotdiniria;

2. Edital de Convocacgio;

3. Lista de presenca assinada;

4. Alteracido do Estatuto (texto consolidado);

5. Quadro comparativo do estatuto;

0. Regimento Interno;

7. Politica de Inovacao; e

8. Documento Basico de Entrada (DBE) referente a alteracio do endereco da sede.

Declaro, sob as penas da lei, que as formalidades de convocagio e o quérum previstos no Estatuto
Social foram observados.

Declaro, ainda, para os devidos fins e sob as penas da lei, que a lista de presenca da referida reuniao
foi intitulada, por lapso, como “Reuniao Ordinaria da Assembleia Geral”, constituindo mero erro
material, uma vez que a Assembleia efetivamente realizada em 30 de junho de 2026 foi de natureza
extraordinaria, conforme o Edital de Convocacao, a Ata € os demais documentos ora apresentados,
devendo prevalecer, para todos os efeitos, a natureza extraordinaria da Assembleia.

Sao Paulo, 01 de julho de 2026.

SINADIG DOGHTALMENTE !
LESSANDRO SANCHES PEREIRA ‘

ASSINADID

A conlprmidaste (om J sssnanea pode sar vevilicada em r
btps:tiseepro.gov.briassinador-digital J Serpro

Alessandro Sanches Pereira
Presidente do Conselho Diretor
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Ata n® 01/2026

Assembleia Geral Extraordinaria n°® 01/2026

No dia 30 de junho de 2026, com inicio as 20h00 e término as 20h30, realizou-se a Assembleia
Geral Extraordinaria do Instituto 17, CNPJ 31.313.813/0001-65, por meio da plataforma
Microsoft Teams. A reunido foi presidida por Alessandro Sanches Pereira e secretariada por Cilene
Novaes Santos, associada eleita pela prépria Assembleia, nos termos do art. 21 do Estatuto Social.
Participaram, na qualidade de associados fundadores, com direito a voz e voto, Alessandro Sanches
Pereira, Cilene Novaes Santos, Luciano Truzzi, Cintia Maria Baldrighi e Thalita dos Santos Dalbelo.
Participaram, ainda, sem direito a voto nas deliberagoes reservadas aos associados fundadores,
Patricia Machata, Deisi Tapparo e Gladis Backes Bihring, na qualidade de associadas
colaboradoras. A lista de presenca encontra-se anexa a esta ata. Verificada a presenca de associados
fundadores em nimero suficiente para a instalacao da Assembleia e para deliberar sobre a alteragao
estatutaria, nos termos dos arts. 22 e 72 do Estatuto Social, o Presidente declarou a Assembleia
regularmente instalada. A ordem do dia é:

1. Deliberacio sobre a Segunda Alteracio do Estatuto Social (texto consolidado).
2. Deliberagao sobre o Regimento Interno e a Politica de Inovac¢ao do Instituto.
3. Assuntos gerais.

4. Encerramento.

1. Segunda Alteragao do Estatuto Social

O Presidente da Mesa apresentou aos presentes a proposta de Segunda Alteracio do Estatuto
Social, destacando que as modificages tém por objetivo qualificar formalmente o Instituto como
Instituicdo Cientifica, Tecnolégica e de Inovacio (ICT) e adequa-lo ao Marco Legal de Ciéncia,
Tecnologia e Inova¢io (Lei n® 10.973/2004, Lei n° 13.243/2016 e Decreto n® 9.283/2018), com
vistas a habilitar o Instituto a utilizacdo dos instrumentos do referido marco legal e a aprimorar a
seguranca juridica institucional.

Para facilitar a apreciagao, foi apresentado quadro comparativo entre o estatuto vigente ¢ 0 novo
texto consolidado, indicando, artigo por artigo, as alteragdes e seus efeitos, a saber: (i) a qualificagao
do Instituto como Instituicao Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagao (ICT) e a respectiva legislacao
aplicavel; (i) a inclusao de objetivo institucional relativo a pesquisa basica ou aplicada e ao
desenvolvimento de novos produtos, servicos ou processos (PD&I) e a instituicio do Nucleo de
Inovacao Tecnologica (NIT), com a respectiva regra de transi¢ao; (iii) a extensao do direito de voz
e voto aos associados colaboradores quites e a definicdo da categoria “associados com direito a
voto”, com a correspondente adequagio das referéncias constantes dos dispositivos de deliberagio,
de quérum e de composi¢ao do Conselho Diretor; (iv) o aprimoramento das regras de convocagao

extraordinaria da Assembleia Geral e do quérum de reforma estatutaria; (v) a conversio em
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obrigatoria da publicacao dos relatérios de atividades, das demonstracoes financeiras e do parecer
de auditoria externa; e (vi) a atualizacdo do endereco da sede do Instituto, que passa a situar-se na
Avenida Paulista, 2.421, 1° andar, Bela Vista, Sao Paulo — SP, CEP 01311-300, permanecendo a
sede ¢ o foro na Cidade de Sao Paulo.

Apbs a leitura, os esclarecimentos e a discussao pelos associados, a Assembleia deliberou, com o
voto favoravel da totalidade dos associados fundadores presentes — quérum supetior aos 2/3 (dois
tercos) exigidos —, pela aprovagao integral da Segunda Alteracao do Estatuto Social e da respectiva
redacio consolidada, nos termos do art. 72 do Estatuto Social, autorizando-se a adocio das
providéncias administrativas e registrais necessarias e ficando o quadro comparativo mencionado

incorporado e anexado a presente ata, para fins de referéncia e transparéncia.

Consignou-se, ainda, que, em decorréncia da qualificagao do Instituto como Institui¢io Cientifica,
Tecnolégica e de Inovagiao (ICT) e da inclusao das atividades de pesquisa, desenvolvimento e
inovagao em seu objeto social, o Instituto promovera, por meio do respectivo Documento Basico
de Entrada (DBE), a inclusio, em seu CNPJ, das atividades economicas (CNAE) correspondentes,
notadamente: 7220-7/00 — Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias sociais e
humanas; 7210-0/00 — Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais; e
7490-1/99 — Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nio especificadas
anteriormente; ficando a Secretaria Executiva autorizada a incluir, no mesmo DBE, outros c6digos
correlatos que se mostrem necessarios, registrando-se que as atividades de PD&I do Instituto
independem de laboratério préprio. Ficou assegurada a plena correspondéncia entre a presente ata,
o Estatuto Social consolidado e o DBE. Providéncias administrativas e registrais necessarias,
ficando o quadro comparativo mencionado incorporado e anexado a presente ata, para fins de

referéncia e transparéncia.

2. Regimento Interno e Politica de Inovagao

Na sequéncia, o Presidente da Mesa apresentou aos associados o Regimento Interno e a Politica
de Inovacao do Instituto, elaborados no ambito da estruturacio do Instituto como Instituicdo
Cientifica, Tecnolégica e de Inovacao (ICT) e destinados, respectivamente, a regulamentar a
organiza¢ao e o funcionamento do Instituto, em complemento ao Estatuto Social, e a estabelecer
as diretrizes, os objetivos e as regras de gestdo das atividades de pesquisa, desenvolvimento

tecnologico e inovagao (PD&I).

€c_ 2

O Presidente esclareceu que, nos termos do art. 29, alinea “q”, do Estatuto Social, bem como do
art. 18 e do art. 20 da Politica de Inovacio e dos arts. 28 e 29 do Regimento Interno, a aprovagao
e a revisao de tais normas competem ao Conselho Diretor, ao qual cabe igualmente dar-lhes

vigéncia.

Ap0s a apreciagdo, a Assembleia Geral, por unanimidade, tomou conhecimento do inteiro teor do
Regimento Interno e da Politica de Inovagao e manifestou seu apoio aos referidos instrumentos,
recomendando e autorizando que o Conselho Diretor proceda a sua aprovagao formal, na forma
estatutaria, ficando ambos os documentos anexados a presente ata para fins de referéncia e

transparéncia.




3. Assuntos gerais

Nao houve outros assuntos a tratar.

4. Encerramento

Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a reuniao, e eu, Cilene Novaes Santos,

na qualidade de Secretario(a) da Mesa, lavrei a presente ata, que segue assinada por mim ¢ pelo

Presidente dos trabalhos.

CILENE NOVAES
SANTOS:177652228
13

Sao Paulo, 30 de junho de 2026.

Assinado de forma digital por CILENE
NOWAES SANTOS:17765222813

2026,001.21691

Dados: 2026.07.17 17:48:48 -03'00°
Versdo do Adobe Acrobat:

Cilene Novaes Santos
Sectretaria da Mesa
RG: 22.380.012-0

CPF: 177.652.228-13

ASSINADD DG

ATALMENT

ALESSANDRO SANCHES PEREIRA

e mitacks com 3 assnateg pode ST werificada o
hittpscifsenpro.gov. brassinador-digital

IrJ!ierm:-

Alessandro Sanches Pereira
Presidente dos trabalhos
RG: 24.930.553-7
CPF: 147.882.398-41
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SEGUNDA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO 17
CNPJ N.° 31.313.813/0001-65

Aos 30 (trinta) dias do més de junho de dois mil e vinte e seis, conforme o disposto no Art. 72 do
Estatuto vigente, os associados do Instituto 17, reunidos em Assembleia Geral para referendar as
alteracGes abaixo descritas:
1. Art. 1° caput — inclusio da qualificacdo do Instituto como Institui¢ao Cientifica,
Tecnolégica e de Inovagao (ICT) e da respectiva legislagdo aplicavel — Lei n°
10.973/2004 (Lei de Inovacao) e Lei n® 13.243/2016 (Marco Legal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao)

€9
1

2. Art. 2° caput — inclusio de objetivo institucional (alinea “1”) relativo a pesquisa
basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnolégico e ao desenvolvimento de
novos produtos, servicos ou processos

3. Art. 2° § 5° — inclusdo de paragrafo dispondo sobre a atuacao do Instituto como
Instituigao Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagao (ICT), nos termos do Marco Legal
de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

4. Art. 2° §§ 6° e 7° — inclusdo de paragrafos instituindo o Nucleo de Inovagao
Tecnolégica (NIT), responsavel pela gestao da politica de inovagao do Instituto, e
prevendo o exercicio de suas atribui¢cdes pela Secretaria Executiva enquanto nao
constituida estrutura propria, nos termos do Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao

5. Art. 1° caput — alteracio do endereco da sede do Instituto, que passa a situar-se
na Avenida Paulista, 2.421, 1° andar, Bela Vista, Sio Paulo — SP, CEP 01311-300
0. Art. 9° — concessao de direito de voz e voto aos associados colaboradores quites,
mantendo os associados honorarios sem direito a voto, com a consequente
defini¢ao da categoria “associados com direito a voto”

7. Arts. 13,17, 26 (§ 1°), 64 e 66 (paragrafo unico) — substituicao das referéncias a
“associados fundadores” por “associados com direito a voto” nas deliberagoes,

quéruns e na composicao do Conselho Diretor, de modo a nao vincular tais atos a

Pag. 1 de 25
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categoria de fundadores
8. Art. 19, alinea “b” — alteracdo da convocacio extraordinaria da Assembleia Geral,
que passa a competir ao presidente do Conselho Diretor, a maioria do Conselho
Diretor ou a, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto,
observado o art. 60 do Codigo Civil
9. Art. 72 — alteracio do quérum de reforma estatutaria, que passa a exigir 2/3 (dois
ter¢os) dos associados com direito a voto presentes, em lugar dos associados
fundadores
10. Art. 58 — conversao da publicidade dos relatérios de atividades, demonstragoes
financeiras e parecer de auditoria em obrigaciao (“serdo publicados”, em lugar de
“poderio ser publicados”), mantido a critério do Conselho Diretor apenas o meio
de publica¢io, em aderéncia ao art. 4°, VII, da Lei n® 9.790/99
Ap6s deliberacdo, posto em votacdo e aprovado por unanimidade, este Estatuto passa a ter a
seguinte redagdo consolidada:

CONSOLIDAGCAO DO ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO 117

CAPITULO I - DA ENTIDADE:

Art. 1° = Foi criado em 6 de maio de 2018, o Instituto 17, podendo neste estatuto ser
designado simplesmente como Instituto, pessoa juridica do Direito Privado, organizacao da
sociedade civil, constituida por tempo indeterminado, sem fins lucrativos, em conformidade
com a Lei 9.790/99 e suas alteracdes. O Instituto constitui-se, ainda, como Instituicio
Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagao (ICT), nos termos do art. 2°, inciso V, da Lei n® 10.973,
de 2 de dezembro de 2004 (Lei de Inovagao), com a reda¢io dada pela Lei n® 13.243, de 11
de janeiro de 2016.

O instituto nao possui vincula¢ao politico-partidaria nem distingdo de credo, raga, etnia,
classe, orientagdo sexual e género, com sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, na Avenida Paulista, 2.421, 1° andar, Bela Vista, CEP 01311-300, com prazo de
duragio indeterminado.

Paragrafo Unico — Fica aberta a possibilidade de criacio de outras subsedes quando e onde

se fizerem necessarias.

P4g. 2 de 25
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CAPITULO II - DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS:

Art. 2° — O Instituto 17 tem por finalidade:

a)

b)

d)

g

h)

Promover os 17 (dezessete) objetivos de desenvolvimento sustentavel, a defesa de bens
e direitos sociais, coletivos e difusos relativos ao meio ambiente, ao patrimoénio cultural,

aos direitos humanos e dos povos;

estimular o desenvolvimento sustentavel através da economia circular e da garantia do
acesso e gestao democraticos e ecologicamente sustentavel dos recursos naturais, com a
manutengao da diversidade cultural e bioldgica, para as presentes e futuras geragdes;

promovet, realizar e divulgar pesquisas e estudos, organizar documentagao e desenvolver
projetos aplicados a economia circular, defesa do meio ambiente, desenvolvimento local
sustentavel, do patrimonio cultural e dos direitos humanos e dos povos, especialmente

de povos indigenas e populacSes tradicionais;

promover o intercambio com outras organizagoes e entidades nacionais e internacionais
para a promogdo do desenvolvimento sustentavel e defesa do patrimonio ambiental,
cultural e dos povos, em especial em paises em desenvolvimento, e para a realizagao de

estudos e pesquisas em diversas areas do saber, relativa as suas atividades;

divulgar por quaisquer meios as informagoes e conhecimentos produzidos por si ou por

terceiros e correlatos as suas atividades;

estimular o aperfeicoamento e o cumprimento de legislacio que instrumentalize a

consecugao dos presentes objetivos;

estimular e realizar estudos de carater preventivo e participativo para combater a
degradagdo ambiental e social, em todas as suas manifestacOes, inclusive estudos de

impacto ambiental decorrentes das atividades antrépicas; e

promover convénios, parcerias, termo de colaboragao, termo de fomento ou em acordo
de cooperacio com 6rgaos publicos e privados, conforme determina a Lei 13.019/2014;
e

executar, coordenar, gerir, estimular e fomentar a pesquisa basica ou aplicada de carater
cientifico ou tecnolégico, bem como o desenvolvimento de novos produtos, servicos ou

processos, voltados a inovagao e a transferéncia de tecnologia para a sociedade.
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§ 1° = No cumprimento de seus objetivos, o Instituto podera, por si ou em cooperagio com
terceiros:

a) assessorar e prestar servicos de consultoria em planejamento, avaliagdo e execu¢dao de

projetos a organizacoes publicas e privadas;

b) firmar convénios, contratos, termos de parceria, acordo de cooperag¢ao técnica, termo de
colaboragao, termo de fomento, dentre outros para prestagdo de servicos a outras

instituicoes publicas, privadas e/ou terceiros;

c) realizar, organizar, promover ou participar de eventos culturais como debates,

conferéncias, seminarios, Cursos e cCongressos;

d) realizar e promover intercambio com outras entidades para a defesa comum do
patrimonio ambiental e cultural e dos direitos dos povos, com especial énfase nos paises

em desenvolvimento;

e) promover, organizar, produzir, divulgar e participar de eventos e campanhas nacionais e
internacionais de apoio e defesa do patrimonio ambiental e cultural e dos direitos dos

povos; e

f) executar servicos de assisténcia técnica e extensao rural, voltados, sobretudo, a promogao
do desenvolvimento social e econdmico ambientalmente sustentavel.

§ 2° — Na realizacdo de suas tarefas, o Instituto procurara a convergéncia de trabalhos com

entidades afins, evitando-se a duplicagao de esforcos.

§ 3° — O Instituto ndao se envolvera em questdes religiosas, politico-partidarias, ou em

quaisquer outras que nao se coadunem com seus objetivos institucionais.

§ 4° — Na execugao de suas atividades, programas, projetos e planos de agao, o Instituto

observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

economicidade, da eficiéncia e da eficcia.
§ 5% — Para o cumprimento de suas finalidades e no exercicio de sua atuagio como Institui¢do

Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagao (ICT), o Instituto podera executar, coordenar, gerir e

fomentar atividades de pesquisa cientifica e tecnoldgica, de desenvolvimento tecnolégico e
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de inovacio, isoladamente ou em parceria com institui¢des publicas e privadas, nacionais e
internacionais, nos termos do Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inova¢iao (Lei n°

10.973/2004, Lei n° 13.243/2016 e Decreto n® 9.283/2018).

§ 6° — Para o exercicio de sua atuagido como Instituicio Cientifica, Tecnologica e de Inovagao
(ICT) e para a gestao de sua politica de inovagao, o Instituto dispora de Nucleo de Inovagio
Tecnolbgica (NIT), proprio ou em associacdo com outras instituicdes, nos termos do art. 16
da Lei n® 10.973/2004 ¢ do art. 14 do Decreto n°® 9.283/2018, competindo-lhe, no minimo:
I — zelar pela manutenc¢do da politica institucional de estimulo a protegao das criagdes, ao
licenciamento, a inovagdo e a outras formas de transferéncia de tecnologia; II — avaliar e
classificar os resultados decorrentes de atividades e projetos de pesquisa; I1I — opinar quanto
a conveniéncia de protecao e de divulgacao das criacGes desenvolvidas no ambito do
Instituto; IV —identificar, negociar e gerir acordos de parceria, contratos de inovag¢ao e demais
arranjos de pesquisa, desenvolvimento e inovagio (PD&I); e V — acompanhar o

processamento e a manutengao dos titulos de propriedade intelectual do Instituto.

§ 7° — Enquanto nao constituida a estrutura propria, as atribui¢oes do Nucleo de Inovagao
Tecnolbgica (NIT) serdo exercidas pela Secretaria Executiva, que podera contar com o apoio

de assessoria técnica e juridica, bem como de profissionais especializados.

CAPITULO III - DO QUADRO SOCIAL:

SECAO I - DA COMPOSICAO:

Art. 3° — Compde-se o Instituto de:

a) associados fundadores: aqueles que participaram da Assembleia de fundacio da

associa¢ao, assinando a respectiva ata e comprometendo-se com as suas finalidades;

b) associados colaboradores: pessoas fisicas ou juridicas que, identificadas com os objetivos
do Instituto, solicitem seu ingresso e, sendo aprovadas pelo Conselho Diretor, paguem

as contribui¢coes correspondentes; e
¢) associados honorarios: pessoas fisicas ou juridicas que se destacarem na defesa dos

objetivos de desenvolvimento sustentavel, dos bens e direitos sociais, coletivos e difusos

relativos a0 meio ambiente e ao patrimonio cultural ou que, por motivos relevantes, forem
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assim distinguidas.

Paragrafo Unico — Os associados, independentemente da categoria, niao respondem
subsidiaria nem solidariamente pelas obrigacdes da associagdo, nem podem utilizar seus

simbolos ou falar em seu nome, salvo se expressamente autorizados pelo Conselho Diretor.

SECAO II - DA CONTRIBUICAO:

Art. 4° — Para a filiagao de associados colaboradores o Conselho Diretor criara categorias de

contribui¢ao financeira, que poderio ser diversas e diferenciadas, ad referendum da Assembleia

Geral.

Paragrafo Unico — No ato da solicitacio de ingresso como associado colaborador, o
interessado escolhera, livremente, a categoria de contribuicdo financeira a qual pretende filiar-
se.

Art. 5° — Poderio ser isentos de qualquer contribui¢ao financeira os associados colaboradores

que fizerem parte dos quadros executivos do Instituto ou aqueles que, por qualquer outro

motivo, recebam esse beneficio por resolugdo do Conselho Diretor.

SECAO III - DOS ASSOCIADOS HONORARIOS:

Art. 6° — Qualquer dos membros do Conselho Diretor do Instituto podera apresentar
candidato ao quadro de associados honorarios, devendo motivar a escolha, por escrito, ao
presidente do Conselho Diretor, que submetera a proposta para aprovacao na primeira
Assembleia Geral ordinaria subsequente, por maioria absoluta.

Art. 7° = Poderio ser admitidos no maximo 03 (trés) associados honorarios por ano.

SECAO IV — DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS FUNDADORES,
COLABORADORES E HONORARIOS:

Art. 8° — Todos os associados fundadores tém direito de frequentar sua sede e tomar
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conhecimento dos projetos e dos trabalhos em desenvolvimento; apresentar propostas ao
Conselho Diretor; fruir dos privilégios que o Instituto oferecer, participar das reunides da
Assembleia Geral, com poder de voz e voto, elegerem e serem eleitos para o Conselho
Diretor.

Art. 9° — Todos os associados colaboradores quites com suas obrigages perante o Instituto
tém direito de tomar conhecimento dos projetos e dos trabalhos em desenvolvimento, de
fruir dos privilégios que o Instituto oferecer e de participar das reunides da Assembleia Geral,
com poder de voz e voto. Os associados honorarios tém direito de tomar conhecimento dos
projetos e dos trabalhos em desenvolvimento e de fruir dos privilégios que o Instituto

oferecer.

Art. 10 — Sio deveres dos associados fundadores: participar das reunides da Assembleia Geral;
zelar pelo bom nome e imagem do Instituto; empenhar-se, por todos os meios, para que 0s

objetivos da entidade sejam coroados de éxito, no ambito de sua atuagio.

Art. 11 — S3o deveres dos associados colaboradores: contribuir financeiramente com o
Instituto, de acordo com a categoria escolhida, e empenhar-se, no ambito de sua atuagao e de

acordo com suas possibilidades, para que os objetivos do Instituto sejam alcangados.

Art. 12 — Serdo desligados da associagao os associados de qualquer categoria que infringirem
gravemente o presente estatuto, praticarem atos contra os objetivos da associagdo ou

incorrerem nas demais hipéteses de exclusdao previstas neste estatuto.

Art. 13 — Compete a Assembleia Geral, por deliberacio da maioria simples dos presentes,
mediante proposta de associados com direito a voto, deliberar sobre a exclusao de associados.

Paragrafo Unico — Cabera, excepcionalmente, ao Conselho Diretor, mediante proposta de
1(um) de seus membros ou do Secretario Executivo, deliberar sobre a exclusio de associados

nas seguintes hipoteses:

a) deixar, o associado, de comparecer a Assembleia Geral por 2 (dois) anos consecutivos

sem justificagdo por escrito; e

b) deixar, o associado colaborador, de pagar a contribuicio financeira a que se obrigou no

ato da filiacio.

Art. 14 — Em qualquer hipétese, o associado devera ser notificado com pelo menos 30 (trinta)
dias de antecedéncia da reunido que deliberara sobre sua exclusdo para, querendo, apresentar
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defesa por escrito no prazo de 15 (quinze) dias, contado do recebimento da notificagao.

§ 1° — A proposta de exclusio de associado e a respectiva defesa serdo julgadas
concomitantemente:

a) pela Assembleia Geral, nos termos e na forma do artigo 13, “caput™,
b) pelo Conselho Diretor, nos termos e na forma do artigo13, paragrafo unico,“a” e “b”.

§ 2° — O associado devera ser notificado da decisdo que julgar a defesa para, querendo,
apresentar recurso por escrito no prazo de 15 (quinze) dias, contado do recebimento da
notificacio.

§ 3° — Em qualquer hipétese, compete a Assembleia Geral deliberar sobre o recurso.

Art. 15 — O associado de qualquer categoria podera se desligar voluntariamente da associagao

mediante comunicac¢do formal a Secretaria Executiva.
Paragrafo Unico — A Secretaria Executiva informara os membros do Conselho Diretor em

até 15 (quinze) dias uteis da data do recebimento da comunicagao, e procedera a exclusao do

nome do associado de todos os livros, registros e publicagdes da associagio.

CAPITULO IV - DOS ORGAOS DO INSTITUTO:

Art. 16 — Sao 6rgaos do Instituto:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Diretor;

¢) Conselho Fiscal; e

d) Secretaria Executiva.

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL:
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SECAO I - DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS:

Art. 17 — A Assembleia Geral ¢ 6rgio maximo do Instituto, dela participando todos os
associados com direito a voto que estejam em pleno gozo de seus direitos, conforme disposto

no artigo 8° deste estatuto.

Art. 18 — Compete a Assembleia Geral:

a) deliberar sobre o relatério de atividades, balanco e demais contas da associagio, a serem

apresentadas pelo Conselho Diretor;

b) apreciar as recomendacoes dos diversos 6rgaos da associagao;

¢) eleger o Conselho Diretor e o Conselho Fiscal;

d) instalar Comité de Avaliagao, quando julgar necessario, composto por um corpo de

especialistas, a fim de avaliar de forma independente os projetos e atividades do Instituto a

luz da perspectiva socioambiental;

e) deliberar sobre a Secretaria Executiva nomeada pelo Conselho Diretor, na forma do artigo
43 deste estatuto;

f) decidir sobre todos os assuntos da associacdo, inclusive as altera¢Oes estatutarias e sua
dissolucao, na forma dos artigos 66, 67, 68 caput e paragrafo unico, bem como do artigo 72

deste estatuto;

@) decidir sobre a admissio de novos associados em qualquer categoria;

h) julgar a proposta de exclusao de associados, bem como as respectivas defesas e recursos

nas hipéteses previstas nos artigos 13 e 14;

i) aprovar as linhas gerais do Plano Estratégico do Instituto e referendar as alteragoes

propostas pelo Conselho Diretor;
j) referendar a implantacao de novos projetos;

k) autorizar a alienagdo, a permuta ou a instituigdo de o6nus reais sobre bens iméveis da

associa¢ao, na forma do artigo 64 deste estatuto;
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1) estabelecer a politica de cooperagio com instituigbes publicas e privadas, nacionais e
internacionais, assim como agéncias bilaterais e multilaterais; e

m) autorizar a utilizacdo do Fundo Financeiro nos termos dos artigos 62 e 63.

SECAO II - DAS REUNIOES DA ASSEMBLEIA GERAL:

Art. 19 — As reunides da Assembleia Geral serdo convocadas por meio de edital afixado na sede
do Instituto ou por e-mail aos associados, bastando o envio sem prova de recebimento, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, e realizar-se-do de forma presencial ou virtual.

a) Ordinariamente, por convocagao da Secretaria Executiva, ouvido o Conselho Diretor, uma

vez por ano, no primeiro semestre.

b) Extraordinariamente, por convocacao do presidente do Conselho Diretor ou por
deliberacio da maioria do Conselho Diretor, ou de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos

associados com direito a voto.

Paragrafo Unico — Compete aos associados manter atualizados junto a Secretaria Executiva
os seus enderecos eletronico e nao eletronico, bem como atualizar essa informagao sempre

que ocorrer qualquer modificagdo temporaria ou definitiva.

Art. 20 — O Edital e a carta convocatéria deverdo conter as seguintes informagoes:

a) Data e local da Assembleia Geral;

¢) Pauta dos assuntos.

Art. 21 — As reunides da Assembleia Geral serdo instaladas pelo presidente do Conselho

Diretor e presididas e secretariadas por dois associados eleitos pela propria Assembleia,

cabendo ao ultimo a responsabilidade pela elaboragio da ata.

Paragrafo Unico — Estando ausente ou impedido o presidente do Conselho Diretor, a
Assembleia Geral sera instalada pelo vice-presidente ou, no impedimento deste, por um dos
demais membros do Conselho Diretor ou pelo Secretario Executivo ou por qualquer

associado presente.

P4g. 10 de 25




Pégina
000015/000041

Registro N°
80.345
05/08/2026

da Silva - Oficial Substituto.

Protocolo n° 116.781 de 01/07/2026 as 11:28:32h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
el/ou eficicia contra terceiros sob n°® 80.345 em 05/08/2026 e averbado no registro n° 58.437 de 22/08/2015 neste 7°
Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Sao Paulo. Assinado digitalmente por César Martins

Oficial Estado

Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Pablico 1SS Condugdo Despesas

Tota

R$ 395,46 R$ 112,44 R$ 77,16 R$20,80 R$ 27,17 R$ 19,12 R$829 R$0,00

R$0,00

R$ 660,44

Art. 22 — A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagao, com a presenga de pelo

menos metade mais um de seus membros com direito a voto.

Paragrafo Unico — Decorridos 30 (trinta) minutos da hora da convocagao, a Assembleia
Geral instalar-se-a com qualquer nimero.

Art. 23 — As deliberagoes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples, ressalvadas
as excegdes previstas neste estatuto.

Paragrafo Unico — Para as deliberacoes sobre a destituicio do Conselho Diretor, serd
necessaria a aprova¢ao da maioria absoluta dos associados com direito a voto presentes a

Assembleia Geral.

Art. 24 — No caso de empate, o presidente da mesa que presidir a Assembleia Geral terd o
voto de qualidade.

Art. 25 — Os trabalhos e deliberagbes da Assembleia Geral serdo lavrados em livro proprio,
devendo a ata ser assinada pelos membros da mesa e enviada aos associados, posteriormente,

para aprovacao na Assembleia Geral subsequente.

CAPITULO VI - DO CONSELHO DIRETOR:

SECAO I - DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS:
Art. 26 — O Conselho Diretor, encarregado da coordenagio da associagdo, serd composto
por no minimo 4 (quatro) e no maximo 7 (sete) associados eleitos pela Assembleia Geral.

§ 1° = Metade dos membros do Conselho Diretor sera escolhida dentre os associados com

direito a voto.

§ 2° = Trés dos membros do Conselho Diretor serdo escolhidos dentre aqueles que nio
exercam qualquer funcio executiva na associacao.

§ 3° = No ato da elei¢ao, a Assembleia Geral designara o presidente e o vice-presidente.

Art. 27 — O mandato dos membros do Conselho Diretor sera de 3 (trés) anos, permitida a
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reconducao automatica, podendo ser reeleitos para um mandato de mais 3 (trés) anos, caso
os membros da Assembleia Geral ndo se manifestem por escrito 30 (trinta) dias antes do

término do mandato.

Art. 28 — Todas as decisdes do Conselho Diretor serdo tomadas por maioria simples.
Paragrafo Unico — Em caso de empate, cabe ao presidente o voto de qualidade.
Art. 29 — Compete ao Conselho Diretor:

a) convocar e instalar as Assembleias Gerais;

b) apreciar o Plano Estratégico e o Plano de Trabalho, elaborados pela Secretaria Executiva

e encaminha-lo a aprovagao da Assembleia Geral, assim como acompanhar sua execugao;

c¢) aprovar o Plano de Trabalho Anual, elaborado pela Secretaria Executiva, assim como

acompanhar sua execugao;

d) aprovar novos projetos;

e) zelar pelo cumprimento dos objetivos e das disposices estatutarias e regimentais do
Instituto e das decisdes emanadas da Assembleia Geral;

f) administrar o patrimoénio e gerir os recursos do Instituto;

@) nomear e, quando necessatio, substituir o (s) membro (s) da Secretaria Executiva, ad
referendum da Assembleia Geral, supervisionando suas atividades e outorgando poderes para

administrat;

h) criar fun¢des executivas organicas permanentes, compostas por um numero indeterminado

de profissionais, fixando as atribuicdes gerais e orcamento;

1) analisar as demonstracGes contabeis do Instituto;

j) encaminhar a Assembleia Geral as propostas de distingio de associado honorario do
Instituto, nas condigbes estabelecidas nos artigos 6° e 7° deste estatuto;

k) julgar a proposta de exclusao de associados, bem como as respectivas defesas nas hipoteses

previstas nos artigos 13 e 14;
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1) definir os valores das contribui¢Ses financeiras dos associados colaboradores;

m) aprovar o relatorio semestral elaborado pela Secretaria Executiva;

n) aprovar a abertura de novos escritorios;

0) aprovar a politica salarial e o plano de cargos proposta pela Secretaria Executiva;

p) apresentar a Assembleia Geral o relatério de atividades, balanco e prestacio de contas

anuais da associacio;

q) aprovar o Regimento Interno elaborado pela Secretaria Executiva;

1) apreciar as recomendag¢oes do Conselho Fiscal, e, quando houver, do Comité de Avaliacio;

c

s) contratar auditorias independentes para examinar as contas e finangas da associagao ao
final de cada ano.

Art. 30 — O Conselho Diretor, quando julgar necessario, podera instalar um Comité de
Avalia¢do, composto por um corpo de especialistas, a fim de avaliar de forma independente
os projetos e atividades do Instituto, a luz da perspectiva do desenvolvimento sustentavel.

§ 1° = O Comité de Avaliagao podera discutir as atividades e os projetos desenvolvidos pela
associa¢ao, propondo recomendacdes, quando couber, ao Conselho Diretor e a Assembleia

Geral.

§ 2° — O Comité de Avaliagao sera instalado sempre que a complexidade do projeto ou
atividade assim o exigir.

§ 3% — As reunides do Comité de Avaliagao serdo presididas e secretariadas por 2 (dois) de
seus membros, indicados no inicio de cada reunido, sendo o Secretario responsavel pela
elaboracido da ata e relatério com as recomendacdes.

§ 4° = Participardo das reunides do Comité de Avaliagao, com direito a voz, representantes
das entidades que dio apoio institucional ao Instituto, representantes das comunidades ou
grupos sociais envolvidos nos projetos e atividades em avaliagao, corpo técnico do Instituto

responsavel pela atividade ou implantacao do projeto e membros da Secretaria Executiva.
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SECAO II - DA ELEICAO E RENOVACAO DO CONSELHO DIRETOR:

Art. 31 — A eleicio do Conselho Diretor far-se-4 em Assembleia Geral do Instituto.

Paragrafo Unico — O novo Conselho Diretor tomaré posse no ato da eleico.

Art. 32 — O(s) membro(s) do Conselho Diretor serdo eleitos pela Assembleia Geral, através
de chapas, por voto secreto e por meio de cédula onde constario os nomes de todos os
integrantes de cada chapa, com a indicacao dos nomes que ocupario a presidéncia e a vice-
presidéncia. Serdo considerados eleitos os candidatos da chapa que obtiver maior numero de

VOtos.

SECAO III - DAS REUNIOES DO CONSELHO DIRETOR:
Art. 33 — O Conselho Diretor reunir-se-a, de preferéncia, na sede do Instituto, podendo ser
realizadas as reunides de forma presencial ou virtual:
a) Ordinariamente, no minimo uma vez ao ano, independentemente de convocagao;

b) Extraordinariamente, quando necessario, convocado pelo seu presidente ou por 3 (trés) de

seus membros, por escrito, com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 34 — Participardo das reunides de Conselho Diretor o(s) membro(s) da Secretaria
Executiva, que deverio registrar as delibera¢oes em ata.

Paragrafo Unico — Poderao ser convocados outros funcionarios do Instituto, bem como

especialistas ou consultores externos para participarem das reunides do Conselho Diretor.
Art. 35 — O membro do Conselho Diretor ou o Secretario Executivo que estiver impedido
de participar da reunidao do Conselho Diretor, por motivo de viagem, doenga, ou for¢a maior,

devera justificar sua auséncia previamente e por escrito.

Art. 36 — O Conselho Diretor deliberara com a presenga de, no minimo, 3 (trés) de seus

membros.
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Oficial

Estado

Secretaria Fazenda

Reg. Civil

T. Justica

M. Pablico

Condugéo

Despesas

Tota

R$ 395,46

R$ 112,44

R$ 77,16

R$20,80

R$ 27,17

R$ 19,12

R$829

R$0,00

R$0,00

R$ 660,44

SECAO IV — DA EXTINGCAO DO MANDATO DO MEMBRO DO CONSELHO
DIRETOR:

Art. 37 — Extingue-se o mandato do membro do Conselho Diretor:

a) com a posse do novo Conselho Diretor;
b) por rentncia expressa ou tacita;

¢) por cassa¢ao do mandato;

d) por impedimento;

€) por morte.

Art. 38 — Caracteriza-se renuncia tacita a auséncia do membro do Conselho Diretor a 3 (trés)

reunides ordinarias consecutivas, ressalvado o disposto no artigo 35.

Art. 39 — O membro do Conselho Diretor podera ter seu mandato cassado, por infracdo
grave aos deveres de seu cargo, assim definida pela Assembleia Geral, caso a caso, conforme
o estabelecido no artigo 12 deste estatuto.

SECAO V — DA VACANCIA DO MEMBRO DO CONSELHO DIRETOR:

Art. 40 — As vagas que se verificarem no Conselho Diretor, por rendincia, morte ou outro
impedimento, serdo preenchidas pelo proprio Conselho, por votagdo, em nomes sugeridos

por seus membros, ad referendum da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Considerar-se-4 eleito quem obtiver o voto da maioria simples dos
membros do Conselho Diretor, presentes na reunido, por meio de voto secreto, e exercerd o
cargo até¢ a préxima reunido ordinaria da Assembleia Geral, quando poderd ser mantido ou
substituido por meio de nova elei¢cio. Em qualquer um dos casos, exercera seu mandato pelo
periodo equivalente ao restante do mandato do membro do Conselho Diretor a quem esta

substituindo.
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CAPITULO VII - DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE DO
CONSELHO DIRETOR:
Art. 41 — Compete ao presidente do Conselho Diretor:
a) representar o Instituto, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
b) instalar as reunides da Assembleia Geral;
¢) presidir as reunides do Conselho Diretor e dar seu voto de qualidade, quando necessario;

d) convocar reunides extraordinarias do Conselho Diretor quando julgar necessario;

e) nomear, quando necessario, procuradores com poderes para representar a associagao
administrativa e judicialmente;

f) contratar pessoas fisicas ou juridicas necessarias as atividades administrativas e técnicas do

Instituto;

) definir as obrigacoes e coordenar o corpo funcional do Instituto;

h) aprovar a contratacdo, demissdo, transferéncia e enquadramento na politica salarial e no
plano de cargos, de pessoal técnico e funcional e outras providéncias relacionadas ao corpo

funcional, necessarias ao cumprimento dos Planos de Trabalho aprovados pela Assembleia
Geral; e

1) aceitar doagOes e subvencoes, desde que as mesmas nio comprometam a autonomia e
independéncia do Instituto.

Art. 42 — Compete ao vice-presidente do Conselho Diretor substituir o presidente em suas
faltas ou impedimentos.

Art. 43 — O Instituto sera representado e se obriga: (i) pela assinatura do presidente do
Conselho Diretor; e/ou (ii) pela assinatura de 1 (um) procurador regularmente constituido,

por meio de instrumento de mandato com poderes especificos.

Paragrafo Unico — O presidente do Conselho Diretor podera outorgar procuracdes, as quais
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deverdo conter poderes especificos e ter prazo determinado, a exce¢dao daquelas para fins

judiciais ou administrativos que deverao ter prazo indeterminado.

CAPITULO VIII - DA SECRETARIA EXECUTIVA:

Art. 44 — A Secretaria Executiva ¢ 6rgao de administragao do Instituto, composto por um
Secretario Executivo com cargo remunerado ou nao, nomeado pelo Conselho Diretor e
referendado pela Assembleia Geral.

§ 1° — A Secretaria Executiva sera constituida por 2 (dois) membros, os quais ocupardo os
cargos de: Secretario Executivo e Secretario Executivo adjunto, os quais terdo o mandato de
3 (trés) anos, podendo ser reeleitos para um mandato de mais 3 (trés) anos, caso os membros
do Conselho Diretor nao se manifestem por escrito 30 (trinta) dias antes do término do

mandato

§ 2° — O Conselho Diretor designara o Secretario Executivo, a quem cabera responder pelo

6rgio e coordenar suas atividades.

§ 3° = O Conselho Diretor, mediante prévio acordo como Secretario Executivo, podera
nomear um ou mais Secretarios Executivos adjuntos.

Art. 45 — Compete a Secretaria Executiva:

a) supervisionar e executar as fun¢des administrativas, financeiras, or¢amentarias e de

planejamento;

b) a abertura e administracao de conta bancaria do Instituto, podendo realizar operagoes

financeiras;

c) elaborar e revisar os relatérios técnicos e financeiros dos projetos e atividades do

Instituto antes de sua apreciagao pelo Conselho Diretor;

d) planejar e analisar as atividades e orcamentos semestrais e submeté-los a apreciacio do
Conselho Diretor;

e) instaurar a Assembleia Geral Ordinaria em primeira ou segunda chamada, bem como as

Assembleias Extraordinarias, por delegagao do Conselho Diretor;
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f) formular e implementar a politica de comunica¢io e informacao do Instituto, de acordo
com as diretrizes emanadas da Assembleia Geral;

@) executar a politica de cooperagao com instituicbes publicas e privadas, nacionais e

internacionais e agéncias bilaterais e multilaterais aprovadas pela Assembleia Geral;

h) decidir sobre a veiculacido do acervo e materiais produzidos pelo Instituto ou em

coprodugao com outras entidades e instituicoes ambientais e educativas;
1) coordenar as atividades de captacdo de recursos da entidade;
j) coordenar a elaboracio de projetos;

k) elaborar pareceres técnicos, em conjunto ou isoladamente, sobre projetos e atividades do

Instituto e de terceiros;

1) analisar projetos encaminhados ao Instituto para discussdo de tal projeto com o Conselho

Diretor, quando for o caso;
m) acompanhar o plano fisico e financeiro dos projetos para a execugao;
n) elaborar o Regimento Interno para aprovagao do Conselho Diretor;

o) indicar os representantes do Instituto junto a seminarios, simpésios, congressos e demais

eventos nacionais e internacionais; e

p) encaminhar ao Conselho Diretor as demonstragdes contabil-financeiras do Instituto e a

previsao or¢amentaria anual.

Paragrafo Unico — Os Secretarios Executivos poderio realizar as operacGes mencionadas
no item “b” do Artigo 45 deste Estatuto Social, isoladamente, incluindo a assinar quaisquer
documentos que se fagam necessarios para a movimentagao e gestdo da conta bancaria do

Instituto.

CAPITULO IX - DO CONSELHO FISCAL

SECAO I - DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS:
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Art. 46 — O Conselho Fiscal ¢ o 6rgao fiscalizador da administracdo contabil-financeira do
Instituto, sendo composto por, no minimo, 3 (trés) membros efetivos, Secretirio, 1°
Tesoureiro e 2° Tesoureiro, eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de 3 (trés) anos,

permitida a recondugio.

Paragrafo Unico — Os membros do Conselho Fiscal deverdo, preferencialmente, possuir

conhecimento académico ou profissional compativel com seu cargo e fungao.
Art. 47 — Compete aos membros do Conselho Fiscal:
a) analisar os relatorios das auditorias externas e emitir parecer a Assembleia Geral;

b) analisar os balancos e demonstracoes contabeis e financeiras do Instituto, ao final de cada
exercicio financeiro;

c) opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, bem como sobre as

operagOes patrimoniais realizadas pelo Instituto, emitindo pareceres a Assembleia Geral;

d) comparecer as reunides do Conselho Diretor, a pedido deste ou de seu presidente, sempre

que houver necessidade de esclarecimentos acerca de seus pareceres.

[ (P2

Paragrafo Unico — Os pareceres a que se refere o artigo 47, “a” e “c”, deverio ser assinados

por, no minimo, 1 (um) membro do Conselho Fiscal.

SECAO II - DA ELEICAO E RENOVACAO DO CONSELHO FISCAL

Art. 48 — A eleicio do Conselho Fiscal far-se-4 em Assembleia Geral do Instituto.
Paragrafo Unico — O novo Conselho Fiscal tomaré posse no ato da eleigao.

Art. 49 — Os 3 (trés) membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral, através
de chapas, por voto secreto e por meio de cédula onde constario os nomes de todos os

integrantes de cada chapa. Serdo considerados eleitos os candidatos da chapa que obtiver

maior nimero de votos.
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SECAO III - DAS REUNIOES DO CONSELHO FISCAL:

Art. 50 — O Conselho fiscal reunir-se-a ordinariamente pelo menos 1 (uma) vez ao ano e,

extraordinariamente, quando julgar necessatio.

SECAO IV — DA EXTINCAO DO MANDATO DO MEMBRO DO CONSELHO
FISCAL:

Art. 51 — Extingue-se o mandato do membro do Conselho Fiscal

a) com a posse do novo Conselho Fiscal;

b) por rentncia expressa;

¢) por cassa¢ao do mandato;

d) por impedimento; e

e) por morte.

Art. 52 — O membro do Conselho Fiscal podera ter seu mandato cassado, por infracdo grave

aos deveres de seu cargo, assim definida pela Assembleia Geral, caso a caso, conforme o

estabelecido no artigo 12 deste estatuto.

SECAO V - DA VACANCIA DO MEMBRO DO CONSELHO FISCAL:

Art. 53 — As vagas que se verificarem no Conselho Fiscal, por renuncia, morte ou outro
impedimento, serdo preenchidas pelo préprio Conselho por votagao em nomes sugeridos por
seus membros, ad referendum da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Considerar-se-a eleito quem obtiver o voto da maioria simples dos

membros do Conselho Fiscal presentes na reunido e exercera o cargo até a préxima reuniao

da Assembleia Geral, quando podera ser mantido ou substituido por meio de nova eleigao.
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Em qualquer um dos casos, exercera seu mandato pelo perfodo equivalente ao restante do

mandato do membro do Conselho Fiscal a quem esta substituindo.

CAPITULO X - DO REGIME E DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS:

Art. 54 — O exercicio financeiro do Instituto encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de cada

ano.

Art. 55 — O Conselho Diretor contratara servigos de auditoria externa independente para, ao
final de cada (3) trés anos de exercicio, elaborar relatério e emitir parecer sobre as
demonstracdes contabeis e financeiras da associagdao, podendo fazé-lo a qualquer tempo
quando se tratar de recursos oriundos da celebragdo de termos de parceria, termos de
fomento, termos de colaboracdo, acordos de cooperaciao, dentre outros instrumentos

assinados com 6rgaos publicos, dentre outros.

Art. 56 — A prestagio de contas do Instituto obedecerd aos principios fundamentais de
contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 57 — A prestacdo de contas dos recursos e bens de origem publica recebidos pelo
Instituto obedecera também aos principios fundamentais de contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

Art. 58 — Depois de aprovados pela Assembleia Geral, os relatorios de atividades, bem como
as demonstragoes financeiras do Instituto, e o parecer da auditoria externa serdo publicados,
por qualquer meio de comunicagio eficaz definido pelo Conselho Diretor, colocando-se a

disposicao para exame de qualquer cidadao.

Art. 59 — O relatério das atividades, as demonstragdes contabeis, o parecer da auditoria
externa independente, juntamente com o parecer do Conselho Fiscal, serdo elaborados no
prazo de 120 (cento e vinte) dias do ano, devendo, posteriormente, ser encaminhados a

Assembleia Geral pelo presidente do Conselho Diretor, para discussio e aprovagao.
Paragrafo Unico — Depois de apreciadas pela Assembleia, as demonstragdes contibeis

poderio ser arquivadas, juntamente com a ata de reunido que as discutiu e votou, facultando

a0s associados livre acesso aos livros e assentamentos do Instituto.
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CAPITULO XI - DO PATRIMONIO:

Art. 60 — O patrimonio do Instituto é constituido por bens e valores obtidos através de:

a)

b)

g
h)
y
)

Contribuicio dos associados colaboradores;

doagbes de bens e direitos e resultados de patrocinio de pessoas juridicas ou fisicas

nacionais ou estrangeiras;

subvengido que, eventualmente, lhe sejam destinadas pelo Poder Publico;
bens que, a qualquer titulo, venha a adquirir;
rendas originarias de seus bens e projetos;

bens de outras instituicoes ou fundagbes congéneres que venham a ser extintas e que lhe

sejam atribuidos;

dotacbes a ele destinadas;

receita proveniente dos contratos e convénios de prestagao de servigos a terceiros;
rendimentos financeiros; e

rendas eventuais.

Art. 61 — O Instituto nao podera receber qualquer doagao ou subvencao que possa

comprometer sua independéncia ou autonomia perante eventuais donatarios ou subventores.

Paragrafo Unico — O ofertante sera cientificado das razoes da recusada doagio.

Art. 62 — O Instituto destinara recursos para a constituicdo de um fundo financeiro a ser

utilizado em situagoes excepcionais, mediante aprovagao expressa da Assembleia Geral.

Art. 63 — O fundo financeiro a que se refere o artigo anterior sera constituido pelos seguintes

recursos:

a)

10% (dez por cento) das receitas obtidas sem vinculacao determinada;

P4g. 22 de 25




Pégina
000027/000041

Registro N°
80.345
05/08/2026

da Silva - Oficial Substituto.

Protocolo n° 116.781 de 01/07/2026 as 11:28:32h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
el/ou eficicia contra terceiros sob n°® 80.345 em 05/08/2026 e averbado no registro n° 58.437 de 22/08/2015 neste 7°
Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Sao Paulo. Assinado digitalmente por César Martins

Oficial Estado

Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Pablico 1SS Condugdo Despesas

Tota

R$ 395,46 R$ 112,44 R$ 77,16 R$20,80 R$ 27,17 R$ 19,12 R$829 R$0,00

R$ 660,44

b) 0,5% (meio por cento) das receitas obtidas com vinculagio determinada, desde que esse

percentual e a sua destinagdo estejam previstos no projeto de captagao correspondente;

c) 100% (cem por cento) das receitas obtidas especialmente para esse fim;
d) 100% (cem por cento) das receitas provenientes do préprio fundo.

Paragrafo Unico — O montante acumulado no fundo financeiro nao devera superar /4 (um

quarto) da despesa anual do Instituto prevista no orcamento.

Art. 64 — A propriedade e os direitos relativos a bens iméveis que constituirem o patrimonio
do Instituto s6 poderio ser alienados, permutados ou instituidos 6nus reais sobre os mesmos,
mediante autoriza¢do prévia da maioria absoluta dos associados com direito a voto presentes

a Assembleia Geral.

§1° — A alienagdo, pela Secretaria Executiva, de outros itens integrantes do Ativo Permanente
do Instituto, substituidos por desgaste ou obsolescéncia, bem como dos que se tornarem

redundantes, independe da autorizac¢do prévia, informado o Conselho Diretor.

§ 2° — Qualquer bem imével adquirido pelo Instituto com recursos provenientes de eventual
celebracio de Termo de Parceria com o Poder Publico, nos moldes da Lei n.° 9.790/99, sera

gravado com cldusula de inalienabilidade.

Art. 65 — Toda renda, lucros ou dividendos obtidos pelo Instituto serdo revertidos em
beneficio de suas atividades estatutarias, ndo podendo ter qualquer outra destinagao, sendo

aplicados, integralmente, no Pafs.

CAPITULO XII - DA EXTINCAO DO INSTITUTO:

Art. 66 — O Instituto extinguir-se-a por decisao da Assembleia Geral, apds ouvidos os outros
6rgios da entidade, na hipétese de se verificar impossibilidade insuperavel de sua

continuidade.
Paragrafo Unico — A decisio da extingio do Instituto sé poderi ser tomada por 2/3 (dois

tercos) dos associados com direito a voto presentes na Assembleia Geral Extraordinaria,

especialmente convocada para este fim com 45 (quarenta e cinco) dias de antecedéncia, por
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meio de carta registrada, na qual estejam devidamente indicadas as razdes que justificam a

proposta de dissolucio.

Art. 67 — Em caso de dissolugdo da associa¢do, seu patrimonio entrara em liquidacio,
revertendo todos os seus bens e direitos a organizaciao ou organiza¢oes da sociedade civil de
interesse publico de propdsitos assemelhados, reconhecidas oficialmente como tal pelo
Ministério da Justica, devendo, ainda, preencher os requisitos da Lei n° 13.019/2014,

conforme decisao tomada em Assembleia Geral.

§ 1° — O Presidente do Conselho Diretor serda o liquidante da associa¢do, podendo a

Assembleia Geral nomear outro em caso de impedimento.

§ 2° — Em hipétese alguma devera ser partilhado o referido patrimonio entre os associados
do Instituto, direta ou indiretamente, respondendo pessoalmente o liquidante por tais atos,

reputados, desde logo, como sendo nulos de pleno direito.

Art. 68 — Na hipétese de a associagdo requerer a qualificacido de organizagdo da sociedade
civil de interesse publico e por qualquer motivo vir a perdé-la, o respectivo acervo patrimonial
disponivel, adquirido com recursos publicos decorrentes da celebragiao de Termo de Parceria,
nos termos da Lei n.* 9.790/99, sera transferido a outra organizacao da sociedade civil de
interesse publico, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social, conforme decisio da
Assembleia Geral.

CAPITULO XIII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS:

Art. 69 — Os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal exercerdo seus cargos sem
qualquer modalidade de remuneragdo direta ou indireta, e nao respondem, solidaria ou

subsidiariamente, pelas obrigacSes da associagao.

§1°- E vedada a distribui¢ao, por qualquer forma, direta ou indireta, de lucros, bonificacoes,

dividendos ou vantagens, a dirigentes, mantenedores, associados ou empregados.

§ 2° —Os associados membros do Conselho Diretor poderdo receber remuneracao quando
atuarem efetivamente na gestiao executiva ou pela eventual prestagao de servigos especificos
ao Instituto, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado na area de

atuacao do Instituto.
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Art. 70 — Os cargos executivos serao exercidos por profissionais competentes, que
responderdo, perante o Instituto e terceiros, por sua eventual conduta dolosa ou culposa,

subordinando-se ao presidente do Conselho Diretor.

Art. 71 — O Instituto adotard priticas de gestao administrativa necessarias e suficientes para
coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais pelos
membros do Conselho Diretor, seus conjuges ou companheiros e ainda pelas pessoas
juridicas das quais sejam eventualmente controladores ou detenham mais de 10% (dez por
cento) das participagoes societarias.

Art. 72 — O presente estatuto podera sofrer alteragio parcial ou geral por deliberagio de 2/3
(dois tercos) dos associados com direito a voto presentes a Assembleia Geral especialmente
convocada para este fim.

Paragrafo Unico — Compete a Assembleia Geral deliberar sobre eventuais regras de
transicao que se facam necessarias em razao de alteragdes no presente estatuto.

Art. 73 — O Conselho Diretor devera baixar regimentos especiais para a regulamentacdo deste
estatuto.

Art. 74 — Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Diretor, com recurso voluntario

a Assembleia Geral.

=
Visto:

ALESSANDRO SANCHES PEREIRA

A conformidade Com a asenatera pode ser verilicada em

hitpstiserara gav brfassinador-dighal G Serpro

Alessandro Sanches Pereira
Presidente do Conselho Diretor
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QUADRO COMPARATIVO — ESTATUTO SOCIAL

Segunda Alteracdo do Estatuto Social — Assembleia Geral Extraordinaria
Data: 30 de junho de 2026

Artigo / tema Redagéo no Estatuto vigente Redagdo no novo Estatuto (texto consolidado) Sintese da alteracdo
Art. 12, caput — Qualificacio Define o Instituto como organizacdo da sociedade | Mantém a natureza e acrescenta que o Instituto se constitui, ainda, como ICT, nos Incluséo da qualificagdo do
1 -~ 7 CAl 4 civil, sem fins lucrativos (Lei n2 9.790/99), sem termos do art. 22, inciso V, da Lei n? 10.973/2004, com a redacdo dada pela Lei n Instituto como ICT e da
como ICT T AR
qualificagdo expressa como ICT. 13.243/2016. respectiva legislagdo aplicavel.
il inea “i"; I rir, esti fi r i % A
Att, 26, caput — Objetivos o . o Agrgscenta a‘almea i e)fecutgr, €00 denar, ge i, ?st\mular e omerjta apesquisa || u okjethvo
Y R .. Elencaas finalidades do Instituto até a alinea “h”. | basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnoldgico e o desenvolvimento de novos |, . :
institucionais (nova alinea ") : A R R - |institucional relativo a PD&I.
produtos, servicos ou processos, voltados a inovagdo e & transferéncia de tecnologia.
Acrescenta paragrafo prevendo que, no exercicio de sua atuacdo como ICT, o Instituto
. . odera executar, coordenar, gerir e fomentar atividades de pesquisa, Inclusdo de paragrafo sobre a
3| Art, 29§52 — Atuagdo como ICT | Inexistente. P ; ey Bel'e TOTE! PESI, 40 118 Pec
desenvolvimento tecnoldgico e inovacdo, isoladamente ou em parceria, nos termos | atuagae do Instituto como ICT.
do Marco Legal de CTI.
62 — institui o NIT, proprio ou em associagdo, para a gestdo da politica de inovagdo -
T g § sbihiks ke el e Instituicdo do NIT e regra de
Art. 22, 8§ 62 e 79 — Nicleo de : com competéncias minimas de protecdo das criagdes, avaliacao de resultados, gestdo : 4
4 i Inexistente. : : g % 5 o transigdo, em conformidade
Inovagdo Tecnoldgica (NIT) de parcerias e de propriedade intelectual. § 7¢ — enguanto ndo constituida estrutura
il i 3 5 ) 3 com o Marco Legal de CTI.
propria, as atribuicoes do NIT sdo exercidas pela Secretaria Executiva.
5 Art. 12, caput — Enderego da Sede e foro na Cidade de Sao Paulo, na Rua Ministro | Sede e foro na Cidade de Sao Paulo, na Avenida Paulista, 2.421, 19 andar, Bela Vista, ?etszl‘:gﬁggc?s?j:c;s?odfaoro
sede Godai, 471, Perdizes, CEP 05015-000. CEP 01311-300. 4 A
na Cidade de Sdo Paulo.
oo " ; ; o Confere aos associados colaboradores quites, além dos direitos de conhecimentoe | Extensdo do direito de voz e
Art, 92 — Direito de voto dos Nao conferia aos associados colaboradores direitoa |, . . > . o :
6 . s ; fruicdo, poder de voz e voto nas reunides da Assembleia Geral; mantidos os voto aos associados
associados colaboradores voto nas deliberacties da Assembleia Geral. ; O N )
associados honorarios sem direito a voto. colaboradores quites.
. g -V iberagd ; i g ; y ; o iformizaca i
Arts 13f 13’ % (§ 1¢) 64 ¢ 66 Vlnculayaﬂas deliberages, ‘?S quo‘runs £d ; Substitui as referéncias a “associados fundadores” por “associados com direito a Uniformizagso dakcatlegor\a
7 | Categoria “associados com composicdo do Conselho Diretor a categoria de % R 4 : A votante, em coeréncia com a
A " b i voto” nesses dispositivos, desvinculando tais atos da categoria de fundadores. = s
direito a voto associados fundadores”. nova redagdo do art, 9.
" .| Vinculava a convocagdo extraordindria da A convocacdo extraordinaria passa a competir ao presidente do Conselho Diretor, & o
Art. 19, alinea “b” — Convocagdo ; o~ ; 0L il p mp P ! . Atualizagdo das regras de
8 R : Assembleia Geral a categoria de associados maioria do Conselho Diretor ou a, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados com 7 S
extraordindria da Assembleia o i e convocagdo extraordindria.
fundadares. direito a voto, observado o art. 60 do Codigo Civil.
Art. 72 — Qudrum de reforma  Exigia 2/3 (dois tercos) dos associados fundadores | Passa a exigir 2/3 (dois tercos) dos associados com direito a voto presentes a Adequa;?o do quarum de
9 : ; ; reforma  categoria de
estatutdria presentes para a reforma do Estatuto. Assembleia Geral especialmente convocada. : i
associados com direito a vota.
T Previa que os relatorios de atividades, as Passa a dispor que tais documentos “serdo publicados”, por meio de comunicagdo Conversao da publicidade em
Art, 58 — Publicidade dos R s, [ i : : gt pR A
10 i 5 demonstragdes financeiras e o parecer de auditoria | eficaz definido pelo Conselho Diretor, mantida a critério deste apenas a escolhado | obrigagéo, em aderéncia ao art.
relatdrios e demonstragdes B i 4 m e
poderao ser publicados”. meio. 42, VIl, da Lei n2 9.790/99.

Quadra comparativo elaborado para apreciagdo da Assembleia Geral Extraordindria e incorporado d respectiva ata, para fins de referéncia e transparéncia.

"}Semro

ASHINADE STTALNENT

ALESSANDRO SANCHES PEREIRA

Aconlunidach COma assnaturs e 1

it sergro gov belassingdor-digial

Alessandro Sanches Pereira
Presidente do Conselho Diretor
RG: 24.930.553-7

CPF: 147.882.398-41
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POLITICA DE INOVACAO DO INSTITUTO 17

CNPJ N.° 31.313.813/0001-65

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — A presente Politica de Inovagio estabelece as diretrizes, os objetivos e as regras que orientam as
atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovacio (PD&I) do Instituto 17, doravante
designado simplesmente Instituto, na sua condi¢do de Institui¢do Cientifica, Tecnolégica e de Inovagao
(ICT) de direito privado, sem fins lucrativos, nos termos do art. 2° inciso V, e do art. 15-A da Lei n°
10.973/2004 (Lei de Inovagio), do art. 14 do Decreto n°® 9.283/2018 e do art. 2°, §§ 5° a 7°, do Estatuto
Social.

Art. 2° — Para os fins desta Politica, observadas as definicoes da Lei n® 10.973/2004, considera-se:

I — inovagio: introdu¢io de novidade ou aperfeicoamento no ambiente produtivo ou social que
resulte em novos produtos, servicos ou processos, ou que compreenda a agregacio de novas
funcionalidades ou caracteristicas a produto, setvico ou processo ja existente;

II — criacdo: invencio, modelo de utilidade, desenho industrial, programa de computador, topografia
de circuito integrado, nova cultivar ou cultivar essencialmente derivada e qualquer outro
desenvolvimento tecnoldgico que acarrete ou possa acarretar o surgimento de novo produto,
processo ou aperfeicoamento incremental;

III — criador: pessoa fisica que seja inventora, obtentora ou autora de criagao, vinculada ao Instituto
como dirigente, empregado, prestador de servigos, bolsista, voluntirio, pesquisador associado ou
colaborador;

IV — propriedade intelectual (PI): conjunto de direitos relativos as criagdes, incluidos os direitos de
propriedade industrial, de direito autoral e os demais previstos em lei;

V — transferéncia de tecnologia (TT): negociacdo e repasse, a titulo oneroso ou gratuito, de
conhecimentos, criagdes e tecnologias, por meio de licenciamento, cessdo ou outros instrumentos;
VI — Nucleo de Inovacao Tecnolégica (NIT): estrutura, propria ou compartilhada, responsavel pela
gestao desta Politica de Inovacio, instituida pelo art. 2°, §§ 6° e 7°, do Estatuto Social;

VII — parceiro: pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, nacional ou estrangeira, com quem o
Instituto celebre arranjos de PD&I.

Art. 3° — Esta Politica aplica-se a todas as atividades de PD&I conduzidas pelo Instituto, isoladamente ou
em parceria, ¢ a todas as pessoas a cle vinculadas, e observa os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia, transparéncia e da funcéo social da ciéncia, da tecnologia
e da inovacio.

CAPITULO II - DAS DIRETRIZES GERAIS
Art. 4° — Sdo diretrizes estratégicas do Instituto em matéria de inovagao:

I — promover a pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnolégico e o desenvolvimento
de novos produtos, servicos e processos, em especial nas areas de desenvolvimento sustentavel,
economia circular, meio ambiente, patrimoénio cultural e direitos humanos e dos povos;

II — estimular a cooperagio com universidades, ICTs, empresas, agéncias de fomento e demais

agentes do Sistema Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacio (SNCTT), no Pais e no exterior;
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III — transformar conhecimento em solugdes de impacto social, ambiental e econémico, por meio da
transferéncia de tecnologia e da disseminagao de resultados;

IV — valorizar e proteger a propriedade intelectual gerada e estimular a participagao dos criadores nos
resultados;

V — buscar a sustentabilidade financeira das atividades de PD&I, inclusive mediante captacdo de

recursos de fomento publico e privado.

Art. 5° — Sio objetivos desta Politica: estruturar a gestao da inovagio no Instituto; conferir seguranca juridica
aos arranjos de PD&I; orientar a protecdo e a destinagdo econdmica e social das criagGes; e habilitar o
Instituto a utilizar os instrumentos do Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagio e a concorrer a
fomento publico.

Art. 6° — O Instituto dard publicidade a esta Politica e aos documentos, normas e relatérios a ela
relacionados, preferencialmente em seu sitio eletronico, ressalvadas as informacoes sigilosas, protegidas por
contrato ou cuja divulgacdo possa comprometer a protecao de criagoes ainda nio requerida, observado o
art. 14, § 3°, do Decreto n® 9.283/2018.

Art. 7° — Caso seja beneficiado por recursos publicos, o Instituto prestard anualmente ao Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao as informacdes relativas a sua politica de propriedade intelectual, por meio
do Formulario para Informagdes sobre a Politica de Propriedade Intelectual das ICTs (FORMICT), nos
termos do pardgrafo unico do att. 17 da Lei n® 10.973/2004.

CAPITULO III - DA POLITICA DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Art. 8° — Pertencem ao Instituto a titularidade e os direitos patrimoniais sobre as criagdes desenvolvidas no
ambito de suas atividades, com a utilizacdo de seus recursos, dados, instalacdes ou equipamentos, ou por
pessoas a ele vinculadas no exercicio de suas fungdes, ressalvado o disposto em instrumento de parceria.

Paragrafo unico — Nas criagSes resultantes de parceria ou de projeto financiado por terceiros, a titularidade
da propriedade intelectual e a participa¢do nos resultados de sua exploragio serdo definidas no respectivo
instrumento juridico, edital ou chamada publica, podendo o Instituto, por sua condi¢ao de entidade privada,
dispor, negociar, licenciar com ou sem exclusividade, ceder direitos, no todo ou em parte, e estabelecer

cotitularidade com o parceiro ou com a empresa financiadora, na forma da lei e do respectivo instrumento.

Art. 9° — O criador comunicara ao NIT, por escrito e de forma sigilosa, toda criacao passivel de protecao,
abstendo-se de divulgi-la até manifestagdo do Instituto sobre a conveniéncia da prote¢ao, no prazo definido

em norma interna.

§ 1° — O NIT avaliara a criacdo e opinara sobre a conveniéncia e a forma de sua prote¢do, exploracao e

divulgagio.

§ 2° — Decidindo o Instituto ndo proteger determinada criag¢do, ou nio exercer os direitos a ela relativos,
poderd o criador, mediante autorizagio e nas condi¢oes pactuadas, requerer a prote¢do em seu nome,

observado o interesse institucional.

Art. 10 — A gestdo da propriedade intelectual e os processos de transferéncia de tecnologia competem ao
NIT, a quem cabe organizar o depdsito, o registro e a manutencdo dos titulos, negociar contratos de
licenciamento, cessio e transferéncia de tecnologia e zelar pelo cumprimento das obrigacoes deles

decotrentes.

Art. 11— E assegurada ao criador participacio nos ganhos econémicos efetivamente auferidos pelo Instituto
com a exploracdo da criacio, a titulo de incentivo, na forma e nos percentuais definidos pelo Conselho

Diretor em norma especifica, respeitados eventuais direitos de coautores e cotitulares.
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Paragrafo unico — A participagdo de que trata o caput nao se confunde com salario ou remuneragdo e nao
se incorpora, para qualquer efeito, a remuneracio do criador.

CAPITULO IV — DAS DIRETRIZES PARA PARCERIAS

Art. 12 — O Instituto podera celebrar, com institui¢oes publicas e privadas, nacionais e estrangeiras, dentre

outros, os seguintes instrumentos:

I —acordo de parceria para pesquisa, desenvolvimento e inovagio (PD&I), com ou sem transferéncia

de recursos;

II — convénio e termo de outorga para PD&I;

III — contrato de transferéncia de tecnologia e de licenciamento de uso ou exploragio de criacio;
IV — contrato de prestacio de servigos técnicos especializados compativeis com seus objetivos;

V — instrumento de compartilhamento ou de permissao de uso de laboratérios, equipamentos e
demais instalacdes;

VI — termo de fomento, termo de colaboracio e acordo de cooperagio, na forma da Lei n°

13.019/2014; ¢
VII — outros instrumentos previstos no Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacio.

Art. 13 — Os instrumentos de parceria observariao, no minimo: a defini¢ao clara do objeto, das metas e do
plano de trabalho; a titularidade da propriedade intelectual e a participa¢io nos resultados; a responsabilidade
das partes; e, quando envolverem recursos, as regras de gestdo financeira e de prestaciao de contas.

§ 1° — Nas patcerias com a administragio publica regidas pela Lei n° 13.019/2014, o Instituto obsetvara as
exigéncias de plano de trabalho, conta banciria especifica, escrituragdo contabil segregada e prestagdo de
contas previstas naquela Lei e no Estatuto Social.

§ 2° — Nos projetos financiados por agéncias de fomento ou por empresas financiadoras — entre outras, a
FINEP e o Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (FNDCT), a ANP e as empresas
petroliferas no ambito das clausulas de PD&I, a Petrobras, a EMBRAPII, o CNPq, o BNDES ¢ as
FundacGes de Amparo a Pesquisa —, prevalecem, para o respectivo projeto, as regras do edital, da chamada
publica ou do instrumento celebrado, em especial quanto a titularidade e a protecio da propriedade
intelectual, a participacdo nos resultados, ao sigilo, as bolsas, as despesas elegiveis ¢ a gestdo financeira e

prestacao de contas, comprometendo-se o Instituto a adequar seus procedimentos a tais regras.

§ 3° — Para acessar tais recursos, o Instituto buscara e manterd os credenciamentos, cadastros e habilitaces
exigidos, tais como o credenciamento de unidade de pesquisa junto a ANP, o cadastramento de
coordenadores nos sistemas das financiadoras e os registros perante a FINEP, o CNPq e demais agentes de
fomento.

Art. 14 — O compartilhamento e a permissio de uso de laboratérios, equipamentos e instalagdes, bem como
a prestacio de servicos técnicos, dependerdo de aprovagio do Conselho Diretor e nio poderdo

comprometer a atividade-fim nem a autonomia do Instituto.

CAPITULO V - DO ESTIMULO AO EMPREENDEDORISMO E A INOVACAO

Art. 15 — O Instituto estimulara o empreendedorismo inovador e a geracdo de empreendimentos de base
tecnoldgica e de impacto socioambiental, podendo, dentre outras agdes: apoiar a incubacio e a aceleragio
de iniciativas; participar de ambientes promotores de inovacido; promover a capacitacdo ¢ a formacio de
recursos humanos; e fomentar a prototipagem e a prova de conceito de solugoes alinhadas aos seus
objetivos.
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Art, 16 — O Instituto podera conceder ou intermediar bolsas e auxilios destinados a capacitacdo de recursos
humanos ¢ a execucdo de projetos de PD&l, diretamente ou em cooperacio com agéncias de fomento e
demais parceiros, observados os valores e as modalidades de referéncia das financiadoras, em especial as
tabelas do CNPq, as regras de acumulacio ¢ de vinculo aplicaveis e a vedacio a distribui¢ao de resultados

prevista no Estatuto Social.

CAPITULO VI - DA GOVERNANCA E DO NUCLEO DE INOVACAO TECNOLOGICA

Art, 17 — A gestao desta Politica compete a0 Nucleo de Inovacido Tecnologica (NIT), instituido pelo art. 2°,
§§ 6° ¢ 7°, do Estatuto Social, cabendo-lhe, no minimo: zelar pela manutencao da politica de inovacio;
avaliar ¢ classificar os resultados de pesquisa; opinar sobre a conveniéncia de prote¢io e divulgacio das
criacoes; identificar, negociat ¢ gerir parcerias, contratos de inovacio ¢ arranjos de PD&I; e acompanhar a
gestdo dos dircitos de propriedade intelectual.

Paragrafo unico — Enquanto ndo constituida estrutura propria, as atribuicoes do NIT serdo exercidas pela

Secretaria Executiva, na forma do art. 2°, § 7%, do Estatuto Social.

Art. 18 — Compete ao Conselho Diretor aprovar esta Politica e suas revisdes, bem como as normas internas
dela decorrentes, e zelar pela sua execucio; a Secretaria Executiva e ao NIT cabe a sua implementagio

operacional.

CAPITULO VII — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 — Esta Politica sera revisada sempre que necessario e, preferencialmente, a cada 3 (trés) anos, ¢ os

casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Ditetor, observada a legislacio aplicavel.

Art, 20 — Esta Politica de Inovacgdo entra em vigor na data de sua aprovacio pelo Conselho Diretor do

Instituto 17.

Sio Paulo, 30 de junho de 2026.

ASAINADD

DIGITALMENTE
ALESSANDRO SANCHES PEREIRA ‘
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Presidente do Conselho Diretor

Pag, 4 de 4




Pagina Protocolo n° 116.781 de 01/07/2026 as 11:28:32h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
000035/000041 el/ou eficicia contra terceiros sob n°® 80.345 em 05/08/2026 e averbado no registro n° 58.437 de 22/08/2015 neste 7°
Ty Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo. Assinado digitalmente por César Martins
da Silva - Oficial Substituto.

Registro N°
80.345
Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Piblico 1SS Condugéo Despesas Total
05/08/2026 R$ 395,46 R$ 112,44 R$ 77,16 R$ 20,80 R$27,17 R$19,12 R$8,29 R$0,00 R$0,00 R$ 660,44

REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO 17

CNPJ N.° 31.313.813/0001-65

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — Este Regimento Interno regulamenta a organiza¢ao e o funcionamento do Instituto 17,
doravante designado simplesmente Instituto, em complemento ao seu Estatuto Social, com

_»

fundamento nos arts. 29, alinea “q”, 45, alinea “n”, e 73 do Estatuto.

Paragrafo tnico — Em caso de divergéncia, prevalecem as disposi¢oes do Estatuto Social e da
legislacao aplicavel sobre as deste Regimento.

Art. 2° — O Instituto ¢ pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, organizacio da
sociedade civil e Instituicdo Cientifica, Tecnolégica e de Inovacio (ICT), e reger-se-a pelos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia,
transparéncia e prestacdo de contas.

CAPITULO II - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3° — Sio 6rgios do Instituto, nos termos do art. 16 do Estatuto Social: a Assembleia Geral; o
Conselho Diretor; o Conselho Fiscal; e a Secretaria Executiva, a qual se integra o Nucleo de
Inovacao Tecnologica (NIT).

Art. 4° — As reunides dos 6rgaos colegiados poderio realizar-se de forma presencial ou virtual,

admitida a participacdo e a votagao a distancia, e suas deliberagdes serdo registradas em ata.

CAPITULO III - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 5° — A Assembleia Geral, 6rgio maximo do Instituto, reine-se ordinariamente uma vez por
ano, no primeiro semestre, ¢ extraordinariamente quando convocada na forma do Estatuto,
observada a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e o conteudo do edital previsto no art. 20 do
Estatuto Social.

Art. 6° — As deliberacoes sao tomadas por maioria simples dos presentes, ressalvados os qudruns
5

qualificados previstos no Estatuto, e lavradas em ata assinada pela mesa, posteriormente

encaminhada aos associados.

CAPITULO IV - DO CONSELHO DIRETOR

Art. 7° — O Conselho Diretor, responsavel pela coordenag¢io do Instituto, redne-se ordinariamente
a0 menos uma vez por ano e extraordinariamente quando convocado, deliberando com a presenca

de, no minimo, 3 (trés) de seus membros.

Art. 8° — Além das competéncias do art. 29 do Estatuto Social, cabe ao Conselho Diretor, no
ambito da atuagdao do Instituto como ICT: aprovar a Politica de Inovagao e suas revisoes; aprovar
a celebragio de acordos de parceria, convénios, contratos de transferéncia de tecnologia, de
prestacao de servicos e de compartilhamento de infraestrutura; e autorizar a captagio e a aplicagao

de recursos de fomento.
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Art. 9° — As decisoes do Conselho Diretor sio tomadas por maioria simples, cabendo ao presidente

o voto de qualidade em caso de empate.

CAPITULO V- DO CONSELHO FISCAL

Art. 10 — O Conselho Fiscal, 6rgao de fiscalizacio contabil-financeira, redne-se ordinariamente ao
menos uma vez por ano e exerce as competéncias do art. 47 do Estatuto Social, em especial a de
opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as opera¢des patrimoniais,

emitindo parecer a Assembleia Geral.

CAPITULO VI - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 11 — A Secretaria Executiva é o 6rgao de administragdo do Instituto e executa as atribui¢oes
do art. 45 do Estatuto Social, competindo-lhe, ainda, coordenar a elaboragio e a execucdo dos
projetos, a captacao de recursos e a prestacao de contas, bem como exercer as fungdes do NIT

enquanto nao constituida estrutura propria.

Art. 12 — A movimentagao financeira e a representagao para fins bancarios observarao o disposto
no HEstatuto Social, em especial nos arts. 43 e 45.

CAPITULO VII - DO NUCLEO DE INOVACAO TECNOLOGICA (NIT)

Art. 13 — O Nucleo de Inovacio Tecnologica (NIT), instituido pelo art. 2°, §§ 6° e 7°, do Estatuto
Social, ¢ a estrutura responsavel pela gestao da Politica de Inova¢ido do Instituto, podendo ser
proprio ou compartilhado com outras instituigdes.

Art. 14 — Compete ao NIT, no minimo: zelar pela manutencao da politica institucional de inovacao
e de estimulo a prote¢do das criagdes, ao licenciamento e a transferéncia de tecnologia; avaliar e
classificar os resultados de pesquisa e opinar sobre a conveniéncia de sua protecdo e divulgacio;
identificar, negociar e gerir parcerias, contratos de inovagao e arranjos de PD&I; e acompanhar a

gestao dos direitos de propriedade intelectual do Instituto.

Art. 15 — Enquanto nao constituida estrutura propria, as atribuicoes do NIT serdo exercidas pela
Secretaria Executiva, que podera contar com o apoio de assessoria técnica e juridica e de

profissionais especializados.

CAPITULO VIII - DOS PROJETOS E DA GESTAO DE PD&I

Art. 16 — As atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagdao organizam-se em projetos, que
conterdo objeto, justificativa, metas, cronograma, or¢amento, fontes de recursos e indicadores de
resultado.

Art. 17 — Os projetos sio elaborados pela Secretaria Executiva e aprovados pelo Conselho Diretor,
observadas a Politica de Inovacio e as exigéncias das fontes de financiamento.

Art. 18 — A propriedade intelectual e a destinagdao dos resultados dos projetos observam a Politica
de Inovacao e, nas parcerias, o respectivo instrumento juridico.

CAPITULO IX — DA GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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Art. 19 — O Instituto mantera escrituragao contabil de suas receitas e despesas em conformidade
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade, e

adotara controles internos adequados a boa gestao e a transparéncia.

Art. 20 — Os recursos recebidos da administracio publica serio geridos em conta bancaria
especifica e objeto de escrituracdo contabil segregada, vedada a sua aplicacdo em finalidade diversa
da pactuada, observadas as regras de movimentagdo, aplicacio e prestagao de contas da Lei n°
13.019/2014 e das demais normas de fomento.

Art. 21 — Toda renda, lucro, resultado ou excedente operacional do Instituto serd aplicado
integralmente na consecugao de seus objetivos, no Pais, vedada qualquer forma de distribuigao,

direta ou indireta, nos termos do art. 65 e do art. 69, § 1°, do Estatuto Social.

CAPITULO X - DO PESSOAL, DOS COLABORADORES E DOS CONFLITOS DE
INTERESSE

Art. 22 — As atividades do Instituto poderao ser desempenhadas por empregados, prestadores de
servicos, bolsistas, pesquisadores associados, estagiarios e voluntarios, observada a legislacdo

aplicavel a cada vinculo, em especial a Lei n° 9.608/1998 quanto ao servigo voluntatio.

Art. 23 — As pessoas vinculadas ao Instituto guardarao sigilo sobre informagoes confidenciais e

sobre criagoes ainda nao protegidas, e comunicardo ao NIT toda criagdo passivel de protegao.

Art. 24 — Os membros dos 6rgiaos de administragdo e fiscalizagdo, bem como empregados e
colaboradores, declarario e se absterdo de atuar em situacdes de conflito de interesse, vedada a
obtencdo de beneficios ou vantagens pessoais em razao do cargo, na forma do art. 71 do Estatuto
Social.

CAPITULO XI - DA TRANSPARENCIA E DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 25 — Ao final de cada exercicio fiscal, o Instituto dara publicidade, por meio eficaz, ao relatério
de atividades e as demonstragdes financeiras, colocando-os a disposi¢ao para exame de qualquer
cidadio, na forma do art. 58 do Estatuto Social.

Art. 26 — Quando beneficiado por recursos publicos, o Instituto observard as obrigacoes de
prestacao de contas e de transparéncia exigidas pela legislagao de fomento e prestara ao Ministério
da Ciéncia, Tecnologia e Inovagio as informagées devidas por meio do FORMICT.

CAPITULO XII - DO CORPO NORMATIVO E DAS NORMAS
COMPLEMENTARES

Art. 27 — Integram o corpo normativo do Instituto, além do Estatuto Social, deste Regimento
Interno e da Politica de Inovagao, as seguintes normas complementares, aprovadas e revisadas pelo
Conselho Diretor:

I — o Guia Operacional de Politicas e Diretrizes, que redne as politicas: antifraude,
anticorrupgao e antissuborno; de viagens e diarias; de conflito de interesses; de satude e
seguranga; de gestdo de riscos; de ética; de recrutamento e selecdo; e de integridade na
pesquisa; e
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II — o Mapa da Cadeia de Recursos (Delivery Chain Map) e as diretrizes para a gestao dos
recursos recebidos.
§ 1° — As normas complementares sdo partes integrantes deste Regimento, tém carater obrigatotio
para todas as pessoas vinculadas ao Instituto e devem observar o Estatuto Social, este Regimento

e a Politica de Inovacio, prevalecendo, em caso de conflito, a norma hierarquicamente superior.

§ 2° — Compete ao Conselho Diretor aprovar, revisar e atualizar as normas complementares,

preferencialmente a cada 2 (dois) anos, e dar-lhes publicidade.

§ 3° — A politica de integridade na pesquisa articula-se com a Politica de Inovagao no que se refere
a conduta responsavel em pesquisa, desenvolvimento e inovacao (PD&I) e a atuagao do Nucleo
de Inovacio Tecnolégica (NIT).

CAPITULO XIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 — Este Regimento podera ser revisado a qualquer tempo pelo Conselho Diretor € os casos
omissos serdo por ele resolvidos, com recurso voluntario a Assembleia Geral, observado o Estatuto

Social.

Art. 29 — Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovacio pelo Conselho Diretor
do Instituto 17.
Sao Paulo, 30 de junho de 2026.

ALES5ANDRO SANCHES PEREIRA
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Presidente do Conselho Diretor
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Oficial

Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Pablico

1SS Condugéo

Despesas

Tota

R$ 395,46

R$ 112,44 R$ 77,16 R$ 20,80 R$ 27,17 R$19,12

R$829

R$0,00

R$0,00

R$ 660,44

*+ Lista de Participantes
7 Reunido Ordinaria da Assembleia Geral

" e

Instituto 17 Data: 30 de junho de 2026
Enderego eletrdnico da plataforma MS Teams:
https://teams.microsoft.com/meet/253360173982280?p=ud3Qo0sf9CpWaonCas
Nimero do :
# Nome Endereco RG/CIN Assinatura
1 Alessandro Sanches Pereira R. Monte Alegre 470, apto 71 - Perdizes - 05014-000 - Sdo Paulo - SP 24.930.553-7 Participagdo em reunido virtual
2 Cintia Maria Baldrighi Rua Tenente Lorival Bertinoti, 482 - Village Campinas - 13.085-724 - Campinas - SP 25.793.653-1 Participagdo em reunido virtual
3 Luciano Truzzi R. Anténio Francisco de Andrade, 513 Apto 1002 Jd, Proenga 13026-141 Campinas - SP 28.041.903-X Participagdo em reunido virtual
4 Thalita dos Santos Dalbelo R. Prof. Jodo Fiorelo Reginato, 37 - Cidade Universitaria - 13083-570 - Campinas - SP 32.820.529-1 Participagdo em reunido virtual
5 Deisi Cristina Tapparo Rua Angelo Poletto, 217. Apto 202. Sunti/Concdrdia- SC, CEP 89708-012 5.708.402 Participagdo em reunido virtual
6 Gladis Buhring Rodovia Valmira Manoel Gongalves, 8390 Balnedrio Morro dos Conventos, 88911-402, Ararangud - SC 972.519.500-06 | Participagdo em reunido virtual
7 Cilene Novaes Santos Rua Vanderlei, 637, apto 176, Perdizes, 05011-000 - Sdo Paulo - SP 22.380.012-0 Participagdo em reunido virtual
3 Patricia Maehata R. General Camisdo 242, apto 91 - Sadde - 04143-040 - S&o Paulo - SP 30.701.660-2 Participagdo em reunido virtual
9
10
11
Obs.: A reunidio virtual é gravada na plataforma MS Teams e arquivada, por data, pelo Instituto 17,
Id do Reunido: 253360173 982 280 ALESSANDRO SANCHES PEREIRA ‘
Hora de inicio da reunido: 30/06/26, 19:45:00 PM Ao oma . [
Sy P s segro g b assinacorigtal ') Serpro
Hora de Término da Reunido: 30/06/26, 20:30:42 PM

Alessandro Sanches Pereira
Presidente dos trabalhos

RG:24.930.553-7
CPF: 147.882.398-41
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Instituto

EDITAL DE CONVOCACAO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O INSTITUTO 17 (i17), associacao civil sem fins lucrativos, organizagio da sociedade civil e
Instituicdo Cientifica, Tecnolégica e de Inovacao (ICT), inscrito no CNP] sob o n°
31.313.813/0001-65, com sede na Rua Ministro Goddi, 471, Perdizes, Sao Paulo — SP, CEP 05015-
000, por seu Presidente do Conselho Diretor, Alessandro Sanches Pereira, no uso da atribuigao
que lhe confere o art. 19, alinea “b”, do Estatuto Social, CONVOCA os associados fundadores
para a Assembleia Geral Extraordinaria a realizar-se na data, no horario e na forma abaixo
indicados, especialmente convocada para deliberar sobre a alteracio do Estatuto Social, nos termos
do art. 72 do Estatuto Social, bem como para a apresentacio e aprecia¢ao do Regimento Interno e
da Politica de Inovacio do Instituto.

Data: 30 de junho de 2026.
Horario: 20h00 na primeira convocagio e 20h15 na segunda.

Forma e local: a Assembleia realizar-se-4 de forma virtual, por meio da plataforma Microsoft
Teams, admitida a participagdo e a votagio a distancia, nos termos do Estatuto Social.

ORDEM DO DIA:

1. Deliberagio sobre a Segunda Alteragiao do Estatuto Social do Instituto 17, com a respectiva
consolidag¢do do texto, abrangendo:

a) Art. 1°, caput — inclusio da qualificagdo do Instituto como Instituicao Cientifica,
Tecnologica e de Inovacao (ICT) e da legislacio aplicavel (Lei n® 10.973/2004 e Lei n°
13.243/2016);

b) Art. 2°, caput — inclusdo de objetivo institucional (alinea “i”) relativo a pesquisa basica
ou aplicada de carater cientifico ou tecnolégico e ao desenvolvimento de novos produtos,

SErvicos ou processos;

) Art. 2°, § 5° — disposi¢ao sobre a atuagao do Instituto como ICT, nos termos do Marco
Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao;

d) Art. 2°, §§ 6° e 7° — instituicio do Nucleo de Inovacao Tecnolédgica (NIT), responsavel
pela gestio da politica de inovagdo, e regra de transicio quanto ao exercicio de suas
atribuicdes;

e) Art. 1°, caput — alteracdo do endereco da sede do Instituto, que passa a situar-se na
Avenida Paulista, 2.421, 1° andar, Bela Vista, Sdo Paulo — SP, CEP 01311-300;

f) Art. 9° — extensao do direito de voz e voto aos associados colaboradores quites, mantidos
os associados honorarios sem diteito a voto;

@) Arts. 13,17, 26 (§ 1°), 64 ¢ 66 — substituicdo das referéncias a “associados fundadores”
por “associados com direito a voto” nas delibera¢des, nos quéruns e na composicaio do
Conselho Diretot;
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h) Art. 19, alinea “b” — alteracao das regras de convocacao extraordinaria da Assembleia
3 .

Geral, atribuida ao presidente do Conselho Diretor, 2 maioria do Conselho Diretor ou a, no

minimo, 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto;

i) Art. 72
dos associados com direito a voto presentes;

alteragio do quérum de reforma estatutaria, que passa a exigir 2/3 (dois tercos)

j) Art. 58 — conversio em obrigatoria da publicacio dos relatérios de atividades, das

demonstracoes financeiras e do parecer de auditoria externa; e

k) consolida¢io da redacao do Estatuto Social.
2. Apresentacio e apreciagio do Regimento Interno e da Politica de Inovacio do Instituto, para
conhecimento da Assembleia Geral e recomendacio de aprovacao pelo Conselho Diretor, na
forma estatutdria.

3. Assuntos gerais de interesse da associacao.

Quérum. A deliberacio sobre a alteragao estatutaria observara o quorum de 2/3 (dois tergos) dos

associados fundadores presentes, nos termos do art. 72 do Estatuto Social vigente.

Antecedéncia e publicidade. Este Edital é expedido com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
em relacao a data da Assembleia, mediante afixacio na sede do Instituto e envio por cotreio
eletronico aos associados, nos termos do art. 19 do Estatuto Social.

Informagoes. A proposta de texto consolidado e o quadro comparativo entre a redagao vigente e
a proposta encontram-se a disposicao dos associados na Secretaria Executiva. Solicita-se aos
associados que mantenham atualizados seus dados de contato junto a Secretaria Executiva.

Sao Paulo, 30 de maio de 2026.

ALESSANDRO SANCHES PEREIRA
https:/tseepro.gov.befassinader-digital € serpro

Alessandro Sanches Pereira
Presidente do Conselho Diretor
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AO ILUSTRISSIMO SENHOR OFICIAL DO REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS DO 7.° OFICIAL DE REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS DA
PESSOA JURIDICA DA CAPITAL DE SAO PAULO - SP

O Instituto 17 (i17), CNPJ 31.313.813/0001-65, registrado neste cartétio, com sede na Rua
Ministro Godéi 471, Perdizes, Sao Paulo — SP, 05015-000, neste ato representado por seu
Presidente, Alessandro Sanches Pereira, brasileiro, divorciado, tecnélogo, RG n° 24.930.553-7
SSSP/SP, CPF n° 147.882.398-41, residente e domiciliado na Rua Monte Alegre 470, Apto 71,
Perdizes, Sao Paulo — SP, 05014-000, vem, respeitosamente, perante Vossa Senhoria, com
fundamento na Lei n° 6.015/73 (Lei de Registros Publicos), requerer a AVERBAGAO da Ata de
Assembleia Geral Extraordinaria,

Realizada no dia 30 de junho de 2026, que tratou de:

Segunda Alteragido do Estatuto Social, para a qualificagdo do Instituto como Instituigao
Cientifica, Tecnolégica e de Inovagio (ICT) e adequagdo ao Marco Legal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao, com a respectiva consolidagio do texto estatutario.

Para tanto, anexa ao presente requerimento os seguintes documentos:

1. Ata da Assembleia Geral Extraordinaria;

2. Edital de Convocacgio;

3. Lista de presenga assinada;

4. Alteracao do Estatuto (texto consolidado);

5. Quadro comparativo do estatuto;

6. Regimento Interno;

7. Politica de Inovacio; e

8. Documento Basico de Entrada (DBE) referente a alteracio do endereco da sede.

Declaro, sob as penas da lei, que as formalidades de convocagao e o quérum previstos no Estatuto
Social foram observados.

Declaro, ainda, para os devidos fins e sob as penas da lei, que a lista de presenca da referida reuniao
foi intitulada, por lapso, como “Reunido Ordinaria da Assembleia Geral”, constituindo mero erro
material, uma vez que a Assembleia efetivamente realizada em 30 de junho de 2026 foi de natureza
extraordinaria, conforme o Edital de Convocagao, a Ata e os demais documentos ora apresentados,
devendo prevalecer, para todos os efeitos, a natureza extraordinaria da Assembleia.

Sio Paulo, 01 de julho de 2026.

AAAAAAAAAAAAAAA A
ALESSANDRO SANCHES PEREIRA

A conformidade com a assinatura pode ser verificada ef
https://serpro.gov.br/assinador-digital

G Serpro

Alessandro Sanches Pereira
Presidente do Conselho Diretor
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Ata n® 01/2026
Assembleia Geral Extraordinaria n°® 01/2026

No dia 30 de junho de 2026, com infcio as 20h00 e término as 20h30, realizou-se a Assembleia
Geral Extraordinaria do Instituto 17, CNPJ 31.313.813/0001-65, por meio da plataforma
Microsoft Teams. A reuniao foi presidida por Alessandro Sanches Pereira e secretariada por Cilene
Novaes Santos, associada eleita pela propria Assembleia, nos termos do art. 21 do Estatuto Social.
Participaram, na qualidade de associados fundadores, com direito a voz e voto, Alessandro Sanches
Pereira, Cilene Novaes Santos, Luciano Truzzi, Cintia Maria Baldrighi e Thalita dos Santos Dalbelo.
Participaram, ainda, sem direito a voto nas deliberagoes reservadas aos associados fundadores,
Patricia Machata, Deisi Tapparo e Gladis Backes Bihring, na qualidade de associadas
colaboradoras. A lista de presenca encontra-se anexa a esta ata. Verificada a presenca de associados
fundadores em nuimero suficiente para a instalagao da Assembleia e para deliberar sobre a alteragao
estatutaria, nos termos dos arts. 22 e 72 do Estatuto Social, o Presidente declarou a Assembleia
regularmente instalada. A ordem do dia é:

1. Deliberacio sobre a Segunda Alteragao do Estatuto Social (texto consolidado).
2. Deliberagao sobre o Regimento Interno e a Politica de Inovagao do Instituto.
3. Assuntos gerais.

4. Encerramento.

1. Segunda Alteragiao do Estatuto Social

O Presidente da Mesa apresentou aos presentes a proposta de Segunda Alteracio do Estatuto
Social, destacando que as modificagdes tém por objetivo qualificar formalmente o Instituto como
Instituicao Cientifica, Tecnoldgica e de Inovacio (ICT) e adequa-lo ao Marco Legal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao (Lei n® 10.973/2004, Lei n°® 13.243/2016 e Decreto n°® 9.283/2018), com
vistas a habilitar o Instituto a utilizagao dos instrumentos do referido marco legal e a aprimorar a
seguranca juridica institucional.

Para facilitar a apreciagao, foi apresentado quadro comparativo entre o estatuto vigente € 0 NOvo
texto consolidado, indicando, artigo por artigo, as alteragoes e seus efeitos, a saber: (i) a qualificagao
do Instituto como Institui¢ao Cientifica, Tecnolégica e de Inovagao (ICT) e a respectiva legislagao
aplicavel; (i) a inclusao de objetivo institucional relativo a pesquisa basica ou aplicada e ao
desenvolvimento de novos produtos, servigos ou processos (PD&I) e a instituicao do Nucleo de
Inovagao Tecnoldgica (NIT), com a respectiva regra de transi¢ao; (iii) a extensao do direito de voz
e voto aos associados colaboradores quites e a defini¢io da categoria “associados com direito a
voto”, com a correspondente adequagao das referéncias constantes dos dispositivos de deliberagao,
de quérum e de composi¢ao do Conselho Diretor; (iv) o aprimoramento das regras de convocagao
extraordinaria da Assembleia Geral e do quérum de reforma estatutaria; (v) a conversio em
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obrigatoria da publicagao dos relatérios de atividades, das demonstragdes financeiras e do parecer
de auditoria externa; e (vi) a atualiza¢ao do enderego da sede do Instituto, que passa a situar-se na
Avenida Paulista, 2.421, 1° andar, Bela Vista, Sio Paulo — SP, CEP 01311-300, permanecendo a
sede e o foro na Cidade de Sao Paulo.

Ap6s a leitura, os esclarecimentos e a discussdo pelos associados, a Assembleia deliberou, com o
voto favoravel da totalidade dos associados fundadores presentes — quérum supetior aos 2/3 (dois
tercos) exigidos —, pela aprovacao integral da Segunda Alteracao do Estatuto Social e da respectiva
redacdo consolidada, nos termos do art. 72 do Estatuto Social, autorizando-se a adoc¢io das
providéncias administrativas e registrais necessarias e ficando o quadro comparativo mencionado
incorporado e anexado a presente ata, para fins de referéncia e transparéncia.

Consignou-se, ainda, que, em decorréncia da qualificacao do Instituto como Institui¢ao Cientifica,
Tecnoldgica e de Inovagao (ICT) e da inclusdo das atividades de pesquisa, desenvolvimento e
inovagao em seu objeto social, o Instituto promovera, por meio do respectivo Documento Bésico
de Entrada (DBE), a inclusdo, em seu CNP], das atividades econoémicas (CNAE) correspondentes,
notadamente: 7220-7/00 — Pesquisa ¢ desenvolvimento experimental em ciéncias sociais e
humanas; 7210-0/00 — Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais; e
7490-1/99 — Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas
anteriormente; ficando a Secretaria Executiva autorizada a incluir, no mesmo DBE, outros cédigos
correlatos que se mostrem necessarios, registrando-se que as atividades de PD&I do Instituto
independem de laboratério proprio. Ficou assegurada a plena correspondéncia entre a presente ata,
o Estatuto Social consolidado e o DBE. Providéncias administrativas e registrais necessarias,
ficando o quadro comparativo mencionado incorporado e anexado a presente ata, para fins de
referéncia e transparéncia.

2. Regimento Interno e Politica de Inovagao

Na sequéncia, o Presidente da Mesa apresentou aos associados o Regimento Interno e a Politica
de Inovacao do Instituto, elaborados no ambito da estruturacio do Instituto como Instituicio
Cientifica, Tecnolégica e de Inovacao (ICT) e destinados, respectivamente, a regulamentar a
organiza¢ao e o funcionamento do Instituto, em complemento ao Estatuto Social, e a estabelecer
as diretrizes, os objetivos e as regras de gestao das atividades de pesquisa, desenvolvimento
tecnologico e inovagao (PD&I).

€ _2

O Presidente esclareceu que, nos termos do art. 29, alinea “q”, do Estatuto Social, bem como do
art. 18 e do art. 20 da Politica de Inovagao e dos arts. 28 e 29 do Regimento Interno, a aprovagao
e a revisdo de tais normas competem ao Conselho Diretor, ao qual cabe igualmente dar-lhes
vigéncia.

Ap6s a apreciagao, a Assembleia Geral, por unanimidade, tomou conhecimento do inteiro teor do
Regimento Interno e da Politica de Inovacao e manifestou seu apoio aos referidos instrumentos,
recomendando e autorizando que o Conselho Diretor proceda a sua aprovagao formal, na forma
estatutaria, ficando ambos os documentos anexados a presente ata para fins de referéncia e
transparéncia.





Instituto

3. Assuntos gerais

N3io houve outros assuntos a tratat.

4. Encetrramento

Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a reunido, e eu, Cilene Novaes Santos,
na qualidade de Secretario(a) da Mesa, lavrei a presente ata, que segue assinada por mim e pelo
Presidente dos trabalhos.

Sio Paulo, 30 de junho de 2026.

CILENE NOVAES Assinado de forma digital por CILENE SSINADO DIGITALVENTE ‘
NOVAES SANTOS:17765222813 ALESSANDRO SANCHES PEREIRA
SANTOS:177652228 Dados: 2026.07.17 17:48:48 -03'00'
13 Verso do Adobe Acobat T (oo
.001.21691
Cilene Novaes Santos Alessandro Sanches Pereira
Secretaria da Mesa Presidente dos trabalhos
RG: 22.380.012-0 RG: 24.930.553-7
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SEGUNDA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO 17
CNPJ N.° 31.313.813/0001-65

Aos 30 (trinta) dias do més de junho de dois mil e vinte e seis, conforme o disposto no Art. 72 do
Estatuto vigente, os associados do Instituto 17, reunidos em Assembleia Geral para referendar as
alteracoes abaixo descritas:

1. Art. 1° caput — inclusio da qualificacdo do Instituto como Instituicao Cientifica,
Tecnoldgica e de Inovagao (ICT) e da respectiva legislagao aplicavel — Lei n°®
10.973/2004 (Lei de Inovacido) e Lei n® 13.243/2016 (Matrco Legal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao)

€Co>
1

2. Art. 2° caput — inclusdo de objetivo institucional (alinea “i”) relativo a pesquisa
basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnolégico e ao desenvolvimento de
novos produtos, servicos ou processos

3. Art. 2° § 5° — inclusao de paragrafo dispondo sobre a atuagao do Instituto como
Instituicao Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagao (ICT), nos termos do Marco Legal
de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

4. Art. 2° §§ 6° e 7° — inclusdo de paragrafos instituindo o Nucleo de Inovagao
Tecnolégica (NIT), responsavel pela gestio da politica de inovagao do Instituto, e
prevendo o exercicio de suas atribui¢es pela Secretaria Executiva enquanto nao
constituida estrutura propria, nos termos do Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao

5. Art. 1° caput — alteragdo do endereco da sede do Instituto, que passa a situar-se
na Avenida Paulista, 2.421, 1° andar, Bela Vista, Sio Paulo — SP, CEP 01311-300
6. Art. 9° — concessao de direito de voz e voto aos associados colaboradores quites,
mantendo os associados honorarios sem direito a voto, com a consequente
defini¢ao da categoria “associados com direito a voto”

7. Arts. 13, 17, 26 (§ 1°), 64 e 66 (paragrafo unico) — substituicao das referéncias a
“associados fundadores” por “associados com direito a voto” nas deliberagdes,
quoéruns e na composi¢ao do Conselho Diretor, de modo a nao vincular tais atos a
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categoria de fundadores
8. Art. 19, alinea “b” — alteracao da convocacio extraordinaria da Assembleia Geral,
que passa a competir a0 presidente do Conselho Diretor, a maioria do Conselho
Ditetor ou a, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto,
observado o art. 60 do Cédigo Civil
9. Art. 72 — alteragio do quérum de reforma estatutaria, que passa a exigir 2/3 (dois
tercos) dos associados com direito a voto presentes, em lugar dos associados
fundadores
10. Art. 58 — conversao da publicidade dos relatérios de atividades, demonstracoes
financeiras e parecer de auditoria em obrigacao (“serdo publicados”, em lugar de
“poderao ser publicados”), mantido a critério do Conselho Diretor apenas o meio
de publica¢io, em aderéncia ao art. 4°, VII, da Lei n° 9.790/99
Ap6s deliberagdo, posto em votagao e aprovado por unanimidade, este Estatuto passa a ter a
seguinte redagao consolidada:

CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO I17

CAPITULO I - DA ENTIDADE:

Art. 1° — Foi criado em 6 de maio de 2018, o Instituto 17, podendo neste estatuto ser
designado simplesmente como Instituto, pessoa juridica do Direito Privado, organizacao da
sociedade civil, constituida por tempo indeterminado, sem fins lucrativos, em conformidade
com a Lei 9.790/99 e suas alteracdes. O Instituto constitui-se, ainda, como Instituicio
Cientifica, Tecnolégica e de Inovagao (ICT), nos termos do art. 2°, inciso V, da Lei n° 10.973,
de 2 de dezembro de 2004 (Lei de Inovagao), com a redacao dada pela Lei n° 13.243, de 11
de janeiro de 2016.

O instituto nao possui vinculagdo politico-partidaria nem distingao de credo, raga, etnia,
classe, orientagao sexual e género, com sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, na Avenida Paulista, 2.421, 1° andar, Bela Vista, CEP 01311-300, com prazo de
duracio indeterminado.

Paragrafo Unico — Fica aberta a possibilidade de criacio de outras subsedes quando e onde

se fizerem necessarias.
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CAPITULO II - DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS:

Art. 2° = O Instituto 17 tem por finalidade:

a)

b)

)

g

h)

Promover os 17 (dezessete) objetivos de desenvolvimento sustentavel, a defesa de bens
e direitos sociais, coletivos e difusos relativos ao meio ambiente, ao patrimoénio cultural,
aos direitos humanos e dos povos;

estimular o desenvolvimento sustentavel através da economia circular e da garantia do
acesso e gestao democraticos e ecologicamente sustentavel dos recursos naturais, com a
manutengao da diversidade cultural e biologica, para as presentes e futuras geragoes;

promover, realizar e divulgar pesquisas e estudos, organizar documentacao e desenvolver
projetos aplicados a economia circular, defesa do meio ambiente, desenvolvimento local
sustentavel, do patrimoénio cultural e dos direitos humanos e dos povos, especialmente
de povos indigenas e populagdes tradicionais;

promover o intercambio com outras organizag¢oes e entidades nacionais e internacionais
para a promog¢ao do desenvolvimento sustentavel e defesa do patrimonio ambiental,
cultural e dos povos, em especial em paises em desenvolvimento, e para a realizagao de
estudos e pesquisas em diversas areas do saber, relativa as suas atividades;

divulgar por quaisquer meios as informagoes e conhecimentos produzidos por si ou por
terceiros e correlatos as suas atividades;

estimular o aperfeicoamento e o cumprimento de legislacio que instrumentalize a
consecucao dos presentes objetivos;

estimular e realizar estudos de carater preventivo e participativo para combater a
degradacdo ambiental e social, em todas as suas manifestagoes, inclusive estudos de
impacto ambiental decorrentes das atividades antrépicas; e

promover convénios, parcerias, termo de colaboragio, termo de fomento ou em acordo
de cooperacio com érgios publicos e privados, conforme determina a Lei 13.019/2014;
e

executar, coordenar, gerir, estimular e fomentar a pesquisa basica ou aplicada de carater
cientifico ou tecnolégico, bem como o desenvolvimento de novos produtos, servigos ou
processos, voltados a inovagao e a transferéncia de tecnologia para a sociedade.
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§ 1° = No cumprimento de seus objetivos, o Instituto podera, por si ou em cooperagao com
terceiros:

a) assessorar e prestar servicos de consultoria em planejamento, avaliagao e execugio de
projetos a organizacoes publicas e privadas;

b) firmar convénios, contratos, termos de parceria, acordo de cooperagao técnica, termo de
colaboracdo, termo de fomento, dentre outros para prestagio de servicos a outras
institui¢oes publicas, privadas e/ou terceiros;

c) realizar, organizar, promover ou participar de eventos culturais como debates,

conferéncias, seminarios, Cursos € congressos;

d) realizar e promover intercambio com outras entidades para a defesa comum do
patrimonio ambiental e cultural e dos direitos dos povos, com especial énfase nos paises

em desenvolvimento;

e) promover, organizar, produzir, divulgar e participar de eventos e campanhas nacionais e
internacionais de apoio e defesa do patrimonio ambiental e cultural e dos direitos dos
povos; e

f) executar servigos de assisténcia técnica e extensao rural, voltados, sobretudo, a promogao
do desenvolvimento social e econémico ambientalmente sustentavel.

§ 2° — Na realizagao de suas tarefas, o Instituto procurara a convergéncia de trabalhos com
entidades afins, evitando-se a duplicacdo de esforgos.

§ 3° — O Instituto nido se envolvera em questoes religiosas, politico-partidarias, ou em
quaisquer outras que nao se coadunem com seus objetivos institucionais.

§ 4° — Na execuc¢ao de suas atividades, programas, projetos e planos de agao, o Instituto
observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, da eficiéncia e da eficacia.

§ 5° — Para o cumprimento de suas finalidades e no exercicio de sua atuagao como Instituicao

Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagao (ICT), o Instituto podera executar, coordenar, gerir e
fomentar atividades de pesquisa cientifica e tecnolégica, de desenvolvimento tecnolégico e
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de inovagao, isoladamente ou em parceria com institui¢oes publicas e privadas, nacionais e
internacionais, nos termos do Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacio (Lei n°
10.973/2004, Lei n° 13.243/2016 e Decteto n°® 9.283/2018).

§ 6° — Para o exercicio de sua atuagdao como Instituicao Cientifica, Tecnolégica e de Inovagao
(ICT) e para a gestao de sua politica de inovagao, o Instituto dispora de Nucleo de Inovagao
Tecnolégica (NIT), proprio ou em associagao com outras institui¢des, nos termos do art. 16
da Lei n® 10.973/2004 ¢ do art. 14 do Decreto n°® 9.283/2018, competindo-lhe, no minimo:
I — zelar pela manutenc¢do da politica institucional de estimulo a prote¢io das cria¢oes, ao
licenciamento, a inovagdo e a outras formas de transferéncia de tecnologia; II — avaliar e
classificar os resultados decorrentes de atividades e projetos de pesquisa; 111 — opinar quanto
a conveniéncia de protecao e de divulgacao das criagdes desenvolvidas no ambito do
Instituto; IV —identificar, negociar e gerir acordos de parceria, contratos de inovag¢ao e demais
arranjos de pesquisa, desenvolvimento e inovagao (PD&I); e V — acompanhar o
processamento e a manuteng¢ao dos titulos de propriedade intelectual do Instituto.

§ 7° — Enquanto nao constituida a estrutura propria, as atribuicoes do Nucleo de Inovagao
Tecnolégica (NIT) serdo exercidas pela Secretaria Executiva, que podera contar com o apoio

de assessoria técnica e juridica, bem como de profissionais especializados.

CAPITULO III - DO QUADRO SOCIAL:

SECAO I - DA COMPOSICAO:

Art. 3° — Compoe-se o Instituto de:

a) associados fundadores: aqueles que participaram da Assembleia de fundacio da

associagdo, assinando a respectiva ata e comprometendo-se com as suas finalidades;

b) associados colaboradores: pessoas fisicas ou juridicas que, identificadas com os objetivos
do Instituto, solicitem seu ingresso e, sendo aprovadas pelo Conselho Diretor, paguem

as contribui¢oes correspondentes; e
c) associados honorarios: pessoas fisicas ou juridicas que se destacarem na defesa dos

objetivos de desenvolvimento sustentavel, dos bens e direitos sociais, coletivos e difusos
relativos a0 meio ambiente e a0 patrimonio cultural ou que, por motivos relevantes, forem

Pag. 5 de 25





assim distinguidas.

Paragrafo Unico — Os associados, independentemente da categoria, nao respondem
subsidiaria nem solidariamente pelas obrigagcdes da associagio, nem podem utilizar seus
simbolos ou falar em seu nome, salvo se expressamente autorizados pelo Conselho Diretor.

SECAO II - DA CONTRIBUICAO:

Art. 4° — Para a filiagdo de associados colaboradores o Conselho Diretor criara categorias de
contribui¢ao financeira, que poderao ser diversas e diferenciadas, ad referendum da Assembleia
Geral.

Paragrafo Unico — No ato da solicitacio de ingresso como associado colaborador, o
interessado escolhera, livremente, a categoria de contribuig¢ao financeira a qual pretende filiar-
se.

Art. 5° — Poderio ser isentos de qualquer contribui¢ao financeira os associados colaboradores

que fizerem parte dos quadros executivos do Instituto ou aqueles que, por qualquer outro
motivo, recebam esse beneficio por resolu¢io do Conselho Diretor.

SECAO III - DOS ASSOCIADOS HONORARIOS:

Art. 6° — Qualquer dos membros do Conselho Diretor do Instituto podera apresentar
candidato ao quadro de associados honorarios, devendo motivar a escolha, por escrito, ao
presidente do Conselho Diretor, que submeterd a proposta para aprova¢ao na primeira
Assembleia Geral ordinaria subsequente, por maioria absoluta.

Art. 7° = Poderao ser admitidos no maximo 03 (trés) associados honorarios por ano.

SECAO IV - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS FUNDADORES,
COLABORADORES E HONORARIOS:

Art. 8° — Todos os associados fundadores tém direito de frequentar sua sede e tomar
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conhecimento dos projetos e dos trabalhos em desenvolvimento; apresentar propostas ao
Conselho Diretor; fruir dos privilégios que o Instituto oferecer, participar das reunides da
Assembleia Geral, com poder de voz e voto, elegerem e serem eleitos para o Conselho

Diretor.

Art. 9° — Todos os associados colaboradores quites com suas obrigagdes perante o Instituto
téem direito de tomar conhecimento dos projetos e dos trabalhos em desenvolvimento, de
fruir dos privilégios que o Instituto oferecer e de participar das reunides da Assembleia Geral,
com poder de voz e voto. Os associados honorarios tém direito de tomar conhecimento dos
projetos e dos trabalhos em desenvolvimento e de fruir dos privilégios que o Instituto

oferecer.

Art. 10 — Sao deveres dos associados fundadores: participar das reunides da Assembleia Geral;
zelar pelo bom nome e imagem do Instituto; empenhar-se, por todos os meios, para que os

objetivos da entidade sejam coroados de éxito, no ambito de sua atuagao.

Art. 11 — S3o deveres dos associados colaboradores: contribuir financeiramente com o
Instituto, de acordo com a categoria escolhida, e empenhar-se, no ambito de sua atuagio e de
acordo com suas possibilidades, para que os objetivos do Instituto sejam alcangados.

Art. 12 — Serdo desligados da associagao os associados de qualquer categoria que infringirem
gravemente O presente estatuto, praticarem atos contra os objetivos da associagio ou
incorrerem nas demais hipéteses de exclusio previstas neste estatuto.

Art. 13 — Compete a Assembleia Geral, por deliberagao da maioria simples dos presentes,

mediante proposta de associados com direito a voto, deliberar sobre a exclusao de associados.
Paragrafo Unico — Cabera, excepcionalmente, ao Conselho Diretor, mediante proposta de
1(um) de seus membros ou do Secretario Executivo, deliberar sobre a exclusao de associados

nas seguintes hipoteses:

a) deixar, o associado, de comparecer a Assembleia Geral por 2 (dois) anos consecutivos

sem justificagdo por escrito; e

b) deixar, o associado colaborador, de pagar a contribuigao financeira a que se obrigou no
ato da filiacao.

Art. 14 — Em qualquer hipétese, o associado devera ser notificado com pelo menos 30 (trinta)

dias de antecedéncia da reunido que deliberara sobre sua exclusio para, querendo, apresentar
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defesa por escrito no prazo de 15 (quinze) dias, contado do recebimento da notificagao.

§ 1° — A proposta de exclusio de associado e a respectiva defesa serdo julgadas
concomitantemente:

a) pela Assembleia Geral, nos termos e na forma do artigo 13, “aput”;
b) pelo Conselho Diretor, nos termos e na forma do artigo13, paragrafo unico,“a” e “b”.

§ 2° — O associado devera ser notificado da decisdao que julgar a defesa para, querendo,
apresentar recurso por escrito no prazo de 15 (quinze) dias, contado do recebimento da
notificacao.

§ 3° — Em qualquer hipétese, compete a Assembleia Geral deliberar sobre o recurso.

Art. 15 — O associado de qualquer categoria podera se desligar voluntariamente da associagao
mediante comunica¢ao formal a Secretaria Executiva.

Paragrafo Unico — A Secretaria Executiva informara os membros do Conselho Diretor em

até 15 (quinze) dias uteis da data do recebimento da comunicagio, e procedera a exclusao do
nome do associado de todos os livros, registros e publica¢oes da associagao.

CAPITULO IV - DOS ORGAOS DO INSTITUTO:

Art. 16 — Sao 6rgaos do Instituto:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Diretor;

¢) Conselho Fiscal; e

d) Secretaria Executiva.

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL:
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SECAO I - DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS:

Art. 17 — A Assembleia Geral é 6rgio maximo do Instituto, dela participando todos os
associados com direito a voto que estejam em pleno gozo de seus direitos, conforme disposto
no artigo 8° deste estatuto.

Art. 18 — Compete a Assembleia Geral:

a) deliberar sobre o relatério de atividades, balanco e demais contas da associacio, a serem

apresentadas pelo Conselho Diretor;
b) apreciar as recomendag¢oes dos diversos 6rgaos da associagao;
¢) eleger o Conselho Diretor e o Conselho Fiscal;

d) instalar Comité de Avaliagdo, quando julgar necessario, composto por um corpo de
especialistas, a fim de avaliar de forma independente os projetos e atividades do Instituto a

luz da perspectiva socioambiental;

e) deliberar sobre a Secretaria Executiva nomeada pelo Conselho Diretor, na forma do artigo
43 deste estatuto;

f) decidir sobre todos os assuntos da associagao, inclusive as alteracdes estatutarias e sua
dissolucdo, na forma dos artigos 66, 67, 68 caput e paragrafo unico, bem como do artigo 72

deste estatuto;

@) decidir sobre a admissdo de novos associados em qualquer categoria;

h) julgar a proposta de exclusio de associados, bem como as respectivas defesas e recursos
nas hipoteses previstas nos artigos 13 e 14;

1) aprovar as linhas gerais do Plano Estratégico do Instituto e referendar as alteragdes
propostas pelo Conselho Diretor;

j) referendar a implantagao de novos projetos;

k) autorizar a alienacdo, a permuta ou a instituicdo de 6nus reais sobre bens imoéveis da

associag¢ao, na forma do artigo 64 deste estatuto;

Pag. 9 de 25





1) estabelecer a politica de cooperagio com institui¢des publicas e privadas, nacionais e
internacionais, assim como agéncias bilaterais e multilaterais; e

m) autorizar a utilizacao do Fundo Financeiro nos termos dos artigos 62 e 63.

SECAO II - DAS REUNIOES DA ASSEMBLEIA GERAL:

Art. 19 — As reunides da Assembleia Geral serao convocadas por meio de edital afixado na sede
do Instituto ou por e-mail aos associados, bastando o envio sem prova de recebimento, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, e realizar-se-ao de forma presencial ou virtual.

a) Ordinariamente, por convocagao da Secretaria Executiva, ouvido o Conselho Diretor, uma
vez por ano, no primeiro semestre.

b) Extraordinariamente, por convocacio do presidente do Conselho Diretor ou por
delibera¢do da maiotia do Conselho Diretor, ou de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos
associados com direito a voto.

Paragrafo Unico — Compete aos associados manter atualizados junto a Secretaria Executiva
os seus enderegos eletronico e nao eletronico, bem como atualizar essa informagao sempre
que ocorrer qualquer modificagio temporaria ou definitiva.

Art. 20 — O Edital e a carta convocatéria deverao conter as seguintes informagoes:

a) Data e local da Assembleia Geral;

¢) Pauta dos assuntos.

Art. 21 — As reunides da Assembleia Geral serdo instaladas pelo presidente do Conselho

Diretor e presididas e secretariadas por dois associados eleitos pela propria Assembleia,
cabendo ao ultimo a responsabilidade pela elaborac¢ao da ata.

Paragrafo Unico — Estando ausente ou impedido o presidente do Conselho Diretor, a
Assembleia Geral sera instalada pelo vice-presidente ou, no impedimento deste, por um dos
demais membros do Conselho Diretor ou pelo Secretario Executivo ou por qualquer
associado presente.
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Art. 22 — A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocag¢ao, com a presenca de pelo
menos metade mais um de seus membros com direito a voto.

Paragrafo Unico — Decorridos 30 (trinta) minutos da hora da convocagao, a Assembleia
Geral instalar-se-a com qualquer nimero.

Art. 23 — As deliberagdes da Assembleia Geral serao tomadas por maioria simples, ressalvadas
as excegOes previstas neste estatuto.

Paragrafo Unico — Para as deliberagoes sobre a destituicio do Conselho Diretor, sera
necessaria a aprovacao da maioria absoluta dos associados com direito a voto presentes a
Assembleia Geral.

Art. 24 — No caso de empate, o presidente da mesa que presidir a Assembleia Geral tera o
voto de qualidade.

Art. 25 — Os trabalhos e delibera¢oes da Assembleia Geral serdo lavrados em livro proprio,

devendo a ata ser assinada pelos membros da mesa e enviada aos associados, posteriormente,
para aprovacao na Assembleia Geral subsequente.

CAPITULO VI - DO CONSELHO DIRETOR:

SECAO I - DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS:
Art. 26 — O Conselho Diretor, encarregado da coordenacio da associagdao, sera composto
por no minimo 4 (quatro) e no maximo 7 (sete) associados eleitos pela Assembleia Geral.

§ 1° = Metade dos membros do Conselho Diretor sera escolhida dentre os associados com
direito a voto.

§ 2° = Trés dos membros do Conselho Diretor serao escolhidos dentre aqueles que nao
exercam qualquer fungao executiva na associagao.

§ 3° = No ato da elei¢do, a Assembleia Geral designara o presidente e o vice-presidente.

Art. 27 — O mandato dos membros do Conselho Diretor sera de 3 (trés) anos, permitida a
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recondug¢ao automatica, podendo ser reeleitos para um mandato de mais 3 (trés) anos, caso
os membros da Assembleia Geral ndo se manifestem por escrito 30 (trinta) dias antes do
término do mandato.

Art. 28 — Todas as decisdes do Conselho Diretor serdo tomadas por maioria simples.
Paragrafo Unico — Em caso de empate, cabe ao presidente o voto de qualidade.
Art. 29 — Compete ao Conselho Diretor:

a) convocar e instalar as Assembleias Gerais;

b) apreciar o Plano Estratégico e o Plano de Trabalho, elaborados pela Secretaria Executiva
e encaminha-lo a aprovacao da Assembleia Geral, assim como acompanhar sua execugao;

c) aprovar o Plano de Trabalho Anual, elaborado pela Secretaria Executiva, assim como
acompanhar sua execucio;

d) aprovar novos projetos;

e) zelar pelo cumprimento dos objetivos e das disposigoes estatutarias e regimentais do

Instituto e das decisdes emanadas da Assembleia Geral,
f) administrar o patrimoénio e gerir os recursos do Instituto;

g) nomear e, quando necessario, substituir o (s) membro (s) da Secretaria Executiva, ad
referendum da Assembleia Geral, supervisionando suas atividades e outorgando poderes para
administrar;

h) criar fungdes executivas organicas permanentes, compostas por um nimero indeterminado

de profissionais, fixando as atribui¢Ges gerais e orcamento;

1) analisar as demonstra¢oes contabeis do Instituto;

j) encaminhar a Assembleia Geral as propostas de distingao de associado honoririo do
Instituto, nas condigoes estabelecidas nos artigos 6° e 7° deste estatuto;

k) julgar a proposta de exclusao de associados, bem como as respectivas defesas nas hipoteses

previstas nos artigos 13 e 14;
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1) definir os valores das contribui¢oes financeiras dos associados colaboradores;

m) aprovar o relatorio semestral elaborado pela Secretaria Executiva;

n) aprovar a abertura de novos escritorios;

0) aprovar a politica salarial e o plano de cargos proposta pela Secretaria Executiva;

p) apresentar a Assembleia Geral o relatério de atividades, balanco e prestagio de contas
anuais da associacao;

q) aprovar o Regimento Interno elaborado pela Secretaria Executiva;

r) apreciar as recomendag¢oes do Conselho Fiscal, e, quando houver, do Comité de Avaliagao;
e

s) contratar auditorias independentes para examinar as contas e finan¢as da associag¢ao ao
final de cada ano.

Art. 30 — O Conselho Diretor, quando julgar necessario, podera instalar um Comité de
Avaliagdo, composto por um corpo de especialistas, a fim de avaliar de forma independente
os projetos e atividades do Instituto, a luz da perspectiva do desenvolvimento sustentavel.

§ 1° = O Comité de Avaliagao podera discutir as atividades e os projetos desenvolvidos pela
associag¢ao, propondo recomendagoes, quando couber, ao Conselho Diretor e a Assembleia
Geral.

§ 2° — O Comité de Avaliagao sera instalado sempre que a complexidade do projeto ou
atividade assim o exigir.

§ 3° — As reunides do Comité de Avaliagao serdo presididas e secretariadas por 2 (dois) de
seus membros, indicados no inicio de cada reunido, sendo o Secretario responsavel pela
elabora¢io da ata e relatério com as recomendagoes.

§ 4° = Participarao das reunides do Comité de Avaliagao, com direito a voz, representantes
das entidades que dao apoio institucional ao Instituto, representantes das comunidades ou
grupos socials envolvidos nos projetos e atividades em avaliagao, corpo técnico do Instituto
responsavel pela atividade ou implantacao do projeto e membros da Secretaria Executiva.
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SECAO II - DA ELEICAO E RENOVACAO DO CONSELHO DIRETOR:

Art. 31 — A elei¢ao do Conselho Diretor far-se-a em Assembleia Geral do Instituto.

Paragrafo Unico — O novo Conselho Diretor tomara posse no ato da eleicio.

Art. 32 — O(s) membro(s) do Conselho Diretor serao eleitos pela Assembleia Geral, através
de chapas, por voto secreto e por meio de cédula onde constardo os nomes de todos os
integrantes de cada chapa, com a indicagao dos nomes que ocupario a presidéncia e a vice-
presidéncia. Serdo considerados eleitos os candidatos da chapa que obtiver maior nimero de
VOtos.

SECAO III - DAS REUNIOES DO CONSELHO DIRETOR:
Art. 33 — O Conselho Diretor reunir-se-a, de preferéncia, na sede do Instituto, podendo ser
realizadas as reunides de forma presencial ou virtual:
a) Ordinariamente, no minimo uma vez ao ano, independentemente de convocagao;

b) Extraordinariamente, quando necessario, convocado pelo seu presidente ou por 3 (trés) de
seus membros, por escrito, com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 34 — Participarao das reunides de Conselho Diretor o(s) membro(s) da Secretaria
Executiva, que deverao registrar as deliberagdes em ata.

Paragrafo Unico — Poderao ser convocados outros funcionarios do Instituto, bem como
especialistas ou consultores externos para participarem das reunides do Conselho Diretor.

Art. 35 — O membro do Conselho Diretor ou o Secretario Executivo que estiver impedido
de participar da reunido do Conselho Diretor, por motivo de viagem, doenga, ou for¢a maior,

devera justificar sua auséncia previamente e por esctito.

Art. 36 — O Conselho Diretor deliberara com a presen¢a de, no minimo, 3 (trés) de seus
membros.
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SECAO IV - DA EXTINCAO DO MANDATO DO MEMBRO DO CONSELHO
DIRETOR:

Art. 37 — Extingue-se o mandato do membro do Conselho Diretor:

a) com a posse do novo Conselho Diretor;
b) por rendncia expressa ou tacita;

¢) por cassagao do mandato;

d) por impedimento;

e) por morte.

Art. 38 — Caracteriza-se renincia tacita a auséncia do membro do Conselho Diretor a 3 (trés)

reunides ordinarias consecutivas, ressalvado o disposto no artigo 35.

Art. 39 — O membro do Conselho Diretor podera ter seu mandato cassado, por infracao
grave aos deveres de seu cargo, assim definida pela Assembleia Geral, caso a caso, conforme
o estabelecido no artigo 12 deste estatuto.

SECAO V — DA VACANCIA DO MEMBRO DO CONSELHO DIRETOR:

Art. 40 — As vagas que se verificarem no Conselho Diretor, por renuncia, morte ou outro
impedimento, serao preenchidas pelo préprio Conselho, por votagao, em nomes sugeridos
por seus membros, ad referendum da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Considerar-se-4 eleito quem obtiver o voto da maioria simples dos
membros do Conselho Diretor, presentes na reuniao, por meio de voto secreto, e exercera o
cargo até a proxima reunido ordinaria da Assembleia Geral, quando podera ser mantido ou
substituido por meio de nova elei¢ao. Em qualquer um dos casos, exercera seu mandato pelo
periodo equivalente ao restante do mandato do membro do Conselho Diretor a quem esta
substituindo.
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CAPITULO VII - DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE DO
CONSELHO DIRETOR:
Art. 41 — Compete ao presidente do Conselho Diretor:
a) representar o Instituto, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
b) instalar as reunides da Assembleia Geral;

c) presidir as reunides do Conselho Diretor e dar seu voto de qualidade, quando necessario;

d) convocar reunides extraordinarias do Conselho Diretor quando julgar necessario;

e) nomear, quando necessario, procuradores com poderes para representar a associacio
administrativa e judicialmente;

f) contratar pessoas fisicas ou juridicas necessarias as atividades administrativas e técnicas do

Instituto;

@) definir as obrigacGes e coordenar o corpo funcional do Instituto;

h) aprovar a contratagdao, demissao, transferéncia e enquadramento na politica salarial e no
plano de cargos, de pessoal técnico e funcional e outras providéncias relacionadas ao corpo
funcional, necessarias a0 cumprimento dos Planos de Trabalho aprovados pela Assembleia
Geral; e

1) aceitar doagdes e subvengoes, desde que as mesmas nio comprometam a autonomia e
independéncia do Instituto.

Art. 42 — Compete ao vice-presidente do Conselho Diretor substituir o presidente em suas

faltas ou impedimentos.
Art. 43 — O Instituto sera representado e se obriga: (1) pela assinatura do presidente do
Conselho Diretor; e/ou (ii) pela assinatura de 1 (um) procurador regularmente constituido,

por meio de instrumento de mandato com poderes especificos.

Paragrafo Unico — O presidente do Conselho Diretor podera outorgar procuracdes, as quais
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deverao conter poderes especificos e ter prazo determinado, a exce¢do daquelas para fins
judiciais ou administrativos que deverao ter prazo indeterminado.

CAPITULO VIII - DA SECRETARIA EXECUTIVA:

Art. 44 — A Secretaria Executiva é 6rgao de administragao do Instituto, composto por um
Secretario Executivo com cargo remunerado ou nao, nomeado pelo Conselho Diretor e
referendado pela Assembleia Geral.

§ 1° — A Secretaria Executiva serd constituida por 2 (dois) membros, os quais ocuparao os
cargos de: Secretario Executivo e Secretario Executivo adjunto, os quais terdo o mandato de
3 (trés) anos, podendo ser reeleitos para um mandato de mais 3 (trés) anos, caso os membros
do Conselho Diretor ndo se manifestem por escrito 30 (trinta) dias antes do término do
mandato

§ 2° — O Conselho Diretor designara o Secretario Executivo, a quem cabera responder pelo
6rgao e coordenar suas atividades.

§ 3° = O Conselho Diretor, mediante prévio acordo como Secretario Executivo, podera
nomear um ou mais Secretarios Executivos adjuntos.

Art. 45 — Compete a Secretaria Executiva:

a) supervisionar e executar as fun¢des administrativas, financeiras, or¢amentarias e de
planejamento;

b) a abertura e administracdo de conta bancaria do Instituto, podendo realizar operagoes
financeiras;

c) elaborar e revisar os relatorios técnicos e financeiros dos projetos e atividades do

Instituto antes de sua apreciagao pelo Conselho Diretor;

d) planejar e analisar as atividades e orcamentos semestrais e submeté-los a apreciagao do
Conselho Diretor;

e) instaurar a Assembleia Geral Ordinaria em primeira ou segunda chamada, bem como as
Assembleias Extraordinarias, por delegagao do Conselho Diretor;
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f) formular e implementar a politica de comunicagao e informagao do Instituto, de acordo
com as diretrizes emanadas da Assembleia Geral,

@) executar a politica de cooperagao com instituicdes publicas e privadas, nacionais e
internacionais e agéncias bilaterais e multilaterais aprovadas pela Assembleia Geral;

h) decidir sobre a veiculagio do acervo e materiais produzidos pelo Instituto ou em

coprodugdo com outras entidades e instituicdes ambientais e educativas;
1) coordenar as atividades de captagao de recursos da entidade;
j) coordenar a elaboracio de projetos;

k) elaborar pareceres técnicos, em conjunto ou isoladamente, sobre projetos e atividades do
Instituto e de terceiros;

1) analisar projetos encaminhados ao Instituto para discussao de tal projeto com o Conselho
Diretor, quando for o caso;

m) acompanhar o plano fisico e financeiro dos projetos para a execugao;
n) elaborar o Regimento Interno para aprova¢ao do Conselho Diretor;

0) indicar os representantes do Instituto junto a seminarios, simpdsios, congressos e demais

eventos nacionais e internacionais; e

p) encaminhar ao Conselho Diretor as demonstragdes contabil-financeiras do Instituto e a
previsio or¢amentaria anual.

Paragrafo Unico — Os Secretarios Executivos poderio realizar as operacdes mencionadas
no item “b” do Artigo 45 deste Estatuto Social, isoladamente, incluindo a assinar quaisquer
documentos que se fagam necessarios para a movimentagao e gestao da conta bancaria do
Instituto.

CAPITULO IX - DO CONSELHO FISCAL

SECAO I - DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS:
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Art. 46 — O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizador da administraciao contabil-financeira do
Instituto, sendo composto por, no minimo, 3 (trés) membros efetivos, Secretario, 1°
Tesoureiro e 2° Tesoureiro, eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de 3 (trés) anos,
permitida a recondugao.

Paragrafo Unico — Os membros do Conselho Fiscal deverao, preferencialmente, possuir

conhecimento académico ou profissional compativel com seu cargo e funcio.
Art. 47 — Compete aos membros do Conselho Fiscal:
a) analisar os relatorios das auditorias externas e emitir parecer a Assembleia Geral;

b) analisar os balancos e demonstracdes contabeis e financeiras do Instituto, ao final de cada
exercicio financeiro;

c) opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, bem como sobre as
operagdes patrimoniais realizadas pelo Instituto, emitindo pareceres a Assembleia Geral;

d) comparecer as reunides do Conselho Diretor, a pedido deste ou de seu presidente, sempre

que houver necessidade de esclarecimentos acerca de seus pareceres.

Paragrafo Unico — Os pareceres a que se refere o artigo 47, “a” e “c”, deverio ser assinados
por, no minimo, 1 (um) membro do Conselho Fiscal.

SECAO II - DA ELEICAO E RENOVACAO DO CONSELHO FISCAL

Art. 48 — A cleicao do Conselho Fiscal far-se-4 em Assembleia Geral do Instituto.
Paragrafo Unico — O novo Conselho Fiscal tomara posse no ato da eleicio.

Art. 49 — Os 3 (trés) membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral, através
de chapas, por voto secreto e por meio de cédula onde constario os nomes de todos os

integrantes de cada chapa. Serdo considerados eleitos os candidatos da chapa que obtiver

maior numero de votos.

Pag. 19 de 25





SECAO III - DAS REUNIOES DO CONSELHO FISCAL:

Art. 50 — O Conselho fiscal reunir-se-a ordinariamente pelo menos 1 (uma) vez ao ano e,
extraordinariamente, quando julgar necessario.

SECAO IV - DA EXTINCAO DO MANDATO DO MEMBRO DO CONSELHO
FISCAL:

Art. 51 — Extingue-se o mandato do membro do Conselho Fiscal

a) com a posse do novo Conselho Fiscal;

b) por rendncia expressa;

¢) por cassagao do mandato;

d) por impedimento; e

e) por morte.

Art. 52 — O membro do Conselho Fiscal podera ter seu mandato cassado, por infragao grave

aos deveres de seu cargo, assim definida pela Assembleia Geral, caso a caso, conforme o
estabelecido no artigo 12 deste estatuto.

SECAO V — DA VACANCIA DO MEMBRO DO CONSELHO FISCAL:

Art. 53 — As vagas que se verificarem no Conselho Fiscal, por rendncia, morte ou outro
impedimento, serao preenchidas pelo préprio Conselho por votagao em nomes sugeridos por
seus membros, ad referendum da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Considerar-se-a eleito quem obtiver o voto da maioria simples dos

membros do Conselho Fiscal presentes na reuniao e exercera o cargo até a proéxima reuniao
da Assembleia Geral, quando podera ser mantido ou substituido por meio de nova eleigao.
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Em qualquer um dos casos, exercera seu mandato pelo periodo equivalente ao restante do
mandato do membro do Conselho Fiscal a quem esta substituindo.

CAPITULO X - DO REGIME E DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS:

Art. 54 — O exercicio financeiro do Instituto encerrar-se-a4 no dia 31 de dezembro de cada

ano.

Art. 55 — O Conselho Diretor contratara servigos de auditoria externa independente para, ao
final de cada (3) trés anos de exercicio, elaborar relatério e emitir parecer sobre as
demonstragoes contabeis e financeiras da associacdo, podendo fazé-lo a qualquer tempo
quando se tratar de recursos oriundos da celebragio de termos de parceria, termos de
fomento, termos de colaboracdo, acordos de cooperacio, dentre outros instrumentos
assinados com 6rgaos publicos, dentre outros.

Art. 56 — A prestacao de contas do Instituto obedecera aos principios fundamentais de

contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 57 — A prestagao de contas dos recursos e bens de origem publica recebidos pelo
Instituto obedecera também aos principios fundamentais de contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

Art. 58 — Depois de aprovados pela Assembleia Geral, os relatorios de atividades, bem como
as demonstragdes financeiras do Instituto, e o parecer da auditoria externa serdo publicados,
por qualquer meio de comunicagao eficaz definido pelo Conselho Diretor, colocando-se a

disposi¢ao para exame de qualquer cidadao.

Art. 59 — O relatério das atividades, as demonstragdes contabeis, o parecer da auditoria
externa independente, juntamente com o parecer do Conselho Fiscal, serao elaborados no
prazo de 120 (cento e vinte) dias do ano, devendo, posteriormente, ser encaminhados a
Assembleia Geral pelo presidente do Conselho Diretor, para discussio e aprovagao.

Paragrafo Unico — Depois de apreciadas pela Assembleia, as demonstracdes contabeis

poderio ser arquivadas, juntamente com a ata de reuniao que as discutiu e votou, facultando
a0s associados livre acesso aos livros e assentamentos do Instituto.
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CAPITULO XI - DO PATRIMONIO:

Art. 60 — O patrimonio do Instituto ¢ constituido por bens e valores obtidos através de:

a) Contribuicao dos associados colaboradores;

b) doagdes de bens e direitos e resultados de patrocinio de pessoas juridicas ou fisicas
nacionais ou estrangeiras;

c) subvencdo que, eventualmente, lhe sejam destinadas pelo Poder Publico;
d) bens que, a qualquer titulo, venha a adquirir;
e) rendas originarias de seus bens e projetos;

f) bens de outras instituicdes ou fundagdes congéneres que venham a ser extintas e que lhe

sejam atribuidos;
@) dotagdes a ele destinadas;
h) receita proveniente dos contratos e convénios de prestagao de servigos a terceiros;
1) rendimentos financeiros; e
j) rendas eventuais.

Art. 61 — O Instituto ndo poderd receber qualquer doagao ou subvencdo que possa
comprometer sua independéncia ou autonomia perante eventuais donatarios ou subventores.

Paragrafo Unico — O ofertante sera cientificado das razées da recusada doagao.

Art. 62 — O Instituto destinard recursos para a constituicio de um fundo financeiro a ser
utilizado em situagdes excepcionais, mediante aprovagao expressa da Assembleia Geral.

Art. 63 — O fundo financeiro a que se refere o artigo anterior sera constituido pelos seguintes

recursos:

a) 10% (dez por cento) das receitas obtidas sem vinculagdo determinada;
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b) 0,5% (meio por cento) das receitas obtidas com vinculagao determinada, desde que esse

percentual e a sua destinagdo estejam previstos no projeto de captagao correspondente;

c) 100% (cem por cento) das receitas obtidas especialmente para esse fim;
d) 100% (cem por cento) das receitas provenientes do proprio fundo.

Paragrafo Unico — O montante acumulado no fundo financeiro nao devera superar 4 (um

quarto) da despesa anual do Instituto prevista no orcamento.

Art. 64 — A propriedade e os direitos relativos a bens iméveis que constituirem o patrimonio
do Instituto s6 poderao ser alienados, permutados ou instituidos 6nus reais sobre os mesmos,
mediante autoriza¢ao prévia da maioria absoluta dos associados com direito a voto presentes
a Assembleia Geral.

§ 1° — A alienagao, pela Secretaria Executiva, de outros itens integrantes do Ativo Permanente
do Instituto, substituidos por desgaste ou obsolescéncia, bem como dos que se tornarem

redundantes, independe da autorizagio prévia, informado o Conselho Diretor.

§ 2° — Qualquer bem imével adquirido pelo Instituto com recursos provenientes de eventual
celebracio de Termo de Parceria com o Poder Puablico, nos moldes da Lei n.® 9.790/99, sera

gravado com cldusula de inalienabilidade.

Art. 65 — Toda renda, lucros ou dividendos obtidos pelo Instituto serdo revertidos em
beneficio de suas atividades estatutarias, ndo podendo ter qualquer outra destinacao, sendo
aplicados, integralmente, no Pafs.

CAPITULO XII - DA EXTINCAO DO INSTITUTO:

Art. 66 — O Instituto extinguir-se-4 por decisao da Assembleia Geral, ap6s ouvidos os outros
6rgaos da entidade, na hipotese de se verificar impossibilidade insuperavel de sua

continuidade.
Paragrafo Unico — A decisio da extincio do Instituto s6 podera ser tomada por 2/3 (dois

tercos) dos associados com direito a voto presentes na Assembleia Geral Extraordinaria,

especialmente convocada para este fim com 45 (quarenta e cinco) dias de antecedéncia, por
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meio de carta registrada, na qual estejam devidamente indicadas as razoes que justificam a

proposta de dissolugao.

Art. 67 — Em caso de dissolu¢io da associagio, seu patrimonio entrara em liquidagao,
revertendo todos os seus bens e direitos a organiza¢ao ou organizag¢oes da sociedade civil de
interesse publico de propésitos assemelhados, reconhecidas oficialmente como tal pelo
Ministério da Justica, devendo, ainda, preencher os requisitos da Lei n® 13.019/2014,
conforme decisao tomada em Assembleia Geral.

§ 1° — O Presidente do Conselho Diretor sera o liquidante da associagdo, podendo a

Assembleia Geral nomear outro em caso de impedimento.

§ 2° — Em hipétese alguma devera ser partilhado o referido patrimonio entre os associados
do Instituto, direta ou indiretamente, respondendo pessoalmente o liquidante por tais atos,

reputados, desde logo, como sendo nulos de pleno direito.

Art. 68 — Na hipotese de a associagdo requerer a qualifica¢ao de organizagio da sociedade
civil de interesse publico e por qualquer motivo vir a perdé-la, o respectivo acervo patrimonial
disponivel, adquirido com recursos publicos decorrentes da celebragiao de Termo de Parceria,
nos termos da Lei n.° 9.790/99, sera transferido a outra organizacao da sociedade civil de
interesse publico, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social, conforme decisao da
Assembleia Geral.

CAPITULO XIII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS:

Art. 69 — Os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal exercerdao seus cargos sem
qualquer modalidade de remuneragao direta ou indireta, e nio respondem, solidaria ou

subsidiariamente, pelas obriga¢cdes da associagao.

§1°- E vedada a distribuicao, por qualquer forma, direta ou indireta, de lucros, bonificagoes,

dividendos ou vantagens, a dirigentes, mantenedores, associados ou empregados.

§ 2° —Os associados membros do Conselho Diretor poderao receber remunera¢ao quando
atuarem efetivamente na gestao executiva ou pela eventual prestagao de servigos especificos
ao Instituto, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado na area de

atuacao do Instituto.
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Art. 70 — Os cargos executivos serao exercidos por profissionais competentes, que
responderio, perante o Instituto e terceiros, por sua eventual conduta dolosa ou culposa,

subordinando-se ao presidente do Conselho Diretor.

Art. 71 — O Instituto adotara praticas de gestao administrativa necessarias e suficientes para
coibir a obten¢ao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais pelos
membros do Conselho Diretor, seus conjuges ou companheiros e ainda pelas pessoas
juridicas das quais sejam eventualmente controladores ou detenham mais de 10% (dez por

cento) das participagOes societarias.

Art. 72 — O presente estatuto poderd sofrer alteragdo patcial ou geral por deliberacio de 2/3
(dois tergos) dos associados com direito a voto presentes a Assembleia Geral especialmente
convocada para este fim.

Paragrafo Unico — Compete a Assembleia Geral deliberar sobre eventuais regras de

transi¢ao que se fagam necessarias em razao de alterages no presente estatuto.

Art. 73 — O Conselho Diretor devera baixar regimentos especiais para a regulamentacao deste

estatuto.

Art. 74 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor, com recurso voluntario
a Assembleia Geral.

Visto:

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
ALESSANDRO SANCHES PEREIRA

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em e
https://serpro.gov.br/assinador-digital ) Serpro

Alessandro Sanches Pereira
Presidente do Conselho Diretor
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QUADRO COMPARATIVO — ESTATUTO SOCIAL

Segunda Alterac¢ao do Estatuto Social — Assembleia Geral Extraordinaria
Data: 30 de junho de 2026

Artigo / tema

Art. 12, caput — Qualificagdo

Redagdo no Estatuto vigente
Define o Instituto como organizagdo da sociedade

Redacdo no novo Estatuto (texto consolidado)
Mantém a natureza e acrescenta que o Instituto se constitui, ainda, como ICT, nos

Sintese da alteragao
Inclusdo da qualificagdo do

1 civil, sem fins lucrativos (Lei n2 9.790/99), sem termos do art. 22, inciso V, da Lei n2 10.973/2004, com a redagdo dada pela Lei n? Instituto como ICT e da
como ICT e X . ~ -
qualificagdo expressa como ICT. 13.243/2016. respectiva legislagdo aplicavel.
Art. 22, caput — Objetivos o . ) ) o A;rgscenta a.almea [ e>’(ecut§r, c99rdenar, gerir, gshmular e fomer)tar a pesquisa Inclusio de novo objetivo
2 I A B wn Elenca as finalidades do Instituto até a alinea “h”. basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnoldgico e o desenvolvimento de novos |, ~ .~ .
institucionais (nova alinea “i”) . . R P . institucional relativo a PD&I.
produtos, servigos ou processos, voltados a inovagdo e a transferéncia de tecnologia.
Acrescenta paragrafo prevendo que, no exercicio de sua atuagdo como ICT, o Instituto
3 Art. 22, § 52 — Atuacdo como ICT | Inexistente. podera exgcutar, coordelna.r, getjlr e for;ner?tar atividades de pesqmsa,. IncIusEio de par:.:igrafo sobre a
desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo, isoladamente ou em parceria, nos termos atuacgdo do Instituto como ICT.
do Marco Legal de CTI.
P P - = P - =
. - ] §6 InStItlA.II o.NIT, !:)r.opno ouem as~souagao{ palra a gesFao~da politica de |nova<;a~o, Instituicio do NIT e regra de
Art. 22, §§ 62 e 72 — Nucleo de . com competéncias minimas de prote¢do das criagGes, avaliagdo de resultados, gestdo 2 >
4 % - Inexistente. - . . = L transi¢cdo, em conformidade
Inovagdo Tecnoldgica (NIT) de parcerias e de propriedade intelectual. § 72 — enquanto ndo constituida estrutura
L Lo ~ . ; : com o Marco Legal de CTI.
prépria, as atribuicGes do NIT sdo exercidas pela Secretaria Executiva.
5 Art. 12, caput — Endereco da Sede e foro na Cidade de S&o Paulo, na Rua Ministro | Sede e foro na Cidade de Sdo Paulo, na Avenida Paulista, 2.421, 12 andar, Bela Vista, ?;g:l':‘gigggszng:(;:ceood?mo
sede Goddi, 471, Perdizes, CEP 05015-000. CEP 01311-300. N ~
na Cidade de Sdo Paulo.
° . ~ . . o Confere aos associados colaboradores quites, além dos direitos de conhecimento e Extensdo do direito de voz e
Art. 92 — Direito de voto dos N&o conferia aos associados colaboradores direito a - . . . . .
6 . . ~ ] fruicdo, poder de voz e voto nas reunides da Assembleia Geral; mantidos os voto aos associados
associados colaboradores voto nas deliberagdes da Assembleia Geral. ) L A .
associados honorarios sem direito a voto. colaboradores quites.
o _ - : ~ . : o~ -
Arts. 13'. 13' 26 (§ 12), 64 e 66 Vmcula\{aNas deliberagdes, 95 quo\runs ea . Substitui as referéncias a “associados fundadores” por “associados com direito a Uniformizacao daﬂcat.egorla
7 Categoria “associados com composicdo do Conselho Diretor a categoria de ” . -, ) ; : votante, em coeréncia com a
M ” " . ” voto” nesses dispositivos, desvinculando tais atos da categoria de fundadores. ~
direito a voto associados fundadores”. nova redagdo do art. 92.
. wn ~ | Vinculava a convocagdo extraordinaria da A convocagdo extraordinaria passa a competir ao presidente do Conselho Diretor, a -
Art. 19, alinea “b” — Convocagdo . N ; ; o ) . A - Atualizagdo das regras de
8 Lo . Assembleia Geral a categoria de associados maioria do Conselho Diretor ou a, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados com ~ A
extraordindria da Assembleia L P L convocagdo extraordinaria.
fundadores. direito a voto, observado o art. 60 do Cddigo Civil.
Art. 72 — Quérum de reforma Exigia 2/3 (dois tercos) dos associados fundadores Passa a exigir 2/3 (dois tergos) dos associados com direito a voto presentes a Adequagflo do quorum de
9 - ) . reforma a categoria de
estatutaria presentes para a reforma do Estatuto. Assembleia Geral especialmente convocada. . L
associados com direito a voto.
.. Previa que os relatdrios de atividades, as Passa a dispor que tais documentos “serdo publicados”, por meio de comunicagdo Conversdo da publicidade em
Art. 58 — Publicidade dos P ; L ) o } - o o .
10 demonstragdes financeiras e o parecer de auditoria | eficaz definido pelo Conselho Diretor, mantida a critério deste apenas a escolha do obriga¢do, em aderéncia ao art.

relatérios e demonstragées

“poderao ser publicados”.

meio.

42, VIl, da Lei n®9.790/99.

Quadro comparativo elaborado para apreciagéo da Assembleia Geral Extraordindria e incorporado a respectiva ata, para fins de referéncia e transparéncia.
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POLITICA DE INOVACAO DO INSTITUTO 17

CNPJ N.° 31.313.813/0001-65

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — A presente Politica de Inovagio estabelece as diretrizes, os objetivos e as regras que orientam as
atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovac¢io (PD&I) do Instituto 17, doravante
designado simplesmente Instituto, na sua condi¢ao de Instituicdo Cientifica, Tecnolégica e de Inovagio
(ICT) de direito privado, sem fins lucrativos, nos termos do art. 2°, inciso V, e do art. 15-A da Lei n°
10.973/2004 (Lei de Inovagio), do art. 14 do Decteto n® 9.283/2018 e do art. 2°, §§ 5° a 7°, do Estatuto
Social.

Art. 2° — Para os fins desta Politica, observadas as defini¢coes da Lei n® 10.973/2004, considera-se:

I — inovacio: introducdo de novidade ou aperfeicoamento no ambiente produtivo ou social que
resulte em novos produtos, servicos ou processos, ou que compreenda a agregacdo de novas
funcionalidades ou caracteristicas a produto, servico ou processo ja existente;

1T — criagao: invencdo, modelo de utilidade, desenho industrial, programa de computador, topografia
de circuito integrado, nova cultivar ou cultivar essencialmente derivada e qualquer outro
desenvolvimento tecnolégico que acarrete ou possa acarretar o surgimento de novo produto,
processo ou aperfeicoamento incremental;

III — criador: pessoa fisica que seja inventora, obtentora ou autora de criagio, vinculada ao Instituto
como dirigente, empregado, prestador de servigos, bolsista, voluntario, pesquisador associado ou
colaborador;

IV — propriedade intelectual (PI): conjunto de direitos relativos as criagGes, incluidos os direitos de
propriedade industrial, de direito autoral e os demais previstos em lei;

V — transferéncia de tecnologia (TT): negociagdo e repasse, a titulo oneroso ou gratuito, de
conhecimentos, criages e tecnologias, por meio de licenciamento, cessdo ou outros instrumentos;
VI — Nucleo de Inovagao Tecnolégica (NIT): estrutura, prépria ou compartilhada, responsavel pela
gestao desta Politica de Inovacio, instituida pelo art. 2°, §§ 6° e 7°, do Estatuto Social;

VII — parceiro: pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, nacional ou estrangeira, com quem o
Instituto celebre arranjos de PD&I.

Art. 3° — Esta Politica aplica-se a todas as atividades de PD&I conduzidas pelo Instituto, isoladamente ou
em parceria, e a todas as pessoas a ele vinculadas, e observa os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia, transparéncia e da fungio social da ciéncia, da tecnologia

e da inovagio.

CAPITULO II - DAS DIRETRIZES GERAIS
Art. 4° — Sdo diretrizes estratégicas do Instituto em matéria de inovagao:

I — promover a pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnolégico e o desenvolvimento
de novos produtos, servicos e processos, em especial nas dreas de desenvolvimento sustentavel,
economia circular, meio ambiente, patrimoénio cultural e direitos humanos e dos povos;

II — estimular a cooperagdo com universidades, ICTs, empresas, agéncias de fomento e demais

agentes do Sistema Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (SNCTI), no Pais e no exterior;
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III — transformar conhecimento em solug¢Ses de impacto social, ambiental e econdémico, por meio da
transferéncia de tecnologia e da disseminagéo de resultados;

IV — valorizar e proteger a propriedade intelectual gerada e estimular a participacao dos criadores nos
resultados;

V — buscar a sustentabilidade financeira das atividades de PD&I, inclusive mediante captagdo de

recursos de fomento publico e privado.

Art. 5°—Sdo objetivos desta Politica: estruturar a gestao da inovagao no Instituto; conferir seguranca juridica
aos arranjos de PD&I; orientar a protecdo e a destinagdo econdmica e social das criagoes; e habilitar o
Instituto a utilizar os instrumentos do Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagio e a concorrer a
fomento publico.

Art. 6° — O Instituto dara publicidade a esta Politica e aos documentos, normas e relatérios a ela
relacionados, preferencialmente em seu sitio eletronico, ressalvadas as informacoes sigilosas, protegidas por
contrato ou cuja divulgacdo possa comprometer a prote¢do de criagbes ainda nao requerida, observado o
art. 14, § 3°, do Decreto n® 9.283/2018.

Art. 7° — Caso seja beneficiado por recursos publicos, o Instituto prestard anualmente ao Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovacido as informacdes relativas a sua politica de propriedade intelectual, por meio
do Formulario para Informagdes sobre a Politica de Propriedade Intelectual das ICTs (FORMICT), nos
termos do paragrafo unico do art. 17 da Lei n® 10.973/2004.

CAPITULO III - DA POLITICA DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Art. 8° — Pertencem ao Instituto a titularidade e os direitos patrimoniais sobre as criagbes desenvolvidas no
ambito de suas atividades, com a utilizacdo de seus recursos, dados, instalagdes ou equipamentos, ou por
pessoas a ele vinculadas no exercicio de suas fung¢oes, ressalvado o disposto em instrumento de parceria.

Paragrafo unico — Nas cria¢Oes resultantes de parceria ou de projeto financiado por terceiros, a titularidade
da propriedade intelectual e a participa¢ido nos resultados de sua exploracdo serdo definidas no respectivo
instrumento juridico, edital ou chamada publica, podendo o Instituto, por sua condi¢ao de entidade privada,
dispor, negociar, licenciar com ou sem exclusividade, ceder direitos, no todo ou em parte, e estabelecer
cotitularidade com o parceiro ou com a empresa financiadora, na forma da lei e do respectivo instrumento.

Art. 9° — O criador comunicara ao NIT, por escrito e de forma sigilosa, toda criagio passivel de protecao,
abstendo-se de divulga-la até manifestagdao do Instituto sobre a conveniéncia da prote¢ao, no prazo definido

em norma interna.

§ 1° — O NIT avaliara a criagdo e opinara sobre a conveniéncia e a forma de sua prote¢do, exploracio e

divulgacio.

§ 2° — Decidindo o Instituto nio proteger determinada criagdao, ou nao exercer os direitos a ela relativos,
podera o criador, mediante autoriza¢do e nas condi¢Ges pactuadas, requerer a prote¢do em seu nome,

observado o interesse institucional.

Art. 10 — A gestdo da propriedade intelectual e os processos de transferéncia de tecnologia competem ao
NIT, a quem cabe organizar o depodsito, o registro e a manutencdo dos titulos, negociar contratos de
licenciamento, cessdo e transferéncia de tecnologia e zelar pelo cumprimento das obrigacdes deles
decorrentes.

Art. 11 - E assegurada ao criador participaciao nos ganhos economicos efetivamente auferidos pelo Instituto
com a exploragdo da criacdo, a titulo de incentivo, na forma e nos percentuais definidos pelo Conselho
Diretor em norma especifica, respeitados eventuais direitos de coautores e cotitulares.
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Paragrafo unico — A participacao de que trata o caput nao se confunde com salario ou remuneracio e nao

se incorpora, para qualquer efeito, 2 remuneracao do criadot.
bl bl

CAPITULO IV — DAS DIRETRIZES PARA PARCERIAS

Art. 12 — O Instituto podera celebrar, com instituicGes publicas e privadas, nacionais e estrangeiras, dentre

outros, os seguintes instrumentos:

I —acordo de parceria para pesquisa, desenvolvimento e inovagao (PD&I), com ou sem transferéncia
de recursos;

1T — convénio e termo de outorga para PD&I;

11T — contrato de transferéncia de tecnologia e de licenciamento de uso ou explorac¢io de criagdo;
IV — contrato de prestacdo de servicos técnicos especializados compativeis com seus objetivos;

V — instrumento de compartilhamento ou de permissio de uso de laboratérios, equipamentos e
demais instalaces;

o

VI — termo de fomento, termo de colaboracio e acordo de cooperagio, na forma da Lei n
13.019/2014; ¢

VII — outros instrumentos previstos no Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagio.

Art. 13 — Os instrumentos de parceria observardo, no minimo: a defini¢do clara do objeto, das metas e do
plano de trabalho; a titularidade da propriedade intelectual e a participacdo nos resultados; a responsabilidade
das partes; e, quando envolverem recursos, as regras de gestdo financeira e de prestagdo de contas.

§ 1° — Nas patcerias com a administracao publica regidas pela Lei n® 13.019/2014, o Instituto observara as
exigéncias de plano de trabalho, conta bancaria especifica, escrituragdo contabil segregada e prestacdo de
contas previstas naquela Lei e no Estatuto Social.

§ 2° — Nos projetos financiados por agéncias de fomento ou por empresas financiadoras — entre outras, a
FINEP e o Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (FNDCT), a ANP e as empresas
petroliferas no ambito das clausulas de PD&I, a Petrobras, a EMBRAPII, o CNPq, o BNDES e as
Fundac¢bes de Amparo a Pesquisa —, prevalecem, para o respectivo projeto, as regras do edital, da chamada
publica ou do instrumento celebrado, em especial quanto a titularidade e a protecio da propriedade
intelectual, a participagdo nos resultados, ao sigilo, as bolsas, as despesas elegiveis e a gestdo financeira e
prestacdo de contas, comprometendo-se o Instituto a adequar seus procedimentos a tais regras.

§ 3° — Para acessar tais recursos, o Instituto buscard e mantera os credenciamentos, cadastros e habilitacoes
exigidos, tais como o credenciamento de unidade de pesquisa junto a ANP, o cadastramento de
coordenadores nos sistemas das financiadoras e os registros perante a FINEP, o CNPq e demais agentes de
fomento.

Art. 14 — O compartilhamento e a permissdo de uso de laboratérios, equipamentos e instalagdes, bem como
a prestacao de servicos técnicos, dependerdio de aprovacio do Conselho Diretor e ndo poderio
comprometer a atividade-fim nem a autonomia do Instituto.

CAPITULO V - DO ESTIMULO AO EMPREENDEDORISMO E A INOVACAO

Art. 15 — O Instituto estimulard o empreendedorismo inovador e a geragao de empreendimentos de base
tecnologica e de impacto socioambiental, podendo, dentre outras agdes: apoiar a incubacio e a aceleracdo
de iniciativas; participar de ambientes promotores de inova¢ao; promover a capacitagiao e a formacao de
recursos humanos; e fomentar a prototipagem e a prova de conceito de solu¢des alinhadas aos seus
objetivos.
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Art. 16 — O Instituto podera conceder ou intermediar bolsas e auxilios destinados a capacitagiao de recursos
humanos e a execucdo de projetos de PD&I, diretamente ou em cooperagdo com agéncias de fomento e
demais parceiros, observados os valores e as modalidades de referéncia das financiadoras, em especial as
tabelas do CNPq, as regras de acumulac¢io e de vinculo aplicaveis e a vedac¢do a distribui¢do de resultados
prevista no Estatuto Social.

CAPITULO VI - DA GOVERNANCA E DO NUCLEO DE INOVACAO TECNOLOGICA

Art. 17 — A gestdo desta Politica compete ao Nucleo de Inovagao Tecnologica (NIT), instituido pelo art. 2°,
§§ 6° e 7°, do Estatuto Social, cabendo-lhe, no minimo: zelar pela manuten¢ao da politica de inovagao;
avaliar e classificar os resultados de pesquisa; opinar sobre a conveniéncia de protecdo e divulgacio das
criagoes; identificar, negociar e gerir parcerias, contratos de inovagao e arranjos de PD&I; e acompanhar a
gestao dos direitos de propriedade intelectual.

Paragrafo unico — Enquanto nio constituida estrutura propria, as atribui¢ées do NIT serdo exercidas pela
Secretaria Executiva, na forma do art. 2°, § 7°, do Estatuto Social.

Art. 18 — Compete ao Conselho Diretor aprovar esta Politica e suas revisdes, bem como as normas internas
dela decorrentes, e zelar pela sua execugdo; a Secretaria Executiva e ao NIT cabe a sua implementagao
operacional.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 — Esta Politica sera revisada sempre que necessario e, preferencialmente, a cada 3 (trés) anos, e os
casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor, observada a legislagio aplicavel.

Art. 20 — Esta Politica de Inovac¢io entra em vigor na data de sua aprovacgiao pelo Conselho Diretor do
Instituto 17.

Sao Paulo, 30 de junho de 2026.

ALESSANDRO SANCHES PEREIRA
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
https:/serpro.gov.br/assinador-digital

G Serpro

Presidente do Conselho Diretor
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REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO 17

CNPJ N.° 31.313.813/0001-65

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — Este Regimento Interno regulamenta a organizagao e o funcionamento do Instituto 17,
doravante designado simplesmente Instituto, em complemento ao seu Estatuto Social, com

€C_2

fundamento nos arts. 29, alinea “q”, 45, alinea “n”, e 73 do Estatuto.

Paragrafo unico — Em caso de divergéncia, prevalecem as disposi¢oes do Estatuto Social e da
legislagao aplicavel sobre as deste Regimento.

Art. 2° — O Instituto ¢ pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, organizagao da
sociedade civil e Instituicao Cientifica, Tecnolégica e de Inovagio (ICT), e reger-se-a pelos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia,

transparéncia e prestagdao de contas.

CAPITULO II - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3° — Sio 6rgaos do Instituto, nos termos do art. 16 do Estatuto Social: a Assembleia Geral; o
Conselho Diretor; o Conselho Fiscal; e a Secretaria Executiva, a qual se integra o Nucleo de
Inovagao Tecnologica (NIT).

Art. 4° — As reuniGes dos 6rgaos colegiados poderdo realizar-se de forma presencial ou virtual,
admitida a participagao e a votagao a distancia, e suas deliberagoes serdo registradas em ata.

CAPITULO III - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 5° — A Assembleia Geral, 6rgio maximo do Instituto, reine-se ordinariamente uma vez por
ano, no primeiro semestre, e extraordinariamente quando convocada na forma do Estatuto,
observada a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e o conteudo do edital previsto no art. 20 do
Estatuto Social.

Art. 6° — As deliberagdes sao tomadas por maioria simples dos presentes, ressalvados os quoéruns
qualificados previstos no Estatuto, e lavradas em ata assinada pela mesa, posteriormente
encaminhada aos associados.

CAPITULO IV - DO CONSELHO DIRETOR

Art. 7° — O Conselho Diretor, responsavel pela coordenagao do Instituto, reune-se ordinariamente
a0 menos uma vez por ano e extraordinariamente quando convocado, deliberando com a presenca
de, no minimo, 3 (trés) de seus membros.

Art. 8° — Além das competéncias do art. 29 do Estatuto Social, cabe ao Conselho Diretor, no
ambito da atuagao do Instituto como ICT: aprovar a Politica de Inovagao e suas revisoes; aprovar
a celebragio de acordos de parceria, convénios, contratos de transferéncia de tecnologia, de
prestagao de servicos e de compartilhamento de infraestrutura; e autorizar a captag¢ao e a aplicagao
de recursos de fomento.
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Art. 9° = As decisdes do Conselho Diretor sao tomadas por maioria simples, cabendo ao presidente
o voto de qualidade em caso de empate.

CAPITULO V- DO CONSELHO FISCAL

Art. 10 — O Conselho Fiscal, 6rgio de fiscalizagdao contabil-financeira, reune-se ordinariamente ao
menos uma vez por ano e exerce as competéncias do art. 47 do Estatuto Social, em especial a de
opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagoes patrimoniais,
emitindo parecer a Assembleia Geral.

CAPITULO VI - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 11 — A Secretaria Executiva é o 6rgao de administragao do Instituto e executa as atribui¢oes
do art. 45 do Estatuto Social, competindo-lhe, ainda, coordenar a elaboracao e a execuc¢io dos
projetos, a captagao de recursos e a prestacao de contas, bem como exercer as fungdes do NIT
enquanto nao constituida estrutura proépria.

Art. 12 — A movimentagao financeira e a representa¢ao para fins bancarios observario o disposto
no Estatuto Social, em especial nos arts. 43 e 45.

CAPITULO VII - DO NUCLEO DE INOVAGCAO TECNOLOGICA (NIT)

Art. 13 — O Nucleo de Inovagao Tecnologica (NIT), instituido pelo art. 2°, §§ 6° e 7°, do Estatuto
Social, é a estrutura responsavel pela gestao da Politica de Inovagao do Instituto, podendo ser
proprio ou compartilhado com outras instituigdes.

Art. 14 — Compete ao NIT, no minimo: zelar pela manutencao da politica institucional de inovacao
e de estimulo a protecdo das criagdes, ao licenciamento e a transferéncia de tecnologia; avaliar e
classificar os resultados de pesquisa e opinar sobre a conveniéncia de sua protecao e divulgacao;
identificar, negociar e gerir parcerias, contratos de inovagao e arranjos de PD&I; e acompanhar a
gestao dos direitos de propriedade intelectual do Instituto.

Art. 15 — Enquanto nao constituida estrutura propria, as atribuicdes do NIT serdo exercidas pela
Secretaria Executiva, que podera contar com o apoio de assessoria técnica e juridica e de
profissionais especializados.

CAPITULO VIII - DOS PROJETOS E DA GESTAO DE PD&I

Art. 16 — As atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagao organizam-se em projetos, que
conterdo objeto, justificativa, metas, cronograma, or¢amento, fontes de recursos e indicadores de
resultado.

Art. 17 — Os projetos sao elaborados pela Secretaria Executiva e aprovados pelo Conselho Diretor,
observadas a Politica de Inovagao e as exigéncias das fontes de financiamento.

Art. 18 — A propriedade intelectual e a destinagdao dos resultados dos projetos observam a Politica
de Inovagio e, nas parcerias, o respectivo instrumento juridico.

CAPITULO IX - DA GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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Art. 19 — O Instituto mantera escrituracao contabil de suas receitas e despesas em conformidade
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade, e
adotara controles internos adequados a boa gestao e a transparéncia.

Art. 20 — Os recursos recebidos da administragdo publica serdo geridos em conta bancaria
especifica e objeto de escrituragao contabil segregada, vedada a sua aplicagdao em finalidade diversa
da pactuada, observadas as regras de movimentagao, aplicacao e prestagao de contas da Lei n°
13.019/2014 e das demais normas de fomento.

Art. 21 — Toda renda, lucro, resultado ou excedente operacional do Instituto sera aplicado
integralmente na consecugao de seus objetivos, no Pais, vedada qualquer forma de distribuigao,
direta ou indireta, nos termos do art. 65 e do art. 69, § 1°, do Estatuto Social.

CAPITULO X - DO PESSOAL, DOS COLABORADORES E DOS CONFLITOS DE
INTERESSE

Art. 22 — As atividades do Instituto poderao ser desempenhadas por empregados, prestadores de
servicos, bolsistas, pesquisadores associados, estagiarios e voluntarios, observada a legislacao
aplicavel a cada vinculo, em especial a Lei n° 9.608/1998 quanto ao servi¢o voluntério.

Art. 23 — As pessoas vinculadas ao Instituto guardarao sigilo sobre informagoes confidenciais e
sobre cria¢oes ainda nao protegidas, e comunicarao ao NIT toda criagao passivel de protecio.

Art. 24 — Os membros dos 6rgaos de administragao e fiscalizagdo, bem como empregados e
colaboradores, declarario e se absterdo de atuar em situacoes de conflito de interesse, vedada a
obtencao de beneficios ou vantagens pessoais em razao do cargo, na forma do art. 71 do Estatuto
Social.

CAPITULO XI - DA TRANSPARENCIA E DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 25 — Ao final de cada exercicio fiscal, o Instituto dara publicidade, por meio eficaz, ao relatério
de atividades e as demonstragOes financeiras, colocando-os a disposi¢ao para exame de qualquer
cidadio, na forma do art. 58 do Estatuto Social.

Art. 26 — Quando beneficiado por recursos publicos, o Instituto observara as obriga¢des de
prestagao de contas e de transparéncia exigidas pela legislagao de fomento e prestara ao Ministério
da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao as informag¢oes devidas por meio do FORMICT.

CAPITULO XII - DO CORPO NORMATIVO E DAS NORMAS
COMPLEMENTARES

Art. 27 — Integram o corpo normativo do Instituto, além do Estatuto Social, deste Regimento
Interno e da Politica de Inovagao, as seguintes normas complementares, aprovadas e revisadas pelo
Conselho Diretor:

I — o Guia Operacional de Politicas e Diretrizes, que reune as politicas: antifraude,
anticorrup¢do e antissuborno; de viagens e diarias; de conflito de interesses; de saude e
seguranca; de gestao de riscos; de ética; de recrutamento e selegdo; e de integridade na
pesquisa; e
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IT — o Mapa da Cadeia de Recursos (Delivery Chain Map) e as diretrizes para a gestao dos
recursos recebidos.

§ 1° — As normas complementares sio partes integrantes deste Regimento, tém carater obrigatorio
para todas as pessoas vinculadas ao Instituto e devem observar o Estatuto Social, este Regimento

e a Politica de Inovagao, prevalecendo, em caso de conflito, a norma hierarquicamente superior.

§ 2° — Compete ao Conselho Diretor aprovar, revisar e atualizar as normas complementares,
preferencialmente a cada 2 (dois) anos, e dar-lhes publicidade.

§ 3% — A politica de integridade na pesquisa articula-se com a Politica de Inovagao no que se refere
a conduta responsavel em pesquisa, desenvolvimento e inovagao (PD&I) e a atuagdo do Nucleo
de Inovagao Tecnoldgica (NIT).

CAPITULO XIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 — Este Regimento podera ser revisado a qualquer tempo pelo Conselho Diretor e os casos
omissos serao por ele resolvidos, com recurso voluntario a Assembleia Geral, observado o Estatuto
Social.

Art. 29 — Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovagao pelo Conselho Diretor
do Instituto 17.

Sao Paulo, 30 de junho de 2026.

ALESSANDRO SANCHES PEREIRA
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em: r

https://serpro.gov.br/assinador-digital ") Serpro

Presidente do Conselho Diretor
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Instituto

Lista de Participantes
Reunido Ordinaria da Assembleia Geral

Data: 30 de junho de 2026
Endereco eletronico da plataforma MS Teams:
https://teams.microsoft.com/meet/253360173982280?p=ud3Qo0sf9CpWqgonCas
# Nome Enderego Nl;né;::TNdo Assinatura
1 Alessandro Sanches Pereira R. Monte Alegre 470, apto 71 — Perdizes — 05014-000 — Sdo Paulo - SP 24.930.553-7 Participagdo em reunido virtual
2 Cintia Maria Baldrighi Rua Tenente Lorival Bertinoti, 482 — Village Campinas — 13.085-724 — Campinas - SP 25.793.653-1 Participagdo em reunido virtual
3 Luciano Truzzi R. Antonio Francisco de Andrade, 513 Apto 1002 Jd. Proenga 13026-141 Campinas - SP 28.041.903-X Participagdo em reunido virtual
4 Thalita dos Santos Dalbelo R. Prof. Jodo Fiorelo Reginato, 37 — Cidade Universitdria — 13083-570 — Campinas — SP 32.820.529-1 Participagdo em reunido virtual
5 Deisi Cristina Tapparo Rua Angelo Poletto, 217. Apto 202. Sunti/Concérdia- SC, CEP 89708-012 5.708.402 Participagdo em reunido virtual
6 Gladis Buhring Rodovia Valmiro Manoel Gongalves, 8390 Balneario Morro dos Conventos, 88911-402, Ararangua - SC 972.519.500-06 Participagdo em reunido virtual
7 Cilene Novaes Santos Rua Vanderlei, 637, apto 176, Perdizes, 05011-000 — Sdo Paulo — SP 22.380.012-0 Participagdo em reunido virtual
8 Patricia Maehata R. General Camisdo 242, apto 91 — Saude — 04143-040 — Sdo Paulo — SP 30.701.660-2 Participagdo em reunido virtual
9
10
11
Obs.: A reunido virtual é gravada na plataforma MS Teams e arquivada, por data, pelo Instituto 17.
Id da Reunido: 253 360 173 982 280 ALESSANDRO SANCHES PEREIRA '

Hora de inicio da reunido:
Hora de Término da Reunido:

30/06/26, 19:45:00 PM
30/06/26, 20:30:42 PM

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em Pe

https://serpro.gov.br/assinador-digital

") Serpro

Alessandro Sanches Pereira
Presidente dos trabalhos

RG:24.930.553-7
CPF: 147.882.398-41
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Instituto

EDITAL DE CONVOCACAO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O INSTITUTO 17 (i17), associacio civil sem fins lucrativos, organizacao da sociedade civil e
Instituicao Cientifica, Tecnoldégica e de Inovagio (ICT), inscrito no CNP] sob o n°
31.313.813/0001-65, com sede na Rua Ministro Goddi, 471, Perdizes, Sao Paulo — SP, CEP 05015-
000, por seu Presidente do Conselho Diretor, Alessandro Sanches Pereira, no uso da atribuigao
que lhe confere o art. 19, alinea “b”, do Estatuto Social, CONVOCA os associados fundadores
para a Assembleia Geral Extraordinaria a realizar-se na data, no horario e na forma abaixo
indicados, especialmente convocada para deliberar sobre a alteragao do Estatuto Social, nos termos
do art. 72 do Estatuto Social, bem como para a apresenta¢ao e apreciagao do Regimento Interno e
da Politica de Inovacao do Instituto.

Data: 30 de junho de 2026.
Horario: 20h00 na primeira convocacao e 20h15 na segunda.

Forma e local: a Assembleia realizar-se-a de forma virtual, por meio da plataforma Microsoft
Teams, admitida a participagao e a votagao a distancia, nos termos do Estatuto Social.

ORDEM DO DIA:

1. Deliberacao sobre a Segunda Alteragdao do Estatuto Social do Instituto 17, com a respectiva
consolidacao do texto, abrangendo:

a) Art. 1°, caput — inclusao da qualificacio do Instituto como Instituicao Cientifica,
Tecnologica e de Inovacio (ICT) e da legislacio aplicavel (Lei n® 10.973/2004 e Lei n°
13.243/2016);

b) Art. 2°, caput — inclusdao de objetivo institucional (alinea “i”) relativo a pesquisa basica
ou aplicada de carater cientifico ou tecnolégico e ao desenvolvimento de novos produtos,

SEIVICos Ou Processos;

) Art. 2°, § 52 — disposi¢ao sobre a atuagao do Instituto como ICT, nos termos do Marco
Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao;

d) Art. 2°, §§ 6° e 7° — institui¢ao do Nucleo de Inovacao Tecnolégica (NIT), responsavel
pela gestao da politica de inovagdo, e regra de transicio quanto ao exercicio de suas
atribuicoes;

e) Art. 1°, caput — alteracdo do endereco da sede do Instituto, que passa a situar-se na

Avenida Paulista, 2.421, 1° andar, Bela Vista, Sio Paulo — SP, CEP 01311-300;

f) Art. 9° — extensao do direito de voz e voto aos associados colaboradores quites, mantidos
os associados honorarios sem direito a voto;

@) Arts. 13,17, 26 (§ 1°), 64 e 66 — substituicao das referéncias a “associados fundadores”
por “associados com direito a voto” nas deliberagdes, nos quéruns e na composi¢io do
Conselho Diretot;

Rua Ministto Godo6i 471 | Perdizes | Sio Paulo —SP | 05015-000 | Brasil | www.il7.org





Instituto

h) Art. 19, alinea “b” — alteracdo das regras de convocacdo extraordinaria da Assembleia
Geral, atribuida ao presidente do Conselho Diretor, a maioria do Conselho Diretor ou a, no
minimo, 1/5 (um quinto) dos associados com diteito a voto;

i) Art. 72 — alterac¢ao do quérum de reforma estatutiria, que passa a exigir 2/3 (dois tercos)
dos associados com direito a voto presentes;

j) Art. 58 — conversao em obrigatéria da publicagao dos relatérios de atividades, das
demonstragoes financeiras e do parecer de auditoria externa; e

k) consolidagao da redacao do Estatuto Social.
2. Apresentacio e apreciagao do Regimento Interno e da Politica de Inovagao do Instituto, para

conhecimento da Assembleia Geral e recomendagao de aprovagao pelo Conselho Diretor, na
forma estatutaria.

3. Assuntos gerais de interesse da associagao.

Quorum. A deliberagio sobre a alteracio estatutaria observarda o quérum de 2/3 (dois ter¢os) dos
associados fundadores presentes, nos termos do art. 72 do Estatuto Social vigente.

Antecedéncia e publicidade. Este Edital é expedido com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
em relagao a data da Assembleia, mediante afixagao na sede do Instituto e envio por correio
eletronico aos associados, nos termos do art. 19 do Estatuto Social.

Informagdes. A proposta de texto consolidado e o quadro comparativo entre a redagao vigente e
a proposta encontram-se a disposi¢do dos associados na Secretaria Executiva. Solicita-se aos
associados que mantenham atualizados seus dados de contato junto a Secretaria Executiva.

Sdo Paulo, 30 de maio de 2026.

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
ALESSANDRO SANCHES PEREIRA

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em e

https:/serpro.gov.br/assinador-digital ") Serpro

Alessandro Sanches Pereira
Presidente do Conselho Diretor
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Instituto

SEGUNDA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO 17
CNPJ N.° 31.313.813/0001-65

Aos 30 (trinta) dias do més de junho de dois mil e vinte e seis, conforme o disposto no Art. 72
do Estatuto vigente, os associados do Instituto 17, reunidos em Assembleia Geral para
referendar as alteragOes abaixo descritas:
1. Art. 1° caput — inclusao da qualificacio do Instituto como Institui¢ao
Cientifica, Tecnolégica e de Inovagao (ICT) e da respectiva legislagao aplicavel
— Lei n° 10.973/2004 (Lei de Inovagao) e Lei n® 13.243/2016 (Marco Legal de
Ciéncia, Tecnologia e Inova¢ao)

I73t2
1

2. Art. 2° caput — inclusio de objetivo institucional (alinea “i”) relativo a pesquisa
basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnolégico e ao desenvolvimento de
novos produtos, servicos ou processos

3. Art. 2° § 5° — inclusdo de paragrafo dispondo sobre a atuacao do Instituto
como Instituicao Cientifica, Tecnolégica e de Inovagao (ICT), nos termos do
Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagio

4. Art. 2° §§ 6° e 7° — inclusdo de paragrafos instituindo o Nucleo de Inovagao
Tecnolégica (NIT), responsavel pela gestao da politica de inovagio do
Instituto, e prevendo o exercicio de suas atribuigdes pela Secretaria Executiva
enquanto nao constituida estrutura propria, nos termos do Marco Legal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

5. Art. 1° caput — alteragao do enderego da sede do Instituto, que passa a situar-
se na Avenida Paulista, 2.421, 1° andar, Caixa Postal 162, Jardins, Sio Paulo —
SP

6. Art. 9° — concessao de direito de voz e voto aos associados colaboradores
quites, mantendo os associados honorarios sem direito a voto, com a
consequente defini¢ao da categoria “associados com direito a voto”

7. Arts. 13,17, 26 (§ 1°), 64 e 66 (paragrafo tnico) — substituigao das referéncias
a “associados fundadores” por “associados com direito a voto” nas
deliberagdes, quéruns e na composi¢ao do Conselho Diretor, de modo a nao
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vincular tais atos a categoria de fundadores

8. Art. 19, alinea “b” — alteracdo da convocacdo extraordinaria da Assembleia
Geral, que passa a competir ao presidente do Conselho Diretor, a maioria do
Conselho Diretor ou a, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados com direito
a voto, observado o art. 60 do Cédigo Civil

9. Art. 72 — alteragdo do quérum de reforma estatutdria, que passa a exigir 2/3
(dois tercos) dos associados com direito a voto presentes, em lugar dos
associados fundadores

10. Art. 58 — conversio da publicidade dos relatérios de atividades,
demonstra¢des financeiras e parecer de auditoria em obrigacdo (“serdo

bl

publicados”, em lugar de “poderdo ser publicados”), mantido a critério do
Conselho Diretor apenas o meio de publicagao, em aderéncia ao art. 4°, VII, da
Lei n® 9.790/99

Ap6s deliberagio, posto em votacao e aprovado por unanimidade, este Estatuto passa a ter a

seguinte redac¢ao consolidada:

CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO I17

CAPITULO I - DA ENTIDADE:

Art. 1° = Foi criado em 6 de maio de 2018, o Instituto 17, podendo neste estatuto
ser designado simplesmente como Instituto, pessoa juridica do Direito Privado,
organiza¢ao da sociedade civil, constituida por tempo indeterminado, sem fins
lucrativos, em conformidade com a Lei 9.790/99 e suas alteracdes. O Instituto
constitui-se, ainda, como Institui¢ao Cientifica, Tecnolégica e de Inovacao (ICT),
nos termos do art. 2°, inciso V, da Lei n° 10.973, de 2 de dezembro de 2004 (Lei
de Inovagiao), com a redagdo dada pela Lei n® 13.243, de 11 de janeiro de 2016.
O instituto ndo possui vinculagao politico-partidaria nem distin¢ao de credo, raga, etnia,
classe, orientagao sexual e género, com sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, na Avenida Paulista, 2.421, 1° andar, Caixa Postal 162, Jardins, 01310-300, com prazo
de duracio indeterminado.

Paragrafo Unico — Fica aberta a possibilidade de criacio de outras subsedes quando e

onde se fizerem necessarias.
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CAPITULO II - DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS:

Art. 2° — O Instituto 17 tem por finalidade:

2)

b)

)

g

h)

Promover os 17 (dezessete) objetivos de desenvolvimento sustentavel, a defesa de
bens e direitos sociais, coletivos e difusos relativos ao meio ambiente, ao patrimonio
cultural, aos direitos humanos e dos povos;

estimular o desenvolvimento sustentavel através da economia circular e da garantia do
acesso e gestao democraticos e ecologicamente sustentavel dos recursos naturais, com a
manutengao da diversidade cultural e biologica, para as presentes e futuras geragoes;

promover, realizar e divulgar pesquisas e estudos, organizar documentacao e desenvolver
projetos aplicados a economia circular, defesa do meio ambiente, desenvolvimento local
sustentavel, do patrimonio cultural e dos direitos humanos e dos povos, especialmente de
povos indigenas e populagdes tradicionais;

promover o intercambio com outras organizag¢oes e entidades nacionais e internacionais
para a promog¢ao do desenvolvimento sustentavel e defesa do patrimonio
ambiental, cultural e dos povos, em especial em paises em desenvolvimento, e para a
realizagao de estudos e pesquisas em diversas areas do saber, relativa as suas atividades;

divulgar por quaisquer meios as informagoes e conhecimentos produzidos por si ou por
terceiros e correlatos as suas atividades;

estimular o aperfeicoamento e o cumprimento de legislacio que instrumentalize a
consecucao dos presentes objetivos;

estimular e realizar estudos de carater preventivo e participativo para combater a
degradacdo ambiental e social, em todas as suas manifestagoes, inclusive estudos de
impacto ambiental decorrentes das atividades antrépicas; e

promover convénios, parcerias, termo de colaboragiao, termo de fomento ou em acordo
de cooperacio com érgios publicos e privados, conforme determina a Lei 13.019/2014;
e

executar, coordenar, gerir, estimular e fomentar a pesquisa basica ou aplicada de carater
cientifico ou tecnolégico, bem como o desenvolvimento de novos produtos, servigos ou
processos, voltados a inovagao e a transferéncia de tecnologia para a sociedade.
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§ 1° — No cumprimento de seus objetivos, o Instituto podera, por si ou em cooperagao com
terceiros:

a) assessorar e prestar servicos de consultoria em planejamento, avaliagao e execugio de
projetos a organizacoes publicas e privadas;

b) firmar convénios, contratos, termos de parceria, acordo de cooperagao técnica, termo de
colaboracdo, termo de fomento, dentre outros para prestagio de servicos a outras
institui¢oes publicas, privadas e/ou terceiros;

c) realizar, organizar, promover ou participar de eventos culturais como debates,
conferéncias, seminarios, Cursos € congressos;

d) realizar e promover intercambio com outras entidades para a defesa comum do
patrimonio ambiental e cultural e dos direitos dos povos, com especial énfase nos paises

em desenvolvimento;

e) promover, organizar, produzir, divulgar e participar de eventos e campanhas nacionais e
internacionais de apoio e defesa do patrimonio ambiental e cultural e dos direitos dos
povos; e

f) executar servigos de assisténcia técnica e extensao rural, voltados, sobretudo, a promogao
do desenvolvimento social e econémico ambientalmente sustentavel.

§ 2° — Na realizagio de suas tarefas, o Instituto procurara a convergéncia de trabalhos com
entidades afins, evitando-se a duplicacdo de esforgos.

§ 3° — O Instituto nao se envolvera em questdes religiosas, politico-partidarias, ou em
quaisquer outras que nao se coadunem com seus objetivos institucionais.

§ 4° — Na execugao de suas atividades, programas, projetos e planos de agao, o Instituto
observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, da eficiéncia e da eficacia.

§ 5° — Para o cumprimento de suas finalidades e no exercicio de sua atuagao como Instituicao
Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagao (ICT), o Instituto podera executar, coordenar, gerir e
fomentar atividades de pesquisa cientifica e tecnolégica, de desenvolvimento tecnolégico e
de inovagao, isoladamente ou em parceria com institui¢oes publicas e privadas, nacionais e
internacionais, nos termos do Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacio (Lei n°
10.973/2004, Lei n° 13.243/2016 e Decteto n°® 9.283/2018).
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§ 6° — Para o exercicio de sua atuagiao como Institui¢iao Cientifica, Tecnolégica e de Inovagao
(ICT) e para a gestao de sua politica de inovagao, o Instituto dispora de Nucleo de Inovagao
Tecnolégica (NIT), proprio ou em associagao com outras institui¢des, nos termos do art. 16
da Lei n° 10.973/2004 ¢ do art. 14 do Decreto n°® 9.283/2018, competindo-lhe, no minimo:
I — zelar pela manutengdo da politica institucional de estimulo a prote¢io das cria¢des, ao
licenciamento, a inovagao e a outras formas de transferéncia de tecnologia; II — avaliar e
classificar os resultados decorrentes de atividades e projetos de pesquisa; 111 — opinar quanto
a conveniéncia de protecao e de divulgacao das criagdes desenvolvidas no ambito do
Instituto; IV —identificar, negociar e gerir acordos de parceria, contratos de inovag¢ao e demais
arranjos de pesquisa, desenvolvimento e inovagao (PD&I); e V — acompanhar o
processamento e a manuteng¢ao dos titulos de propriedade intelectual do Instituto.

§ 7° — Enquanto nao constituida a estrutura propria, as atribuicoes do Nucleo de Inovagao
Tecnoldgica (NIT) serdo exercidas pela Secretaria Executiva, que podera contar com o apoio
de assessoria técnica e juridica, bem como de profissionais especializados.

CAPITULO III - DO QUADRO SOCIAL:

SECAO I - DA COMPOSICAO:

Art. 3° — Compoe-se o Instituto de:

a) associados fundadores: aqueles que participaram da Assembleia de fundacio da
associagdo, assinando a respectiva ata e comprometendo-se com as suas finalidades;

b) associados colaboradores: pessoas fisicas ou juridicas que, identificadas com os objetivos
do Instituto, solicitem seu ingresso e, sendo aprovadas pelo Conselho Diretor, paguem

as contribui¢oes correspondentes; e

c) associados honorarios: pessoas fisicas ou juridicas que se destacarem na defesa dos
objetivos de desenvolvimento sustentavel, dos bens e direitos sociais, coletivos e difusos
relativos a0 meio ambiente e a0 patrimonio cultural ou que, por motivos relevantes, forem
assim distinguidas.

Paragrafo Unico — Os associados, independentemente da categoria, nio respondem
subsidiaria nem solidariamente pelas obrigagcdes da associagio, nem podem utilizar seus

Pag.5de 24





simbolos ou falar em seu nome, salvo se expressamente autorizados pelo Conselho Diretor.

SECAO II - DA CONTRIBUICAO:

Art. 4° — Para a filiagdo de associados colaboradores o Conselho Diretor criara categorias de
contribui¢ao financeira, que poderao ser diversas e diferenciadas, ad referendum da Assembleia
Geral.

Paragrafo Unico — No ato da solicitagdo de ingresso como associado colaborador, o
interessado escolhera, livremente, a categoria de contribui¢do financeira a qual pretende filiar-
se.

Art. 5° — Poderio ser isentos de qualquer contribui¢ao financeira os associados colaboradores
que fizerem parte dos quadros executivos do Instituto ou aqueles que, por qualquer outro
motivo, recebam esse beneficio por resolu¢io do Conselho Diretor.

SECAO III - DOS ASSOCIADOS HONORARIOS:

Art. 6° — Qualquer dos membros do Conselho Diretor do Instituto podera apresentar
candidato ao quadro de associados honorarios, devendo motivar a escolha, por escrito, ao
presidente do Conselho Diretor, que submeterd a proposta para aprova¢ao na primeira

Assembleia Geral ordinaria subsequente, por maioria absoluta.

Art. 7° = Poderao ser admitidos no maximo 03 (trés) associados honorarios por ano.

SECAO IV - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS FUNDADORES,
COLABORADORES E HONORARIOS:

Art. 8° — Todos os associados fundadores tém direito de frequentar sua sede e tomar
conhecimento dos projetos e dos trabalhos em desenvolvimento; apresentar propostas ao
Conselho Diretor; fruir dos privilégios que o Instituto oferecer, participar das reunides da
Assembleia Geral, com poder de voz e voto, elegerem e serem eleitos para o Conselho
Diretor.

Art. 9° — Todos os associados colaboradores quites com suas obrigagdes perante o Instituto
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téem direito de tomar conhecimento dos projetos e dos trabalhos em desenvolvimento, de
fruir dos privilégios que o Instituto oferecer e de participar das reunides da Assembleia Geral,
com poder de voz e voto. Os associados honorarios tém direito de tomar conhecimento dos
projetos e dos trabalhos em desenvolvimento e de fruir dos privilégios que o Instituto
oferecet.

Art. 10 — Sao deveres dos associados fundadores: participar das reunides da Assembleia Geral;
zelar pelo bom nome e imagem do Instituto; empenhar-se, por todos os meios, para que 0s
objetivos da entidade sejam coroados de éxito, no ambito de sua atuagao.

Art. 11 — S3o deveres dos associados colaboradores: contribuir financeiramente com o
Instituto, de acordo com a categoria escolhida, e empenhar-se, no ambito de sua atuagio e de
acordo com suas possibilidades, para que os objetivos do Instituto sejam alcangados.

Art. 12 — Serdo desligados da associagao os associados de qualquer categoria que infringirem
gravemente O presente estatuto, praticarem atos contra os objetivos da associagio ou
incorrerem nas demais hipoteses de exclusio previstas neste estatuto.

Art. 13 — Compete a Assembleia Geral, por deliberagao da maioria simples dos presentes,
mediante proposta de associado com direito a voto ou do Conselho Diretor, deliberar sobre
a exclusio de associados.

Paragrafo Unico — Cabera, excepcionalmente, ao Conselho Diretor, mediante proposta de
1(um) de seus membros ou do Secretario Executivo, deliberar sobre a exclusao de associados

nas seguintes hipoteses:

a) deixar, o associado, de comparecer a Assembleia Geral por 2 (dois) anos consecutivos
sem justificagdo por escrito; e

b) deixar, o associado colaborador, de pagar a contribuigao financeira a que se obrigou no
ato da filiacao.

Art. 14 — Em qualquer hipétese, o associado devera ser notificado com pelo menos 30 (trinta)
dias de antecedéncia da reunido que deliberara sobre sua exclusio para, querendo, apresentar

defesa por escrito no prazo de 15 (quinze) dias, contado do recebimento da notificagao.

§ 1° — A proposta de exclusio de associado e a respectiva defesa serdo julgadas
concomitantemente:

a) pela Assembleia Geral, nos termos e na forma do artigo 13, “aput”;
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b) pelo Conselho Diretor, nos termos e na forma do artigo13, paragrafo unico,“a” e “b”.

§ 2° — O associado devera ser notificado da decisao que julgar a defesa para, querendo,
apresentar recurso por escrito no prazo de 15 (quinze) dias, contado do recebimento da
notificacao.

§ 3° — Em qualquer hipétese, compete a Assembleia Geral deliberar sobre o recurso.

Art. 15 — O associado de qualquer categoria podera se desligar voluntariamente da associagao
mediante comunica¢ao formal a Secretaria Executiva.

Paragrafo Unico — A Secretaria Executiva informara os membros do Conselho Diretor em

até 15 (quinze) dias uteis da data do recebimento da comunicagio, e procedera a exclusao do
nome do associado de todos os livros, registros e publica¢oes da associagao.

CAPITULO IV - DOS ORGAOS DO INSTITUTO:

Art. 16 — Sao 6rgaos do Instituto:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Diretor;
¢) Conselho Fiscal; e

d) Secretaria Executiva.

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL:

SECAO I - DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS:

Art. 17 — A Assembleia Geral é 6rgio maximo do Instituto, dela participando todos os
associados que estejam em pleno gozo de seus direitos, na forma dos artigos 8° e 9° deste
estatuto.
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Art. 18 — Compete a Assembleia Geral:

a) deliberar sobre o relatério de atividades, balanco e demais contas da associacio, a serem

apresentadas pelo Conselho Diretor;
b) apreciar as recomendag¢oes dos diversos 6rgaos da associagao;
c) eleger o Conselho Diretor e o Conselho Fiscal;

d) instalar Comité de Avaliagdo, quando julgar necessario, composto por um corpo de
especialistas, a fim de avaliar de forma independente os projetos e atividades do Instituto a

luz da perspectiva socioambiental;

e) deliberar sobre a Secretaria Executiva nomeada pelo Conselho Diretor, na forma do artigo
43 deste estatuto;

f) decidir sobre todos os assuntos da associacao, inclusive as alteracdes estatutarias e sua
dissolucdo, na forma dos artigos 66, 67, 68 caput e paragrafo unico, bem como do artigo 72
deste estatuto;

@) decidir sobre a admissdo de novos associados em qualquer categoria;

h) julgar a proposta de exclusio de associados, bem como as respectivas defesas e recursos
nas hipoteses previstas nos artigos 13 e 14;

1) aprovar as linhas gerais do Plano Estratégico do Instituto e referendar as alteragdes

propostas pelo Conselho Diretor;
j) referendar a implantagao de novos projetos;

k) autorizar a alienacdo, a permuta ou a instituicdo de 6nus reais sobre bens imoéveis da

associag¢ao, na forma do artigo 64 deste estatuto;

1) estabelecer a politica de cooperagio com institui¢des publicas e privadas, nacionais e

internacionais, assim como agéncias bilaterais e multilaterais; e

m) autorizar a utilizacao do Fundo Financeiro nos termos dos artigos 62 e 63.

SECAO II - DAS REUNIOES DA ASSEMBLEIA GERAL:
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Art. 19 — As reunides da Assembleia Geral serao convocadas por meio de edital afixado na sede
do Instituto ou por e-mail aos associados, bastando o envio sem prova de recebimento, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, e realizar-se-ao de forma presencial ou virtual.

a) Ordinariamente, por convocagao da Secretaria Executiva, ouvido o Conselho Diretor, uma
vez por ano, no primeiro semestre.

b) Extraordinariamente, por convocacio do presidente do Conselho Diretor ou por
delibera¢do da maiotia do Conselho Diretor, ou de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos

associados com direito a voto.

Paragrafo Unico — Compete aos associados manter atualizados junto a Secretaria Executiva
os seus enderegos eletronico e nao eletronico, bem como atualizar essa informagao sempre
que ocorrer qualquer modificagdo temporaria ou definitiva.

Art. 20 — O Edital e a carta convocatéria deverao conter as seguintes informagoes:
a) Data e local da Assembleia Geral;
c) Pauta dos assuntos.

Art. 21 — As reunides da Assembleia Geral serdo instaladas pelo presidente do Conselho
Diretor e presididas e secretariadas por dois associados eleitos pela propria Assembleia,

cabendo ao ultimo a responsabilidade pela elaboracao da ata.

Paragrafo Unico — Estando ausente ou impedido o presidente do Conselho Diretor, a
Assembleia Geral sera instalada pelo vice-presidente ou, no impedimento deste, por um dos
demais membros do Conselho Diretor ou pelo Secretario Executivo ou por qualquer
associado presente.

Art. 22 — A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocag¢ao, com a presenca de pelo
menos metade mais um de seus membros com direito a voto.

Paragrafo Unico — Decorridos 30 (trinta) minutos da hora da convocagao, a Assembleia
Geral instalar-se-a com qualquer niamero.

Art. 23 — As deliberagdes da Assembleia Geral serao tomadas por maioria simples, ressalvadas
as excegOes previstas neste estatuto.

Paragrafo Unico — Para as deliberagdes sobre a destituicio do Conselho Diretor, sera
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necessaria a aprovacao da maioria absoluta dos associados com direito a voto presentes a
Assembleia Geral.

Art. 24 — No caso de empate, o presidente da mesa que presidir a Assembleia Geral tera o
voto de qualidade.

Art. 25 — Os trabalhos e delibera¢oes da Assembleia Geral serdo lavrados em livro proprio,
devendo a ata ser assinada pelos membros da mesa e enviada aos associados, posteriormente,
para aprovacao na Assembleia Geral subsequente.

CAPITULO VI - DO CONSELHO DIRETOR:

SECAO I - DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS:
Art. 26 — O Conselho Diretor, encarregado da coordenacdo da associagdo, serd composto
por no minimo 4 (quatro) e no maximo 7 (sete) associados eleitos pela Assembleia Geral.

§ 1° = Os membros do Conselho Diretor serdo escolhidos dentre os associados com direito

a voto.

§ 2° = Trés dos membros do Conselho Diretor serdo escolhidos dentre aqueles que nao
exer¢cam qualquer fungao executiva na associagao.

§ 3° = No ato da elei¢ao, a Assembleia Geral designara o presidente e o vice-presidente.

Art. 27 — O mandato dos membros do Conselho Diretor sera de 3 (trés) anos, permitida a
recondug¢ao automatica, podendo ser reeleitos para um mandato de mais 3 (trés) anos, caso
os membros da Assembleia Geral ndo se manifestem por escrito 30 (trinta) dias antes do
término do mandato.

Art. 28 — Todas as decisdes do Conselho Diretor serdo tomadas por maioria simples.
Paragrafo Unico — Em caso de empate, cabe ao presidente o voto de qualidade.
Art. 29 — Compete ao Conselho Diretor:

a) convocar e instalar as Assembleias Gerais;

b) apreciar o Plano Estratégico e o Plano de Trabalho, elaborados pela Secretaria Executiva
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e encaminha-lo a aprovacao da Assembleia Geral, assim como acompanhar sua execugao;

c) aprovar o Plano de Trabalho Anual, elaborado pela Secretaria Executiva, assim como

acompanhar sua execugao;

d) aprovar novos projetos;

e) zelar pelo cumprimento dos objetivos e das disposigoes estatutarias e regimentais do

Instituto e das decisdes emanadas da Assembleia Geral,
f) administrar o patrimoénio e gerir os recursos do Instituto;

g) nomear e, quando necessario, substituir o (s) membro (s) da Secretaria Executiva, ad
referendum da Assembleia Geral, supervisionando suas atividades e outorgando poderes para
administrar;

h) criar fungdes executivas organicas permanentes, compostas por um nimero indeterminado
de profissionais, fixando as atribui¢Ges gerais e or¢amento;

1) analisar as demonstra¢oes contabeis do Instituto;

j) encaminhar a Assembleia Geral as propostas de distingao de associado honoririo do
Instituto, nas condigoes estabelecidas nos artigos 6° e 7° deste estatuto;

k) julgar a proposta de exclusao de associados, bem como as respectivas defesas nas hipoteses
previstas nos artigos 13 e 14;

1) definir os valores das contribui¢oes financeiras dos associados colaboradores;

m) aprovar o relatorio semestral elaborado pela Secretaria Executiva;

n) aprovar a abertura de novos escritorios;

0) aprovar a politica salarial e o plano de cargos proposta pela Secretaria Executiva;

p) apresentar a Assembleia Geral o relatério de atividades, balanco e prestagio de contas

anuais da associacao;

q) aprovar o Regimento Interno elaborado pela Secretaria Executiva;

r) apreciar as recomendag¢oes do Conselho Fiscal, e, quando houver, do Comité de Avaliagao;
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s) contratar auditorias independentes para examinar as contas e finan¢as da associa¢ao ao
final de cada ano.

Art. 30 — O Conselho Diretor, quando julgar necessario, podera instalar um Comité de
Avaliagdo, composto por um corpo de especialistas, a fim de avaliar de forma independente
os projetos e atividades do Instituto, a luz da perspectiva do desenvolvimento sustentavel.

§ 1° = O Comité de Avaliagao podera discutir as atividades e os projetos desenvolvidos pela

associag¢ao, propondo recomendagoes, quando couber, ao Conselho Diretor e a Assembleia
Geral.

§ 2° — O Comité de Avaliacao sera instalado sempre que a complexidade do projeto ou
atividade assim o exigir.

§ 3° — As reunides do Comité de Avaliacdo serdo presididas e secretariadas por 2 (dois) de
seus membros, indicados no inicio de cada reunido, sendo o Secretario responsavel pela
elabora¢io da ata e relatério com as recomendagoes.

§ 4° — Participardo das reunides do Comité de Avaliagao, com direito a voz, representantes
das entidades que dao apoio institucional ao Instituto, representantes das comunidades ou
grupos sociais envolvidos nos projetos e atividades em avaliagao, corpo técnico do Instituto
responsavel pela atividade ou implantacao do projeto e membros da Secretaria Executiva.

SECAO II - DA ELEICAO E RENOVACAO DO CONSELHO DIRETOR:

Art. 31 — A eleicao do Conselho Diretor far-se-a em Assembleia Geral do Instituto.

Paragrafo Unico — O novo Conselho Diretor tomara posse no ato da eleigio.

Art. 32 — O(s) membro(s) do Conselho Diretor serao eleitos pela Assembleia Geral, através
de chapas, por voto secreto e por meio de cédula onde constardo os nomes de todos os
integrantes de cada chapa, com a indicagao dos nomes que ocupario a presidéncia e a vice-
presidéncia. Serdo considerados eleitos os candidatos da chapa que obtiver maior nimero de

VOtos.

SECAO III - DAS REUNIOES DO CONSELHO DIRETOR:
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Art. 33 — O Conselho Diretor reunir-se-a, de preferéncia, na sede do Instituto, podendo ser
realizadas as reunides de forma presencial ou virtual:

a) Ordinariamente, no minimo uma vez ao ano, independentemente de convocagao;

b) Extraordinariamente, quando necessario, convocado pelo seu presidente ou por 3 (trés) de
seus membros, por escrito, com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 34 — Participarao das reunides de Conselho Diretor o(s) membro(s) da Secretaria
Executiva, que deverao registrar as deliberagdes em ata.

Paragrafo Unico — Poderao ser convocados outros funcionarios do Instituto, bem como
especialistas ou consultores externos para participarem das reunides do Conselho Diretor.

Art. 35 — O membro do Conselho Diretor ou o Secretario Executivo que estiver impedido
de participar da reunido do Conselho Diretor, por motivo de viagem, doenga, ou for¢a maior,
devera justificar sua auséncia previamente e por esctito.

Art. 36 — O Conselho Diretor deliberara com a presen¢a de, no minimo, 3 (trés) de seus

membros.

SECAO IV — DA EXTINCAO DO MANDATO DO MEMBRO DO CONSELHO
DIRETOR:
Art. 37 — Extingue-se o mandato do membro do Conselho Diretor:
a) com a posse do novo Conselho Diretor;
b) por rendncia expressa ou tacita;
¢) por cassagao do mandato;
d) por impedimento;
e) por morte.

Art. 38 — Caracteriza-se renincia tacita a auséncia do membro do Conselho Diretor a 3 (trés)
reunides ordinarias consecutivas, ressalvado o disposto no artigo 35.
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Art. 39 — O membro do Conselho Diretor podera ter seu mandato cassado, por infracao
grave aos deveres de seu cargo, assim definida pela Assembleia Geral, caso a caso, conforme
o estabelecido no artigo 12 deste estatuto.

SECAO V — DA VACANCIA DO MEMBRO DO CONSELHO DIRETOR:

Art. 40 — As vagas que se verificarem no Conselho Diretor, por renuncia, morte ou outro
impedimento, serao preenchidas pelo préprio Conselho, por votagao, em nomes sugeridos
por seus membros, ad referendum da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Considerar-se-a eleito quem obtiver o voto da maioria simples dos
membros do Conselho Diretor, presentes na reuniao, por meio de voto secreto, e exercera o
cargo até a proxima reunido ordinaria da Assembleia Geral, quando podera ser mantido ou
substituido por meio de nova elei¢ao. Em qualquer um dos casos, exercera seu mandato pelo
periodo equivalente ao restante do mandato do membro do Conselho Diretor a quem esta
substituindo.

CAPITULO VII - DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE DO
CONSELHO DIRETOR:

Art. 41 — Compete ao presidente do Conselho Diretor:
a) representar o Instituto, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

b) instalar as reunides da Assembleia Geral;
c) presidir as reunides do Conselho Diretor e dar seu voto de qualidade, quando necessario;

d) convocar reunides extraordinarias do Conselho Diretor quando julgar necessario;

e) nomear, quando necessario, procuradores com poderes para representar a associacio
administrativa e judicialmente;

f) contratar pessoas fisicas ou juridicas necessarias as atividades administrativas e técnicas do
Instituto;

@) definir as obrigacGes e coordenar o corpo funcional do Instituto;
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h) aprovar a contratagdao, demissao, transferéncia e enquadramento na politica salarial e no
plano de cargos, de pessoal técnico e funcional e outras providéncias relacionadas ao corpo
funcional, necessarias a0 cumprimento dos Planos de Trabalho aprovados pela Assembleia
Geral; e

1) aceitar doagdes e subvengoes, desde que as mesmas ndo comprometam a autonomia e
independéncia do Instituto.

Art. 42 — Compete ao vice-presidente do Conselho Diretor substituir o presidente em suas
faltas ou impedimentos.

Art. 43 — O Instituto sera representado e se obriga: (1) pela assinatura do presidente do
Conselho Diretor; e/ou (ii) pela assinatura de 1 (um) procurador regularmente constituido,
por meio de instrumento de mandato com poderes especificos.

Paragrafo Unico — O presidente do Conselho Diretor podera outorgar procuragdes, as quais
deverao conter poderes especificos e ter prazo determinado, a excegdo daquelas para fins
judiciais ou administrativos que deverao ter prazo indeterminado.

CAPITULO VIII - DA SECRETARIA EXECUTIVA:

Art. 44 — A Secretaria Executiva é 6rgao de administragao do Instituto, composto por um
Secretario Executivo com cargo remunerado ou nao, nomeado pelo Conselho Diretor e
referendado pela Assembleia Geral.

§ 1° — A Secretaria Executiva sera constituida por 2 (dois) membros, os quais ocuparao os
cargos de: Secretario Executivo e Secretario Executivo adjunto, os quais terdo o mandato de
3 (trés) anos, podendo ser reeleitos para um mandato de mais 3 (trés) anos, caso os membros
do Conselho Diretor ndo se manifestem por escrito 30 (trinta) dias antes do término do
mandato

§ 2° — O Conselho Diretor designara o Secretario Executivo, a quem cabera responder pelo
6rgao e coordenar suas atividades.

§ 3° = O Conselho Diretor, mediante prévio acordo como Secretario Executivo, podera
nomear um ou mais Secretarios Executivos adjuntos.
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Art. 45 — Compete a Secretaria Executiva:

a) supervisionar e executar as fun¢des administrativas, financeiras, or¢amentarias e de
planejamento;

b) a abertura e administracdo de conta bancaria do Instituto, podendo realizar operagoes
financeiras;

c) elaborar e revisar os relatorios técnicos e financeiros dos projetos e atividades do

Instituto antes de sua apreciagao pelo Conselho Diretor;

d) planejar e analisar as atividades e orcamentos semestrais e submeté-los a apreciagao do
Conselho Diretort;

e) instaurar a Assembleia Geral Ordinaria em primeira ou segunda chamada, bem como as
Assembleias Extraordinarias, por delegagao do Conselho Diretor;

f) formular e implementar a politica de comunicagao e informagao do Instituto, de acordo

com as diretrizes emanadas da Assembleia Geral,

@) executar a politica de cooperagao com instituicdes publicas e privadas, nacionais e
internacionais e agéncias bilaterais e multilaterais aprovadas pela Assembleia Geral;

h) decidir sobre a veiculagio do acervo e materiais produzidos pelo Instituto ou em

coprodugdo com outras entidades e instituicdes ambientais e educativas;
1) coordenar as atividades de captagao de recursos da entidade;
j) coordenar a elaboracio de projetos;

k) elaborar pareceres técnicos, em conjunto ou isoladamente, sobre projetos e atividades do

Instituto e de terceiros;

1) analisar projetos encaminhados ao Instituto para discussao de tal projeto com o Conselho
Diretor, quando for o caso;

m) acompanhar o plano fisico e financeiro dos projetos para a execugao;
n) elaborar o Regimento Interno para aprovagao do Conselho Diretor;

0) indicar os representantes do Instituto junto a seminarios, simpdsios, congressos e demais
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eventos nacionais e internacionais; e

p) encaminhar ao Conselho Diretor as demonstragdes contabil-financeiras do Instituto e a

previsio or¢amentaria anual.

Paragrafo Unico — Os Secretarios Executivos poderio realizar as operacdes mencionadas
no item “b” do Artigo 45 deste Estatuto Social, isoladamente, incluindo a assinar quaisquer
documentos que se fagam necessarios para a movimentagao e gestao da conta bancaria do
Instituto.

CAPITULO IX - DO CONSELHO FISCAL

SECAO I - DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS:

Art. 46 — O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizador da administraciao contabil-financeira do
Instituto, sendo composto por, no minimo, 3 (trés) membros efetivos, Secretario, 1°
Tesoureiro e 2° Tesoureiro, eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de 3 (trés) anos,
permitida a recondugao.

Paragrafo Unico — Os membros do Conselho Fiscal deverao, preferencialmente, possuir

conhecimento académico ou profissional compativel com seu cargo e funcio.
Art. 47 — Compete aos membros do Conselho Fiscal:
a) analisar os relatorios das auditorias externas e emitir parecer a Assembleia Geral;

b) analisar os balancos e demonstracdes contabeis e financeiras do Instituto, ao final de cada
exercicio financeiro;

c) opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, bem como sobre as
operagdes patrimoniais realizadas pelo Instituto, emitindo pareceres a Assembleia Geral;

d) comparecer as reunides do Conselho Diretor, a pedido deste ou de seu presidente, sempre
b b
que houver necessidade de esclarecimentos acerca de seus pareceres.

Paragrafo Unico — Os pareceres a que se refere o artigo 47, “a” e “c”, deverao ser assinados
por, no minimo, 1 (um) membro do Conselho Fiscal.
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SECAO II - DA ELEICAO E RENOVACAO DO CONSELHO FISCAL

Art. 48 — A cleicao do Conselho Fiscal far-se-4 em Assembleia Geral do Instituto.
Paragrafo Unico — O novo Conselho Fiscal tomara posse no ato da eleicio.

Art. 49 — Os 3 (trés) membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral, através
de chapas, por voto secreto e por meio de cédula onde constario os nomes de todos os
integrantes de cada chapa. Serdo considerados eleitos os candidatos da chapa que obtiver
maior nimero de votos.

SECAO III - DAS REUNIOES DO CONSELHO FISCAL:

Art. 50 — O Conselho fiscal reunir-se-a ordinariamente pelo menos 1 (uma) vez ao ano e,
extraordinariamente, quando julgar necessario.

SECAO IV - DA EXTINCAO DO MANDATO DO MEMBRO DO CONSELHO
FISCAL:

Art. 51 — Extingue-se o mandato do membro do Conselho Fiscal
a) com a posse do novo Conselho Fiscal;

b) por rendncia expressa;

¢) por cassagao do mandato;

d) por impedimento; e

e) por morte.

Art. 52 — O membro do Conselho Fiscal podera ter seu mandato cassado por infragao grave
aos deveres de seu cargo, assim definida, caso a caso, pela Assembleia Geral, conforme o
estabelecido no artigo 12 deste estatuto.

SECAO V — DA VACANCIA DO MEMBRO DO CONSELHO FISCAL:
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Art. 53 — As vagas que se verificarem no Conselho Fiscal, por rendncia, morte ou outro
impedimento, serao preenchidas pelo préprio Conselho por votagao em nomes sugeridos por
seus membros, ad referendum da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Considerar-se-4 eleito quem obtiver o voto da maioria simples dos
membros do Conselho Fiscal presentes na reuniao e exercera o cargo até a proéxima reuniao
da Assembleia Geral, quando podera ser mantido ou substituido por meio de nova eleigao.
Em qualquer um dos casos, exercera seu mandato pelo periodo equivalente ao restante do
mandato do membro do Conselho Fiscal a quem esta substituindo.

CAPITULO X - DO REGIME E DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS:

Art. 54 — O exercicio financeiro do Instituto encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de cada
ano.

Art. 55 — O Conselho Diretor contratara servigos de auditoria externa independente para, ao
final de cada (3) trés anos de exercicio, elaborar relatério e emitir parecer sobre as
demonstragoes contabeis e financeiras da associacdo, podendo fazé-lo a qualquer tempo
quando se tratar de recursos oriundos da celebragio de termos de parceria, termos de
fomento, termos de colaboracio, acordos de cooperacio, dentre outros instrumentos
assinados com 6rgaos publicos, dentre outros.

Art. 56 — A prestacao de contas do Instituto obedecera aos principios fundamentais de
contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 57 — A prestagao de contas dos recursos e bens de origem publica recebidos pelo
Instituto obedecera também aos principios fundamentais de contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

Art. 58 — Depois de aprovados pela Assembleia Geral, os relatorios de atividades, bem como
as demonstrag¢des financeiras do Instituto, e o parecer da auditoria externa serao publicados,
por qualquer meio de comunicagao eficaz definido pelo Conselho Diretor, colocando-se a
disposi¢ao para exame de qualquer cidadao.

Art. 59 — O relatério das atividades, as demonstragoes contabeis, o parecer da auditoria

externa independente, juntamente com o parecer do Conselho Fiscal, serao elaborados no
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prazo de 120 (cento e vinte) dias do ano, devendo, posteriormente, ser encaminhados a

Assembleia Geral pelo presidente do Conselho Diretor, para discussao e aprovagao.

Paragrafo Unico — Depois de apreciadas pela Assembleia, as demonstragoes contabeis
b
poderio ser arquivadas, juntamente com a ata de reuniao que as discutiu e votou, facultando

a0s associados livre acesso aos livros e assentamentos do Instituto.

CAPITULO XI — DO PATRIMONIO:

Art. 60 — O patrimoénio do Instituto é constituido por bens e valores obtidos através de:

a) Contribuicao dos associados colaboradores;

b) doagdes de bens e direitos e resultados de patrocinio de pessoas juridicas ou fisicas

nacionais ou estrangeiras;
c) subvencdo que, eventualmente, lhe sejam destinadas pelo Poder Publico;
d) bens que, a qualquer titulo, venha a adquirir;
e) rendas originarias de seus bens e projetos;

f) bens de outras instituicdes ou fundagdes congéneres que venham a ser extintas e que lhe
sejam atribuidos;

@) dotagdes a ele destinadas;

h) receita proveniente dos contratos e convénios de prestagao de servigos a terceiros;
1) rendimentos financeiros; e

j) rendas eventuais.

Art. 61 — O Instituto ndo podera receber qualquer doagdo ou subven¢ao que possa
comprometer sua independéncia ou autonomia perante eventuais donatarios ou subventores.

Paragrafo Unico — O ofertante sera cientificado das razoes da recusada doagao.

Art. 62 — O Instituto destinara recursos para a constituicdo de um fundo financeiro a ser

utilizado em situagdes excepcionais, mediante aprovagao expressa da Assembleia Geral.
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Art. 63 — O fundo financeiro a que se refere o artigo anterior sera constituido pelos seguintes

recursos:

a) 10% (dez por cento) das receitas obtidas sem vinculagdo determinada;

b) 0,5% (meio por cento) das receitas obtidas com vinculagao determinada, desde que esse

percentual e a sua destinagdo estejam previstos no projeto de captagao correspondente;

c) 100% (cem por cento) das receitas obtidas especialmente para esse fim;
d) 100% (cem por cento) das receitas provenientes do proprio fundo.

Paragrafo Unico — O montante acumulado no fundo financeiro nio devera superar /4 (um
quarto) da despesa anual do Instituto prevista no orcamento.

Art. 64 — A propriedade e os direitos relativos a bens imoéveis que constituirem o patrimonio
do Instituto s6 poderao ser alienados, permutados ou instituidos 6nus reais sobre os mesmos,
mediante autorizagao prévia da maioria absoluta dos associados com direito a voto presentes
a Assembleia Geral.

§ 1° — A alienacdo, pela Secretaria Executiva, de outros itens integrantes do Ativo
Permanente do Instituto, substituidos por desgaste ou obsolescéncia, bem como dos que se

tornarem redundantes, independe da autorizagao prévia, informado o Conselho Diretor.

§ 2° - Qualquer bem imével adquirido pelo Instituto com recursos provenientes de
eventual celebracio de Termo de Parceria com o Poder Publico, nos moldes da Lei n.°
9.790/99, seta gravado com cldusula de inalienabilidade.

Art. 65 — Toda renda, lucros ou dividendos obtidos pelo Instituto serdo revertidos em

beneficio de suas atividades estatutarias, ndo podendo ter qualquer outra destinacao, sendo
aplicados, integralmente, no Pafs.

CAPITULO XII - DA EXTINCAO DO INSTITUTO:

Art. 66 — O Instituto extinguir-se-a por decisao da Assembleia Geral, ap6s ouvidos os outros
6rgaos da entidade, na hipotese de se verificar impossibilidade insuperavel de sua

continuidade.
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Paragrafo Unico — A decisio da extincio do Instituto sé podera ser tomada por 2/3 (dois
tercos) dos associados com direito a voto presentes na Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim com 45 (quarenta e cinco) dias de antecedéncia, por
meio de carta registrada, na qual estejam devidamente indicadas as razoes que justificam a

proposta de dissolugio.

Art. 67 — Em caso de dissolugdo da associagio, seu patrimonio entrara em liquidagao,
revertendo todos os seus bens e direitos a organizacao ou organizag¢oes da sociedade civil de
interesse publico de propésitos assemelhados, reconhecidas oficialmente como tal pelo
Ministério da Justica, devendo, ainda, preencher os requisitos da Lei n° 13.019/2014,

conforme decisao tomada em Assembleia Geral.

§ 1° — O Presidente do Conselho Diretor sera o liquidante da associag¢ao, podendo a
Assembleia Geral nomear outro em caso de impedimento.

§ 2° — Em hipétese alguma devera ser partilhado o referido patrimonio entre os associados
do Instituto, direta ou indiretamente, respondendo pessoalmente o liquidante por tais atos,

reputados, desde logo, como sendo nulos de pleno direito.

Art. 68 — Na hipotese de a associagao requerer a qualificagao de organizagao da sociedade
civil de interesse publico e por qualquer motivo vir a perdé-la, o respectivo acervo patrimonial
disponivel, adquirido com recursos publicos decorrentes da celebragiao de Termo de Parceria,
nos termos da Lei n.° 9.790/99, sera transferido a outra organizacao da sociedade civil de
interesse publico, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social, conforme decisao da
Assembleia Geral.

CAPITULO XIII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS:

Art. 69 — Os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal exercerdo seus cargos sem
qualquer modalidade de remuneragao direta ou indireta, e nio respondem, solidaria ou

subsidiariamente, pelas obriga¢des da associagao.

§1° - E vedadaa distribui¢ao, por qualquer forma, direta ou indireta, de lucros, bonificagoes,

dividendos ou vantagens, a dirigentes, mantenedores, associados ou empregados.

§ 2° — Os associados membros do Conselho Diretor poderao receber remuneragao quando

atuarem efetivamente na gestao executiva ou pela eventual prestagao de servigos especificos
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ao Instituto, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado na area de

atuacao do Instituto.

Art. 70 — Os cargos executivos serdo exercidos por profissionais competentes, que
responderio, perante o Instituto e terceiros, por sua eventual conduta dolosa ou culposa,

subordinando-se ao presidente do Conselho Diretor.

Art. 71 — O Instituto adotara praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes para
coibir a obten¢ao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais pelos
membros do Conselho Diretor, seus conjuges ou companheiros e ainda pelas pessoas
juridicas das quais sejam eventualmente controladores ou detenham mais de 10% (dez por

cento) das participa¢Oes societarias.

Art. 72 — O presente estatuto podera sofrer alteracio parcial ou geral por deliberagio de 2/3
(dois tergos) dos associados com direito a voto presentes a Assembleia Geral especialmente
convocada para este fim.

Paragrafo Unico — Compete a Assembleia Geral deliberar sobre eventuais regras de

transi¢ao que se fagam necessarias em razao de alterages no presente estatuto.

Art. 73 — O Conselho Diretor devera baixar regimentos especiais para a regulamentacao deste

estatuto.

Art. 74 — Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Diretor, com recurso voluntario

a Assembleia Geral.

Visto:
ASSINADO DIGITALMENTE ‘
ALESSANDRO SANCHES PEREIRA
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em: e Serpro

https://serpro.gov.br/assinador-digital J

Alessandro Sanches Pereira

Presidente do Conselho Diretor
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QUADRO COMPARATIVO — ESTATUTO SOCIAL

Segunda Alteragdo do Estatuto Social — Assembleia Geral Extraordinaria
Data: 30 de junho de 2026

Artigo / tema Redag@o no Estatuto vigente

1 Art. 1°, caput —
Qualificagdo como
ICT

2 Art. 2°, caput —
Objetivos
institucionais (nova
alinea “i”)

3 Art. 2°,§ 5°—
Atuagdo como ICT

4 Art. 2°, §§ 6° e 7° —
Niucleo de Inovagio
Tecnologica (NIT)

5 Art. 1°, caput —
Endereco da sede

Define o Instituto como
organizagdo da sociedade civil,
sem fins lucrativos (Lei n°
9.790/99), sem qualificagio
expressa como ICT.

Elenca as finalidades do
Instituto até a alinea “h”.

Inexistente.

Inexistente.

Sede e foro na Cidade de Sio
Paulo, na Rua Ministro Goddi,
471, em Perdizes, 05015-000.

Redagio no novo Estatuto (texto

consolidado)

Mantém a natureza e acrescenta que O
Instituto se constitui, ainda, como ICT,
nos termos do att. 2°, V, da Lei n°
10.973/2004, com a redacdo da Lei n°
13.243/2016.

Acrescenta a alinea ‘9”: executat,
coordenar, gerir, estimular e fomentar a
pesquisa basica ou aplicada de carater
cientifico ou tecnolégico e o
desenvolvimento de novos produtos,
servicos ou processos, voltados a
inovagio e a transferéncia de tecnologia.

Acrescenta paragrafo prevendo que, no
exercicio de sua atuagdo como ICT, o
Instituto podera executar, coordenar,
gerir e fomentar atividades de pesquisa,
desenvolvimento tecnolégico e
inovagdo, isoladamente ou em parceria,
nos termos do Marco Legal de CTL.

§ 6° — institui o NIT, préprio ou
compartilhado, para a gestio da politica
de inovacdo, com competéncias
minimas de protecio de criagoes,
avaliagio de resultados, gestio de
parcerias e propriedade intelectual.

§ 7° — enquanto ndo constituida
estrutura propria, as atribui¢ées do NIT
sao exercidas pela Secretaria Executiva.

Sede e foro na Cidade de Sao Paulo, na
Avenida Paulista, 2.421, 1° Andar, Caixa
Postal 162, Jardins, 01310-300 (telefone
(11) 3254-7400).

Sintese da
alteragdo

Inclusio da
qualificacio
do Instituto
como ICT e
da legislacio
aplicavel.

Inclusio de
novo objetivo
institucional
relativo a
PD&I.

Inclusio de
paragrafo
sobre a
atuagdo do
Instituto
como ICT.

Institui¢ao do
NIT e regra
de transicio,

em
conformidade

com o Marco
Legal de CTIL.

Atualizacao
do endereco
da sede,
mantidos a
sede e o foro
na Cidade de
Sao Paulo.

Quadro comparativo elaborado para apreciagio da Assembleia Geral Extraordindria e incorporado a respectiva ata, para fins de referéncia e transparéncia.

ASSINADO DIGITALMENTE

ALESSANDRO SANCHES PEREIRA

A conformidade com a assinatura pode ser verificada
https:/serpro.gov.br/assinador-digital

G Serpro

Alessandro Sanches Pereira
Presidente dos trabalhos
RG: 24.930.553-7
CPF: 147.882.398-41
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Ata n® 01/2026
Assembleia Geral Extraordinaria n°® 01/2026

No dia 30 de junho de 2026, com infcio as 20h00 e término as 20h30, realizou-se a Assembleia
Geral Extraordinaria do Instituto 17, CNPJ 31.313.813/0001-65, por meio da plataforma
Microsoft Teams. A reuniao foi presidida por Alessandro Sanches Pereira e secretariada por Cilene
Novaes Santos, associada eleita pela propria Assembleia, nos termos do art. 21 do Estatuto Social.
Participaram, na qualidade de associados fundadores, com direito a voz e voto, Alessandro Sanches
Pereira, Cilene Novaes Santos, Luciano Truzzi, Cintia Maria Baldrighi e Thalita dos Santos Dalbelo.
Participaram, ainda, sem direito a voto nas deliberagoes reservadas aos associados fundadores,
Patricia Machata, Deisi Tapparo e Gladis Backes Bihring, na qualidade de associadas
colaboradoras. A lista de presenca encontra-se anexa a esta ata. Verificada a presenca de associados
fundadores em nuimero suficiente para a instalagao da Assembleia e para deliberar sobre a alteragao
estatutaria, nos termos dos arts. 22 e 72 do Estatuto Social, o Presidente declarou a Assembleia
regularmente instalada. A ordem do dia é:

1. Deliberacio sobre a Segunda Alteragao do Estatuto Social (texto consolidado).
2. Deliberagao sobre o Regimento Interno e a Politica de Inovagao do Instituto.
3. Assuntos gerais.

4. Encerramento.

1. Segunda Alteragiao do Estatuto Social

O Presidente da Mesa apresentou aos presentes a proposta de Segunda Alteracio do Estatuto
Social, destacando que as modificagdes tém por objetivo qualificar formalmente o Instituto como
Instituicao Cientifica, Tecnoldgica e de Inovacio (ICT) e adequa-lo ao Marco Legal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao (Lei n® 10.973/2004, Lei n°® 13.243/2016 e Decreto n°® 9.283/2018), com
vistas a habilitar o Instituto a utilizagao dos instrumentos do referido marco legal e a aprimorar a
seguranca juridica institucional.

Para facilitar a apreciagao, foi apresentado quadro comparativo entre o estatuto vigente € 0 NOvo
texto consolidado, indicando, artigo por artigo, as alteragdes e seus efeitos, a saber: (1) da
qualificacao do Instituto como ICT e da respectiva legislacdo aplicavel; e a (ii) altera¢ao do endereco
da sede do Instituto, que passa a situar-se na Avenida Paulista, 2.421, 1° Andar, Caixa Postal 162,
Jardins, Sao Paulo — SP, permanecendo a sede e o foro na Cidade de Sao Paulo.

Ap6s a leitura, os esclarecimentos e a discussdo pelos associados, a Assembleia deliberou, com o
voto favorivel da totalidade dos associados fundadores presentes — quérum superior aos 2/3 (dois
tercos) exigidos —, pela aprovagao integral da Segunda Alteracao do Estatuto Social e da respectiva
redacdo consolidada, nos termos do art. 72 do Estatuto Social, autorizando-se a adoc¢io das
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providéncias administrativas e registrais necessarias e ficando o quadro comparativo mencionado
incorporado e anexado a presente ata, para fins de referéncia e transparéncia.

2. Regimento Interno e Politica de Inovagao

Na sequéncia, o Presidente da Mesa apresentou aos associados o Regimento Interno e a Politica
de Inovacao do Instituto, elaborados no ambito da estruturacio do Instituto como Instituicio
Cientifica, Tecnoldgica e de Inovacao (ICT) e destinados, respectivamente, a regulamentar a
organizagao e o funcionamento do Instituto, em complemento ao Estatuto Social, e a estabelecer
as diretrizes, os objetivos e as regras de gestao das atividades de pesquisa, desenvolvimento
tecnologico e inovagao (PD&I).

€_ 2

O Presidente esclareceu que, nos termos do art. 29, alinea “q”, do Estatuto Social, bem como do
art. 18 e do art. 20 da Politica de Inovagao e dos arts. 28 e 29 do Regimento Interno, a aprovagao
e a revisdo de tais normas competem ao Conselho Diretor, ao qual cabe igualmente dar-lhes
vigéncia.

Ap6s a apreciagao, a Assembleia Geral, por unanimidade, tomou conhecimento do inteiro teor do
Regimento Interno e da Politica de Inovacdo e manifestou seu apoio aos referidos instrumentos,
recomendando e autorizando que o Conselho Diretor proceda a sua aprovagao formal, na forma
estatutaria, ficando ambos os documentos anexados a presente ata para fins de referéncia e
transparéncia.

3. Assuntos gerais

N3io houve outros assuntos a tratat.

4. Encetrramento

Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a reunido, e eu, Cilene Novaes Santos,
na qualidade de Secretario(a) da Mesa, lavrei a presente ata, que segue assinada por mim e pelo
Presidente dos trabalhos.

Sio Paulo, 30 de junho de 2026.

ALESSANDRO SANCHES PEREIRA ‘
CILENE NOVAES :‘SOS\‘;‘:SSDSTN(?S;‘?I?;QSI;;IZI;;??LE‘NE A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
SANTOS: 17765222813 Do 0 e O areot hitpsiserpro.govbriassinador digtal ) G serpro
Cilene Novaes Santos Alessandro Sanches Pereira
Secretaria da Mesa Presidente dos trabalhos
RG: 22.380.012-0 RG: 24.930.553-7

CPF: 177.652.228-13 CPF: 147.882.398-41
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AO ILUSTRISSIMO SENHOR OFICIAL DO REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS DO 7.° OFICIAL DE REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS DA
PESSOA JURIDICA DA CAPITAL DE SAO PAULO - SP

O Instituto 17 (i17), CNPJ 31.313.813/0001-65, registrado neste cartétio, com sede na Rua
Ministro Godéi 471, Perdizes, Sao Paulo — SP, 05015-000, neste ato representado por seu
Presidente, Alessandro Sanches Pereira, brasileiro, divorciado, tecnélogo, RG n® 24.930.553-7
SSSP/SP, CPF n° 147.882.398-41, residente e domiciliado na Rua Monte Alegre 470, Apto 71,
Perdizes, Sao Paulo — SP, 05014-000, vem, respeitosamente, perante Vossa Senhoria, com
fundamento na Lei n° 6.015/73 (Lei de Registros Puablicos), requerer a AVERBAGAO da Ata de
Assembleia Geral Extraordinaria,

Realizada no dia 30 de junho de 2026, que tratou de:

Segunda Alteragido do Estatuto Social, para a qualificagdo do Instituto como Instituigao
Cientifica, Tecnolégica e de Inovagio (ICT) e adequagdo ao Marco Legal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao, com a respectiva consolidagio do texto estatutario.

Para tanto, anexa ao presente requerimento os seguintes documentos:

1. Ata da Assembleia Geral Extraordinaria;

2. Edital de Convocacio;

3. Lista de presenca assinada;

4. Alteraciao do Estatuto (texto consolidado); e
5. Quadro comparativo do estatuto.

Declaro, sob as penas da lei, que as formalidades de convocagao e o quérum previstos no Estatuto
Social foram observados.

Sio Paulo, 01 de julho de 2026.

ALESSANDRO SANCHES PEREIRA

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em 0 se
https://serpro.gov.br/assinador-digital J Serpro

Alessandro Sanches Pereira
Presidente do Conselho Diretor
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EDITAL DE CONVOCACAO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O INSTITUTO 17 (i17), associacio civil sem fins lucrativos, organizacao da sociedade civil e
Instituicao Cientifica, Tecnoldégica e de Inovagio (ICT), inscrito no CNP] sob o n°
31.313.813/0001-65, com sede na Rua Ministro Goddi, 471, Perdizes, Sao Paulo — SP, CEP 05015-
000, por seu Presidente do Conselho Diretor, Alessandro Sanches Pereira, no uso da atribuigao
que lhe confere o art. 19, alinea “b”, do Estatuto Social, CONVOCA os associados fundadores
para a Assembleia Geral Extraordinaria a realizar-se na data, no horario e na forma abaixo
indicados, especialmente convocada para deliberar sobre a alteragao do Estatuto Social, nos termos
do art. 72 do Estatuto Social.

Data: 30 de junho de 2026.
Horario: 20h00 na primeira convocacao e 20h15 na segunda.

Forma e local: a Assembleia realizar-se-a de forma virtual, por meio da plataforma Microsoft
Teams, admitida a participagao e a votagao a distancia, nos termos do Estatuto Social.

ORDEM DO DIA:

1. Deliberacao sobre a Segunda Alteragdao do Estatuto Social do Instituto 17, com a respectiva
consolidacao do texto, abrangendo:

a) Art. 1°, caput — inclusdo da qualificacio do Instituto como Instituicio Cientifica,
Tecnologica e de Inovacio (ICT) e da legislacio aplicavel (Lei n® 10.973/2004 e Lei n°
13.243/2016);

[132L)
1

b) Art. 2°, caput — inclusdao de objetivo institucional (alinea “i”) relativo a pesquisa basica

ou aplicada de carater cientifico ou tecnolégico e ao desenvolvimento de novos produtos,
SEIVICos Ou Processos;

) Art. 2°, § 52 — disposi¢ao sobre a atuagao do Instituto como ICT, nos termos do Marco
Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao;

d) Art. 2°, §§ 6° e 7° — institui¢ao do Nucleo de Inovacao Tecnolégica (NIT), responsavel
pela gestao da politica de inovagdo, e regra de transicio quanto ao exercicio de suas
atribuicoes;

e) Art. 1°, caput — alteracdo do endereco da sede do Instituto, que passa a situar-se na
Avenida Paulista, 2.421, 1° Andar, Jardins, Sao Paulo — SP; e

f) consolidagao da redacao do Estatuto Social.

2. Assuntos gerais de interesse da associagao.

Quorum. A deliberagio sobre a alteracido estatutaria observard o quérum de 2/3 (dois ter¢os) dos
associados fundadores presentes, nos termos do art. 72 do Estatuto Social vigente.
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Antecedéncia e publicidade. Este Edital é expedido com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
em relagao a data da Assembleia, mediante afixagdo na sede do Instituto e envio por correio
eletronico aos associados, nos termos do art. 19 do Estatuto Social.

Informagdes. A proposta de texto consolidado e o quadro comparativo entre a redagao vigente e
a proposta encontram-se a disposi¢ao dos associados na Secretaria Executiva. Solicita-se aos
associados que mantenham atualizados seus dados de contato junto a Secretaria Executiva.

Sdo Paulo, 30 de maio de 2026.

Lbsaanthe SancheeFPuera

Alessandro Sanches Pereira
Presidente do Conselho Diretor
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